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PRESENTACION >

| Informe de actividades 2024-2025 es el documento que alberga los
resultados de un esfuerzo conjunto por los integrantes de esta Direc-
cion. Basado en el Plan de Trabajo de la Escuela Nacional Colegio de
Ciencias y Humanidades (ENCCH) plantel Oriente, muestra los avances,
|ogros alcanzados y dreas de oporfuniclod en los seis ejes estratégicos, con el
propodsito de continuar posiciondndonos como una las mejores escuelas del

bachillerato universitario.

A través de cifras e informacion recopi|oo|o, se citan las diversas accio-
nes llevadas a cabo en esta administracion en beneficio del aprendizaje del
o|umnoc|o, el egreso oportuno, la formacion docen’re, el Jrrobojo colaborativo

y la mejora en la infraestructura del |o|onfe|, entre ofros.

En ese sentido, cabe destacar el ’rrobojo realizado en el Programa infegro|
para la igualdad de género, diversidad e inclusion, el cual incluyé distintas
actividades ludicas, de sensibilizacién y formacién para fomentar el respeto
y la armonia en la comunidad. Asimismo, resaltan las labores ejecumdos
para fortalecer la seguridod, entre las que se con’remplo la comunicacién
permanente con autoridades de la Ciudad de México y el fortalecimiento de

pro’roco|os para atencion de emergencias en nuestro centro escolar.

Con ello, los infegrantes del cuerpo directivo reafirmamos nuestro com-
Promiso con la construccion y fortalecimiento de un entorno seguro, inc|uyen—
te y respetuoso, en el que la participacion de toda la comunidad sea funda-
mental para prevenir riesgos, garantizar la seguridcd y consolidar espacios
confiables que favorezcan el desarrollo académico del alumnado, tal como
se detalla en este informe.

Mtra. en IE. Maria Patricia Garcia pavén

Directora del Plantel

i JANE
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Mision

Formar estudiantes activos para su propid educacién, familiarizados con la cultura de su entorno, capaces
de buscar, evaluar y validar informocién, asi como resolver prob|emos, utilizando herramientas bdasicas y tecnolé-
gicas. Jévenes con conocimientos sistemdticos en diversas dreas del conocimiento, conscientes para conocer coOmo
oprender, copoci’rodos para abordar estudios de manera inferdisciphnorio para op|icor sus conocimientos en la
resolucién de prob|emos prdacticos. Fomentar el desarrollo de valores éticos, asi como la sensibilidad hacia las ma-

nifestaciones artisticas, humanisticas y cientificas.

Vision

Mantener el |io|erozgo en el bachillerato nacional, formando estudiantes infegros para que un mayor nimero
de jovenes egresen en el tfiempo reg|omen‘rorio y continlGen con sus estudios en el nivel profesiono|. Dicho |io|erozgo
se dpoya en los tres principios filoséficos que articulan el modelo educativo del Co|egioA Asimismo, impu|sor la crea-
Jrividod, la innovacion, la responsobi|io|oo| y la iguo|o|oo| de género, con respeto a los derechos humanos. De iguo|
modo, Trobojor y promover programas de calidad docente trascendentes y co|egiodos, impu|sondo la formacién
académica y la rendiciéon de cuentas, acorde con el Plan de Desarrollo Institucional de la Universidad Nacional

Auténoma de México vy de la Direccién General del CCH.

Objetivo >

Impartir educacién en el nivel bachillerato, a fin de que el alumnado odquiero una preparacion académica e

infegro| que le permita obtener bases para contfinuar con sus estudios profesiono|es, a través de servicios educati-

vos pertinentes y de calidad.




=lmﬂm

/
Eje 1. Aprovechamiento escolary
calidad del aprendizaje

Programa 1.1. Apoyo a los cursos ordinarios

El fortalecimiento de los cursos ordinarios es una prioridod institucional, ya que se constifuyen como uno de los ejes
centrales en el proceso formativo del estudiantado, pues es en estos espacios donde se construyen los oprendizojes
fundamentales para su trayectoria académica. Por ello, es importante garantizar que todos los grupos cuenten
con profesor asignado en cada asignatura desde el primer dia de clases. También es importante impulsar acciones
desde diferentes dareas, como el Programa Institucional de Tutorias, el Programa Institucional de Asesorias y la
orientacién de la Secretaria de Administraciéon Escolar y Psicopedagogia, quienes desde sus dreas de competencia
imp|emen+on estrategias de acompafiamiento académico que buscan incidir en el rendimiento escolar, la perma-
nencia, el egreso oportuno y la eficiencia terminal.

Fue asi que se implementaron una serie de acciones orientadas a lograr la cobertura del 100% de grupos con
proFesor asignado, para lo cual se publicéd la lista jerarquizada en tiempo vy forma logrando una cobertura del 99%
de grupos después de la publicacion del primer boletin del periodo 2025-1, y el 100% de grupos cubiertos con la
publicacién del segundo boletin. Ademds de implementar acciones para brindar orientacién y dpoyo a fin de man-
tener la regu|oridoo| y promover la recuperacion académica visitando a cada uno de los grupos, brindando ase-
sorias académicas, reuniones con padres de familia, orientacién oportuna para la recuperacién académica, entre
otros. Por ejemplo, la secretaria de Administracion Escolar realizé visitas a los grupos para promover la asistencia

regu|or, brindar orientacién para los exdmenes extraordinarios, PAE, etcétera.

Grupos de: Numero de grupos visitados Numero de visitas 2025-1 Numero de visitas 2025-2

primer semestre (incluidos

. 3 visitas
los de recursamiento)

3 visitas

Tercer semestre 81 3 visitas 3 visitas

Quinto semestre 78 3 visitas 3 visitas
Total de cobertura 100% 100% 100%
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Una de las tareas importantes del Co|egio es favorecer la retencién y permanencia del estudiantado para
mantener la regu|orio|od ocodémico, evitar la reprobocién, desercion o abandono. De ahi la importancia del Pro-
grama Institucional de Tutoria que brinda herramientas para apoyar oportunamente de forma grupo| o individual
al estudiantado. Por esa razén, con la finalidad de incentivar la cobertura de los grupos de primer y segundo afio
con tutor o tutora, se promovié de manera importante la participaciéon del profesorcldo para integrarse al Progra-
ma Institucional de Tutorias y fungir como tutor de grupo, |ogrono|o incrementar la participacion y sobre todo la
cobertura de grupos. De esta forma, se lograron cubrir 78 grupos de primer semestre que corresponden el 100%; 81

grupos de tercer semestre que también son el 100%, y 47 grupos de quinto semestre, incrementando la cobertura

de estos ultimos y alcanzando la meta establecida.

No. de grupos de primer semestre con tutor 78
No. Grupos de Tercer semestre con Tutor 81
No. de grupos de quinto semestre con Tutor 47
Total de grupos con Tutor 206
Total de profesores tutores 143

Numero de estudiantes atendidos 11, 065
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Con el objeﬂvo de promover la permanencia del estudiantado en las sesiones de tutoriq, mejorar el rendi-

miento académico y favorecer el oprendizoje de los estudiantes tanto regu|ores como rezogodos, se imp|emen‘roron
distintas actividades como charlas y microtalleres a través del Departamento de psicopedogogio, en los cuales se

abordaron temas orientados a fortalecer habitos de estudio y habilidades para la vida.

No de Talleres impartidos

No. Tutores participantes

No. de alumnos/as participantes

De iguo| forma, se continué con la op|icoci()n de estrategias para promover la asistencia permanente y regu-
lar a clases. Fue asi que, de acuerdo con los datos recabados del porcentaje de asistencia regu|or en las Jornadas
de Balance, se instrumenté la estrategia "Retorno al aula’, donde se logré que las y los estudiantes reportados
con inasistencias o asistencia irregu|or se reincorporaran a las clases ordinarias, incrementando asi la regu|oridoo|
académica.

Asi, esta y ofras acciones consiguieron que el 69% de los estudiantes conc|uyeron el segundo semestre sin re-
probor una sola materia, lo que reﬂejo un incremento en la tasa de regu|orio|oo| académica de la generacion 2025.
Lo mismo que los estudiantes de la generacién 2024, quienes al concluir el cuarto semestre 55% no adeudaron

asignaturas, |ogrono|o un incremento del 5% respecto a la generacion 2023.

Oriente Generacion:2025

Informacion actualizada al: 2025-09-25

Regulares

Semestre 1 3631 Inscritos

Delab
Semestre 2 2499 878 254

69% 24% 7%

3631 Inscritos

Informacién tomada de h’r’rps://p|ofoformacch.unomAmx/piromideAphp

-
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Oriente Generacion:2024

Informacion actualizada al: 2025-09-25

Regulares

3877 Inscritos

Semestre 1

Regulares Delab
Semestre 2 2303 1311 263 3877 Inscritos
59% 34% 7%

Regulares Delab De7all
2166 1238 262 11

2
56% 32% 7% 5%

Regulares Delab De7a1ll De12a 17
2131 1131 245 210 160
Semestre 4 3877 Inscritos
55% 29% 6% 5% 4%

Informacién tomada de https://plataforma.cch.unam mx/piramide php

Semestre 3 3877 Inscritos

Con el propdsito de fortalecer la red de apoyo del estudiantado, se realizaron 680 reuniones de podres de
familia por semestre con apoyo de los tutores de grupo. Esta tarea es relevante ya que compartir con los podres el
desempeﬁo académico de sus hijos confribuye a sumar esfuerzos para mantener la regu|orio|od académica.

Asimismo, una de las acciones gue motiva al estudiantado a mantener la regu|orio|oo| académica, la calidad
de sus oprendizojes y la excelencia académica es la enfrega de reconocimientos. Por ello, a los alumnos de quinto
semestre con promedio mayor a nueve se les oftorgd un reconocimiento a la excelencia académica.

Con el objeﬂvo de apoyar a las y los estudiantes en sus cursos ordinarios, el Programa Institucional de Asesoria
(PIA), con la participacion del cuerpo docente adscrito al programa, imp|emenfc’> 18 talleres de induccién —en los
que participaron 18 docentes y 126 estudiantes—, asi como 24 talleres de nivelacién, impartidos por 24 docentes a
235 estudiantes, para atender los temas de mayor dificultad en las asignaturas de mayor indice de reprobocic’m.

Los talleres tienen una duracion de 20 horas, divididos en 10 horas de clase y 10 horas de actividades fuera
del ou|o, a fin de reforzar conocimientos esenciales y dificiles.

En el caso de la Mediateca, se continua con los talleres de induccién y nivelacion para los aprendizajes di-
ficiles. Dichos talleres estdn adecuados a los tiempos diddcticos propuestos en los Programas de Estudio de las
asignaturas de ing|és y francés I a IV, y se gestionan de tal forma que, a través de circulos de lectura, se fomente
la odquisicic’m de vocabulario y permita al estudiantado retomar temas posodos del Programa de Estudio.

Otra de las actividades que se ha continuado en este periodo es la difusién de recursos en linea que apoyan

los aprendizajes de las asignaturas del Plan de Estudios del Colegio a través del Programa “Pumas aprendiendo a
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oprender". En este sentido, semana a semana se pub|icon en redes

sociales dichos recursos como los disponib|es en el por+o| académi-

co, Redis, UAPA, entre otros.

El frctbojo de apoyo para el estudiantado no solo se cen-
tré en actividades y/o materiales que apoyen su oprendizoje,
también, a través del deporfomenfo de Psicopedogogio, se
impu|soron acciones orientadas a promover el desarrollo de
habilidades y oprendizojes sobre administracién del tiempo,
métodos de es’rudio, toma de apuntes, mejoras en la con-
centraciodn, elaboracién de resimenes, mapas menfo|es, entre

otros. Esto se hizo a través de diversos medios como chor|os,

conferencias, micro talleres, im(ogron(ios, articulos pub|icoo|os

en la gaceta Oriente Informa, entre otros.

A través del Departamento de Psicopedogogic se ofrecieron charlas (40) de bienvenida a todos los grupos
de primer semestre. En ellas se compartio informacién sobre los recursos institucionales que apoyan el oprendizoje,
la importancia de mantener la regu|oric|oc| académica y las opciones disponib|es para la regu|orizocién. Asimismo,
se presentaron los servicios que ofrece el depor’romenfo y el modelo educativo institucional, complementodos con
videos breves difundidos en redes socio|es, entre ofros temas de interés.

La regu|orio|od en la asistencia permite a las y los estudiantes mantenerse al dia con los contenidos y par-
ficipar activamente en el proceso de Oprendizoje. La asistencia constante a los cursos con*ribuye, ademds, a la
formacion de hdébitos de estudio y discip|ino, factores clave para el avance académico. Una forma de evaluar el
impacto de la regularidad en la asistencia se expresa a través de la acreditaciéon de los cursos en proceso ordina-
rio, y que corresponde al porcentaje de eficiencia al concluir el semestre. Asi, los resultados g|obo|es muestran un

80.39% de eficiencia en el afio.

Numero de examenes ordinarios aplicados y aprobados en los semestres 2025-1 y 2025-2:

Semestre
Examenes Ordinarios Aplicados 76,449
Examenes Ordinarios Aprobados 62,754 60,725
Porcentaje de eficiencia 82.09% 78.69%

En el ciclo escolar 2024-2025, se registré una eficiencia terminal del 78% para la generacién 2023, que con-
cluyé sus estudios en un periodo de tres afios, 4% mds en comparacién con el ciclo anterior. Este resultado refleja
los esfuerzos institucionales c|irigic|os a facilitar el egreso del estudiantado. Segun los datos de la Generacién 2023,
habia 3 mil 949 alumnos inscritos, de los cuales 3,070 lograron egresar en tiempo y forma. De este grupo, 1365

estudiantes son hombres y 1705 son mujeres.




INFORME
\ DE LABORES 2024-2025

A continuacién, se presenta una tabla que detalla los datos de egreso segun el promedio y la generacion de

estudiantes.

Alumnas/os egresadas/os en el afio en curso con promedio minimo de ocho
Alumnas/os egresadas/os en el afio en curso

Alumnas/os egresadas/os de la generacion 2023 con promedio minimo de ocho en el afio en curso

Alumnas/os egresadas/os de la generacién 2023 en el afio en curso

Aprovechamiento del estudiantado en el periodo

Periodo

Numero de alumnos/as regulares

Numero de alumnos/as irregulares
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De iguo| forma, se presenta el rendimiento académico desg|osoo|o por drea de estudio. En genero|, las dareas

académicas muestran una eficiencia superior al 81.5%. Sin emborgo, el drea de matemdticas presenta un desem-

pefio promedio del 81.71% en el semestre 2025-1 el cual tuvo un aumento significativo respecto al semestre 2024-1

donde alcanzamos 78.47% de eficiencia en ambos turnos y 77.175% en el semestre 2025-2, el cual aumenté respecto

al 747% del semestre 2024-2. Uno de los datos mds interesantes es que en el caso de las asignaturas del drea de

matemdticas el indice de oprovechomienJro es inferior en el turno matutino. Por otfro |oo|o, la acreditacién de la

asignatura de iguo|o|oo| de género aun no alcanza el 80%. Este resultado nos motiva a intensificar nuestros es-

fuerzos para el fortalecimiento de las acciones imp|emen’rodos en el Programa Institucional de Asesorias, asi como

promover e intensificar el desarrollo de material didactico de apoyo para el estudiantado, con especio| énfasis en

aquellos que aborden los aprendizajes que representen mayor dificultad.

Aprovechamiento escolar de los cursos ordinarios del Area Académica de Ciencias Experimentales.

Poblacion

Acreditados

Porcentaje

Matutino

2025-1

Vespertino

Matutino

2025-2

Vespertino

Aprovechamiento escolar de los cursos Ordinarios del Area Académica de Histérico- Social

Poblacion
Acreditados

Porcentaje

Matutino

2025-1

Vespertino

Matutino

2025-2

Vespertino

10,044 8,923
6,805 6,031 8,263 7,376
84.32% 83.12% 82.27% 82.66%

Aprovechamiento escolar de los cursos Ordinarios del Area Académica de Matematicas

Poblacion

Acreditados

Porcentaje

Matutino

2025-1

Vespertino

Matutino

2025-2

Vespertino

7,871 7,038 7,847 7,061
6,053 5,808 5,843 5,641
76.90% 82.52% 74.46% 79.89%

Aprovechamiento escolar de los cursos Ordinarios del Area Académica de Talleres de lenguaje y
comunicacion

Poblacion
Acreditados

Porcentaje

Matutino

2025-1

Vespertino

Matutino

2025-2

Vespertino
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Aprovechamiento escolar de los cursos Ordinarios de coordinacion de idiomas

2025-2

2025-1
Matutino Vespertino

Matutino Vespertino

Poblacion

Acreditados

Porcentaje

Aprovechamiento escolar de los cursos Ordinarios de Igualdad de género

2025-1 2025-2

Matutino Vespertino Matutino Vespertino

Poblacion

Acreditados

Porcentaje

El resultado del frobojo conjunto de todas las dreas y depor’romenfos |ogrc’> que el oprovechomienfo en los
cursos ordinarios se incrementara de manera importante, reﬂejc'mdose en un incremento g|obo| del 2%, destacando
por’ricu|ormen+e el incremento de oprovechomienfo escolar en el Turno vespertino.

En el campo de Ciencias Experimentales, en el semestre 2025-2 hubo un aumento significativo ya que en el
turno matutino pasamos del 80.19% en 2024-2 a 82.46% y en el caso del turno vespertino pasamos de 79.29% en
2024-2 a 82.78% en eficiencia, mientras que en el tfurno matutino se mantuvo un nivel constante superior al 82% de
oprovechomienfo en los cursos ordinarios.

En el drea de Histérico-Social se observé un incremento en el oprovechomierﬁro escolar en los cursos ordinarios
del semestre 2025-2, pasando de 78.82% en tuno matutino en el 2024-2 a 82.27% y del 76.90% del turno vespertino
en 2024-2 a 82.66%, lo que representa un aumento del 576% en el rendimiento en el aula.

En el drea de Matemdticas, el aprovechamiento pasé de 78.97% en el periodo 2024-1 a 82.52% en el periodo
2025-1 en el turno vespertino, y en el turno vespertino pasamos de 75.26% en 2024-2 a 79.89% en 2025-2 reflejando
un incremento del 3.56% y de 4.63 respectivamente.

En Talleres de |enguoje y comunicacion la acreditacion fue estable en comparacién con el afio anterior a di-
ferencia del turno vespertino del semestre 2025-2, que paso de 78.98% en 2024-2 a 82.07% en 2025-2.

En ldiomas, el turno matutino avanzé en 2024-1 de 82.64% o 84.55%, y el vespertino de 82.86% a 84.23%.

De manera g|obo|, se registra un incremento del 2% en el oprovechomien’ro escolar en los cursos ordinorios, lo
cual refleja el compromiso y ’rrobojo coordinado de las distintas dreas académicas. Asimismo, se alcanzé un egreso
del 78% en la generacion 2023, lo que representa un incremento del 4% respecto a la generacion 20292.

Los datos muestran un crecimiento sostenido en los indicadores de rendimiento y egreso, reﬂejo del compro-

miso institucional y del ’rrobojo colaborativo entre docentes, coordinaciones y cuerpos académicos
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Tabla de comparacion de resultados de examenes ordinarios entre los semestres 2024-1 y 2025-1

Area Académica Periodo 2024-1 Periodo 2025-1 Incremento / Variacion Observaciones

84.32% Crecimiento notable

Histérico-Social (Mat.) 81.65%

Historico-Social (Vesp.) 81.19% 83.12% +1.93% Crecimiento notable
Ciencias Experimentales (Mat.) 84.81% 84.6% -0.21% Rendimiento estable
Ciencias Experimentales (Vesp.) 82.5% 85.85% +2.31% Crecimiento notable
Talleres de lenguaje y comuni- 84.09% 83.59% 0.5 Rendimiento estable
cacion (Mat.)

TaII.e’res de lenguaje y comuni- 80.42% 83.65% +3.23 Incremento significativo
cacion (Vesp.)

Matematicas (Mat.) 77.97% 76.90% +0.4% Rendimiento estable
Matematicas (Vesp.) 78.97% 82.52% +3.55% Incremento significativo
Idiomas (Mat.) 82.64% 84.5% +1.86% Mejora leve
Idiomas (Vesp.) 82.86% 84.23% +1.37% Mejora leve

Promedio general =81.7% =83.3% +2% global Mejora institucional
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Tabla de comparacién de resultados de examenes ordinarios entre los semestres 2024-2 y 2025-2

Area Académica

Historico-Social (Mat.)
Histdrico-Social (Vesp.)
Ciencias Experimentales (Mat.)
Ciencias Experimentales (Vesp.)

Talleres de lenguaje y comuni-
cacion (Mat.)

Talleres de lenguaje y comuni-

cacion (Vesp.)
Matematicas (Mat.)
Matematicas (Vesp.)
Idiomas (Mat.)
Idiomas (Vesp.)

Promedio general

Periodo 2024-1

Periodo 2025-1

Incremento / Variacion Observaciones

78.82% +3.9% Crecimiento notable
76.90% 82.66% +5.76 Crecimiento notable
80.19% 82.46% +2.27 Incremento significativo
79.29% 82.78% +3.49 Crecimiento notable
81.57% 81.61% +0.04 Rendimiento estable
78.98% 82.07% +3.09 Incremento significativo
73.83% 74.46% +0.63 Rendimiento estable
75.26% 79.89% +4.63 Crecimiento notable
82.69% 83.15% +0.46 Rendimiento estable
82.10% 82.41% +0.31 Rendimiento estable
=78.9% =81.3% +2% global Mejora institucional

Finalmente, los exdmenes extraordinarios representan una oportunidad adicional para que las y los estudian-

tes acrediten las asignaturas pendien‘res, goron’rizondo que alcancen un nivel minimo de conocimientos en cada

drea. Este proceso se ve fortalecido cuando el alumnado participa en los cursos de preparacién ofrecidos por el

Programa Institucional de Asesorias (PIA), los cuales contribuyen a mejorar su desempefio académico.

Respecto a los exdmenes extraordinarios se reportan los siguientes datos:

Semestre

Examenes extraordinarios aplicados

Examenes extraordinarios aprobados
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Programa 1.2. Fortalecimiento del aprendizaje del alumnado

Para fortalecer la formacién infegrcl| del es’rudion’rodo, resulta fundamental imp|emen+or actividades académi-
cas comp|emen+orios, como talleres, proyectos, programas y actividades extracurriculares, asi como promover la
difusion de materiales diddcticos pertinentes. Estas acciones confribuyen a la formacion de jévenes capaces de
oprender a oprender, pensar criticamente y participar activamente en la transformacion de su entorno. Con ello,
la institucién reafirma su compromiso con el fomento de una cultura de mejora continua.

Por ello, las dareas y deporfomenfos alo |orgo del ciclo escolar impu|soron una serie de cursos extracurricu-
lares que apoyan y/o profundizan los aprendizajes abarcando temdticas de ciencia, tecnologia, medio ambiente,
astronomia vy emprendimien‘ro. Esto con el propdsito de brindar al estudiantado experiencias que fortalezcan su
oprendizoje. En este sentido, es importante destacar que los talleres de ciencia y ’recno|ogio permiten a los estu-
diantes acercarse al método cientifico y la resolucién de prob|emos mediante la experimentacién, el pensamiento
l6gico y la innovacion. En ellos, se promueve la observacion, la formulacion de hipétesis y la aplicacién de principios
cientificos en contextos reales, estimulando el interés por las disciplinas STEM (Ciencia, Tecnologia, Ingenieria vy
Matemdticas). Ejemplo de este tipo de cursos son: “Arte con tecnologia, programacién electrénica y exploracién
sonora’, ‘Programacién de videojuegos con GameMaker’, ‘"Nomenclatura de Quimica Inorgdnica y Orgdnica’, ‘Bio-
logia y Propagacién de Cactéceas’, ‘Genotipificacion del Gen TAS2R”, entre otros.

Por su parte, los cursos enfocados en el medio ambiente y la sostenibilidad sensibilizan al estudiantado so-
bre la importancia de cuidar los recursos naturales, comprender los impactos del cambio climatico y asumir una
postura activa en la construccion de un futuro sustentable. Estas experiencias fortalecen la responsobi|idod social
y eco|égico, pi|ores fundamentales de la educacién contempordnea. Ejemp|o de este tipo de cursos son: “Andlisis
de la calidad del agua en ecosistemas sostenibles en CCH Oriente”, “Importancia de la conservacion del ajolote

mexicano’, “Curso- Taller de control de calidad de datos meteorolégicos en Excel”.
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Por ofra parte, los talleres de astronomia despiermn la fascinacion por el conocimiento del universo, infegran-

do conceptos de fisica, matemdticas y tecnologia, a la vez que se fomenta la capacidad de asombro, la observacién
rigurosa y el pensamiento analitico. Uno de los cursos implementados en esta linea fue el taller “Conceptos basicos
de Astronomia”y “Astrofotografia’.

Finalmente, los talleres para emprendedores impu|son la creatividad, la innovacién y el |io|erozgo juvenil. A
través de dindmicas prdacticas, los estudiantes oprenden a desarrollar proyectos, gestionar recursos vy p|0nfeotr
soluciones a problemdticas sociales o productivas, fortaleciendo su autonomia y visiéon de futuro. El curso que se
impartié con gran interés del alumnado fue el "Mini emprendedores utilizando la Quimica”.

En conjunto, estos cursos y talleres constituyen un comp|emen+o formativo esencial que confribuye al desarrollo
de habilidades cientificas, tecnolégicas y socioemocionales, promoviendo una cultura de aprendizaje permanente,
innovacién y responsobi|idod social. Con estas acciones, la institucién reafirma su compromiso con la formacién de
jovenes criticos, creativos y comprometidos con el avance cientifico y el bienestar de la comunidad.

Por otra parte, impu|sor ciclos de conferencias, charlas y exposiciones académicas constituyen espacios funda-
mentales para el desarrollo in‘regro| del estudiantado. Ya que, a fravés de estas actividades, los jovenes fortalecen
competencias cientificas, comunicativas y sociales que comp|emen’ron su formacion dentro del aula.

Programas como Jévenes hacia la Investigacién y PEMBU impulsan la vinculacién entre el conocimiento teé-
ricoy la prdctica académica, permiﬂendo que los estudiantes partficipen activamente en procesos de divu|gocién
cientifica, presentaciones orales y experiencias de intercambio educativo al tener la oportunidad de compartir

experiencias en distintos foros académicos.

Num. de actividades =~ Nam. de Alumnos/as Num. De Profesores participantes

Cursos

Conferencias

Exposiciones

Charlas

Finalmente, para promover espacios docentes donde compartir estrategias didécticas que refuercen los apren-
dizajes e incorporen recursos digitales, desde el SILADIN se disefiaron e impartieron los cursos para docentes de:
‘Introduccién a la astronomia”, "“Observacion de la Béveda Celeste”, “Astrofotografia”, "Propuesta de actividades
diddécticas para los cursos de Biologia Il y IV”, "Herramientas digitales para uso con el equipo PC PUMA" y “Una

vision Quimica del arte”.
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Programa 1.3. Formacién Complementaria con base
en el Programa Institucional de Tutoria

La tutoria académica es uno de los pilares en la formacién del estudiantado, pues este acompafiamiento puntual
se constifuye como un proceso de orientacién, seguimiento y apoyo que tiene como propdsito mejorar la calidad
del oprendizoje, asi como fortalecer la construccién de una tfrayectoria académica regu|or y, en la medida de lo
posib|e, exitosa.

En este sen’rido, la tutoria permite detectar oportunamente las dificultades académicas del es’rudion’rodo, con
el propodsito de impu|sor estrategias orientadas al fortalecimiento de los habitos de estudio. Asimismo, ofrece acom-
pafiamiento a través de los distintos deportomen’ros que apoyan el proceso de oprendizoje, como el Programa
Institucional de Asesorias (PIA) y el drea de apoyo psico|()gico, cuyo obje’rivo es promover la salud emocional y el
bienestar infegro|4 De esta manera, se fomenta una formacién que confribuyo al desarrollo de estudiantes auto-
nomos, compromeﬂdos y capaces de enfrentar los retos que imp|ico construir una trayectoria académica solida.

Asi pues, para alcanzar este proposito fue fundamental impu|sor acciones de apoyo d las y los profesores
futores para su formacién. Con este Fin, se conformé el Seminario Local de Tutoria, espacio destinado a brindar
acompafiamiento y fortalecer las competencias de los tutores. Dicho seminario fue coordinado por las responsob|es
del Departamento, quienes realizaron reuniones periédicos con el profesorodo, fomentando el Jrrobojo colaborativo
orientado a mejorar la implementacién del Programa Institucional de Tutoria (PIT) y a brindar una mejor atencién
a los estudiantes.

Este esfuerzo permitié alcanzar una cobertura del 100% de los grupos de primero y tercer semestre, mediante
la asignacion de un profesor futor para dar seguimiento y acompafiamiento a las frayectorias escolares del alum-
nado. Ademds, se brindé orientacion y apoyo parad superar dificultades académicas, promoviendo la participacién
de los estudiantes en el Programa Institucional de Asesorias (PIA), con el propdsito de mejorar la calidad de los

oprendizojes.

Semestre Cobertura Numero de grupos con Tutor
N 100% 78
3° 100% 81
5° - 47
Total de grupos con tutor 206

Con el proposito de brindar acompafiamiento al estudiantado y fomentar estrategias que fortalezcan su in-
tegracion, estilos de Jrrobojo y autonomia —en concordancia con el modelo educativo del Colegio—, se impu|sé la
implemen’rocién de talleres semanales que abordaron diversas tematicas. Ademds, se ofrecieron espacios de ase-
soria y apoyo para atender las dificultades académicas detectadas, esto con el objeﬂvo de favorecer que las y los
estudiantes mantengan una trayectoria escolar regu|or. De iguo| manera, se promovidé un taller de reforzamiento

para a estudiantes en riesgo académico, con el fin de fortalecer sus oprendizojes y evitar el rezago.
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Como parte de las actividades desempeﬁodos por los tutores y en coordinacién con las responsob|es del

Programa, se promovié la Tutoria en pequefios grupos para brindar atencién a las y los estudiantes con mayores
dificultades académicas. El obje‘rivo es orientarles de manera punTuo| sobre los apoyos de cardcter académico y
administrativo a los que pueden acceder, tales como los de psicopedogogio mediante talleres.

Durante el periodo reportado, se realizaron reuniones de tutores con padres de familia y se abordaron los
casos canalizados por los docentes tutores y la Coordinacién de Tutoria.

En estas sesiones, se presentaron también los informes individuales de desempefio escolar, se brindé orienta-
cion directa a los podres sobre la situacion académica de sus hijos, y se orientd a las familias para que el estudiante
puedo integrarse a los distintos programas de regu|ctrizcuci()n académica o presentacion de exdmenes extraordina-
rios, con la asignacién de un asesor académico y un horario de trabajo.

Al detectar casos de rezago o bojo rendimiento, se procedié a la derivacion al Programa Institucional de
Asesoria (PIA). En casos donde se detectd rezago por falta de comprension de contenidos o hdbitos de estudio
deficientes.

Con estas y ofras acciones imp|emen‘roo|os, se fortalece la tutoria académica y se constituye como una estra-
tegia eficaz para mejorar la calidad del oprendizoje, la permanencia y la regu|oridoc| académica para un mejor
desempeﬁo escolar. En este sentido, su impacto se ve reflejado en una comunidad estudiantil mas motivada y com-

promeﬁdo con su proceso formativo.
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Programa 1.4. Fomento al egreso y eficiencia terminal
con calidad en los aprendizajes

Desde la gestién académica, fomentar una eficiencia terminal con calidad requiere articular esfuerzos entre las
distintas dreas institucionales para brindar atencién oportuna ¢ las necesidades del estudiantado, con el propodsito
de fortalecer la excelencia académica. Este compromiso se orienta a una formacion que promueva el pensamiento
critico, la autonomia, la responsobihdod y el desarrollo de habilidades que les permitan exp|oror nuevas formas de
oprender y enfrentar situaciones comp|ejos.

De manera que, para alcanzar este obje’rivo, resulta fundamental impu|sor un frobojo colaborativo entre
profesores, coordinadores, jeFes de deporfomen’ro y autoridades, a fin de dar seguimiento a las trayectorias aca-
démicas de los estudiantes.

En este sentido, resulta fundamental promover la participaciéon del estudiantado en diversos proyectos que les
permitan poner en prdctica sus conocimientos, habilidades y creatividad. Actividades como los concursos, la Feria
de las Ciencias y los foros académicos de participaciéon estudiantil, entre otros, representan espacios que estimulan
su talento, confribuyen a su formacién infegro| y fortalecen su compromiso con el oprendizoje.

Al respecto de esto, en el ciclo escolar 2024-2025, el alumnado destacé en diferentes dreas, tales como la
académica, la deporﬂvo y la cultural. Ello gracias al frobojo enfusiasta y compromeﬂdo de estudiantes y profesores
para participar en diferentes eventos.

A continuacién, se presentan los resultados obtenidos en las O|impioo|os del Conocimiento, donde se consiguid
la participacién de 145 estudiantes.

52 Olimpiada Ceceachera del Conocimiento

ler Lugar 3er Lugar Mencidn Honorifica
Biologia 1 Filosofia 1 Biologia il Biologia 1
Literatura 1 Literatura 1 Filosofia 1 Literatura 2
Geografia 1
Quimica 1k
Total 2 4 2 3

132 Olimpiada del Conocimiento

ler Lugar 2° Lugar ., -
ORO PLATA Mencidén Honorifica
Filosofia 1 L|.teratlura x Historia 1
Biologia il
Total 1 1
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Las frayectorias de seguimiento académico son fundamentales para estructurar y fortalecer estrategias que

permitan dar un acompafiamiento continuo al desempeﬁo escolar del estudiantado, a fin de promover la regu|ori—
dad académica desde el primer semestre.

En este sentido, se imp|emenforon estrategias de seguimiento diferenciado al desempeﬁo escolar de acuerdo
con el niimero de asignaturas reprobodos, considerando tanto a estudiantes que adeudan de una a dos materias,
como a quienes presentan entre una y seis asignaturas pendien*es, en los semestres tercero y quinto. Para ello, se
realizaron visitas a los salones de clase, pub|icociones en redes sociales y en la pdgina oficial del p|onfe|, ademds
del envio de correos electrénicos persono|i20dos, con el objeﬂvo de incentivar la inscripcién en procesos de recursa-
miento ordinario, inmediato, PAE o extraordinario.

Asimismo, se brind6 asesoria para la elaboraciéon de p|ones de egreso y se promovio el contacto con podres
de familia para de mantenerlos informados sobre la situaciéon académica de sus hijos e hijos.

Ademas del apoyo pard la regu|orizocién académica, resulta indispensob|e fortalecer el oprendizoje del estu-
diantado que continda su frayectoria hacia la Facultad. Con este propdsito, se omp|ié la oferta educativa de cursos
propedéuficos, orientados a consolidar los conocimientos y habilidades que serdn esenciales durante los primeros
afios de licenciatura. En este sentido, el Programa de Fortalecimiento a la Calidad del Egreso (PROFOCE) cumple
con esta funcion. Asi, durante el ciclo escolar repor’rodo, se atendieron diversas dreas del conocimiento —como cien-
cias, humanidades y Cursos de cardcter genero|— con el objetivo de apoyar la preparacion académica y contribuir

ala mejora de calidad en los oprendizojes

Aparatos y Sistemas del cuerpo humano 38
Bases de Bioquimica 41
Célculo de una variable 35
Curso propedéutico para la carrera de Cirujano Dentista. 20
Curso-Taller de elaboracion de textos académicos: ensayo 39
El arte de hablar en publico 37
El proceso de la investigacidn social. Miradas Reflexivas. 12
Excel basico a Macros 39
Explorando fundamentos bioldgicos: desde la célula hasta los ecosistemas y de la 16
teoria a la practica (2da edicion)

Fundamentos de Biologia Celular 15
Herramientas para fomentar la Perspectiva de Género en la licenciatura. 16

Introduccion a las relaciones energéticas de las reacciones quimicas y su equilibrio

Introduccidn al Metabolismo Celular y Genética para Universitarios

La lectura como herramienta indispensable para analisis académicos 37
Léxico griego y latino para anatomia y diagndstico médico. 39
Matematicas, Fisica y Programacién con enfoque hacia la ingenieria 20
Preparacion de disoluciones y sus aplicaciones (Grupo 1) 28
Preparacion de disoluciones y sus aplicaciones (Grupo 2) 27
Quimica inorgdnica para carreras afines a ciencias quimicas 23
Topicos selectos en odontologia 30

TOTAL (20 CURSOS) TOTALALUMNOS INSCRITOS 525
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Asi pues, estos cursos son una opor*unidod valiosa para consolidar conocimientos, reforzar competencias dis-

cip|inores, y desarrollar habilidades de estudio y pensamiento critico que faciliten la transicion al nivel superior. Su
imp|emen+ocién con*ribuye a la formacion in’regrct| y al éxito académico de los egresodos, osegurcndo que enfren-
ten con confianza y solidez los nuevos retos universitarios.

Como parte de las estrategias para fortificar el egreso con calidad académica, se contintan fortaleciendo
los Estudios Técnicos Especio|izodos, los cuales tienen una fuerte demanda por parte del estudiantado, ya que
se vinculan con las carreras de mayor interés, como Médico Cirujono, Adminisfrocién, Psico|ogio, Cirujcmo Den-
tista, Contaduria. En este sentido, los Estudios Técnicos se han constituido como espacios que confribuyen a una
orientacion profesional que permite vincular los aprendizajes de las materias curriculares con lo abordado en es-
fos espacios de oprendizoje. Ademds, los ETEs se han consolidado como verdaderas canteras que confribuyen a
definir vocaciones y sobre todo a formar alumnos/alumnas con perfi|es profesiono|es técnicos que responden a los
requerimientos de centros laborales, por lo cual pueden incorporarse a desempeﬁor su labor en industrias, hospi—
+o|es, bib|io’reccs, |oboroforios, etc. Ello si asi lo deseon, pues estos estudios también brindan los conocimientos de
gestionar un oufoemp|eo.

Como parte del proceso formofivo, el estudiantado realiza actividades prdcticas, servicio social o esfodl'o,
o|gunos Estudios Técnicos Especio|izodos, requieren la certificacion de estudiantes; entre ellos se encuentran los de
Proteccion Civil, quienes se certifican ante la Cruz Roja Mexicana, obteniendo de todos los estudiantes respuesta
favorable.

Derivado de la demanda estudiantil, se mantienen abiertos o|gunos grupos pi|o+o para Asistente dental,
Educacién y desarrollo imcon‘ri|, Mecatrénica, Proteccién civi|, y Urgencios médicos, a fin de continuar brindando

opciones de mejora en los procesos de oprenclizoje de nuestro estudiantado.

Estudios Técnicos Especializados

No. de alumnos/as inscritos para la generacion 2025 788
No. de alumnos/as que concluyeron actividades practicas 368
No. de alumnos /as en Servicio Social actualmente 134
No. de alumnos /as certificados por Cruz Roja Mexicana 167
No. Alumnos /as inscritos en ETE Piloto 109

Como resultado del trabajo conjunto que reﬂejo las habilidades adquiridas por el alumnado en los Estudios
Técnicos, se elaboraron manuales y procedimientos de manejo de residuos quimicos peligrosos y manejo de RPBI
en colaboracion de los profesores que imparten estas actividades en el drea de Andlisis Clinicos, Banco de Sangre,
Laboratorio Quimico y la coordinacién del departamento.

El éxito alcanzado por las y los estudiantes que obtuvieron su cédula profesiono| constifuye una muestra del
trabajo conjunto entre el acompafiamiento institucional, el esfuerzo y compromiso del alumnado, y la dedicacion
del profesorodo. Gracias a ello, se alcanzé la cifra mdas alta de estudiantes que cuentfan con el certificado y la
cédula profesioncﬂ, documentos que avalan los conocimientos y habilidades odquiridos, asi como una formacion
sélida que les permitird enfrentar con mayores herramientas los retos de la licenciatura o del ejercicio profesiono|

técnico de su carrera.

No. de alumnos/as con Cédula Profesional en Estudios técnicos especializados
110
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El dominio del idioma ing|és es hoy una habilidad indispensob|e para la formacion infegro| del estudiantado,

pues amplia sus oportunidades académicas, profesionales y culturales en un mundo globalizado. Desde la pers-
pectiva de la directiva, fortalecer el oprendizoje del ing|és no solo responde a una exigencia curricular, sino a la
necesidad de preparar a los jovenes para interactuar en contextos internacionales, acceder a informacién cientifica
y tecnolégica actualizada, y desarrollar una vision mds amplia y critica del entorno.

En este sentido, los laboratorios de idiomas y la mediateca son espacios que potencian la ensefianza y apren-
dizaje del ing|és mediante el uso de recursos Jrecno|égicos, audiovisuales y digi+o|es. Su oprovechomienfo favorece
la préctica constante, la pronunciacién, la comprensién auditiva y la interacciéon comunicativa en escenarios simu-
lados, lo que contribuye a un aprendizaje significativo, mdas dindmico y auténomo.

|m|ou|sor el uso de estos espacios fortalece la calidad educativa Yy promueve la autonomia del estudiantado,
al fiempo que consolida el compromiso institucional con la excelencia académica y la formacién de egresodos
competentes, capaces de comunicarse eficazmente en un segundo idioma y desenvolverse con éxito en un entorno
g|obo|. De ahi la importancia de promover la participacion del estudiantado tanto en los laboratorios de idiomas
como en la mediateca.

Asi, los datos indican el nivel de oprovechomierﬁro de estos espacios y nos retan a seguir impu|sono|o mayor

participacion estudiantil.

Alumnos atendidos en Mediateca Usuarios Laboratorios de Idiomas

2025-1: 6,025 2025-1: 11,564
2025-2: 5,427 2025-2: 7,596

Total: 30,612 alumnos/as atendidos/as

Con el objefivo de ofrecer a la comunidad interesada el curso de preparacién para la certificaciéon en el idioma
inglés en el nivel B2 "B2 FIRST" de Cambridge University que se imparte en la Mediateca, se registraron 33 estu-
diantes con un asesor y se logré la certificacion de 15 estudiantes en B2 FIRST y 4 estudiantes en C1 ADVANCED
por la Cambridge University mediante la empresa Creative Solutions. También se Implementé el curso de prepa-
racion para TOEFL ITP con duracién de 11 semanas, logrando la Certificacion de 12 estudiantes en TOEFL ITP
en coordinacién con la Mediateca de CCH plantel Vallejo. Ademds de organizé el Club de conversacién en inglés
avanzado con Azuza Pacific University y la Escuela Nacional Preparatoria y se ctp|icoron de 87 exdmenes de colo-
cacién que permitieron a los estudiantes recibir asesoria adecuada para el verdadero nivel de idioma que poseen.

Con la finalidad de fomentar el desarrollo de material diddctico acorde a los programas ojusfodos de idiomas,
se realizo el pilofoje de 2 secuencias diddcticas con contenidos tematicos y procedimen+o|es de los contenidos de
ing|és y francés |. También se continué con los Talleres de idiomas enfocados en los oprendizojes de mayor dificul-
tad de los Programas de Estudio de inglés y francés.

En febrero se llevé a cabo el Primer Festival Intercultural de los Pueblos Originarios del Plantel Oriente
(FestPO Oriente), el cual conté con la participacion y vinculacién de diversas instituciones dentro y fuera de la
UNAM, entre ellas: el Programa Universitario de Estudios de la Diversidad Cultural y la Interculturalidad (PUIC),
la Secretaria de Pueblos y Barrios Originarios y Comunidades Indigenas Residentes (SEPI) de la Ciudad de México
y el Instituto Nacional de Lenguas Indigenas (INALI). En la organizacién participaron la Secretaria de Servicios
Estudiantiles, el Programa de Jévenes a la Investigacién en Ciencias Sociales y Humanidades, la Coordinacién de

Coémputo, el Departamento de Difusion Cultural, ex becarios del Sistema de Becas para Estudiantes de Pueblos
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Indigenas, asi como docentes del plantel.

El festival inc|uyé una omp|io oferta de actividades, entre las que destacaron la participacion de siete poe-
tas indigenas en micréfono abierto; talleres de mdéscaras, animacién, grabado y elaboracion de shampoo sélido
artesanal; la proyecciéon de un video sobre tradiciones y |eyeno|os prehispdnicos; una conferencia sobre medicina
tradicional; la presentacion del cortometraje Vientre de Lung; y diversas charlas, conversatorios y mesas de dié|ogo.
Entre ellas:

+ "Ese otro mundo que habita en las palabras nahuas”.

+ "Algunas entidades mayas y su relacién con la vida de los pueblos de Yucatan”
+ "Voces de las juventudes indigenas residentes de la CDMX".

* “Introduccién a la medicina tradicional indigena mexicana’”.

+ "‘Panorama actual de las lenguas indigenas de México”.

+ "Derechos lingiiisticos en la Ciudad de México”.

De igual forma, con la finalidad de impulsar una cultura del emprendimiento entre los estudiantes, solo llevé
a cabo el curso-taller “Mini emprendedores, utilizando la Quimica’, evento en el cual las y los estudiantes aplicaron

conocimientos odquiridos de la discip|ino para desarrollar producfos a fravés de ideas y propuestas innovadoras.
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Programa 1.5. Jornadas de Balance

La Jornada de Balance Académico (JBA) se ha consolidado como un eje estratégico en el seguimiento, evaluacién
y acompafiamiento de las trayectorias escolares, al permitir una atencion in’regro| y oportuna a las necesidades
académicas del estudiantado. Este espacio representa una herramienta de gran valor para fortalecer la vincu-
lacion entre docentes, tutores, estudiantes y podres de familia, promoviendo una cultura de corresponsobi|idod Y%
mejora continua.

A través de la JBA se da seguimiento al desempeﬁo y oprovechomienfo académico del alumnado, ademas de
facilitar la deteccion oportuna de estudiantes en riesgo académico, guienes son canalizados a los distintos progra-
mas y departamentos institucionales —como el Programa Institucional de Asesorias (PIA), el Programa Institucional
de Tutorias (PIT) y el Departamento de Psicopedagogia— para su atencién y acompafiamiento especializado.

Asi pues, durante el periodo escolar 2024-2025 se automatizé el registro local de los reportes de sequimiento
académico, y gracias a la nueva p|o’roformo de registro de la JBA se |ogré una canalizacién mas precisay eficiente
de los casos que requieren atencion especifico, opfimizondo los procesos de seguimiento. En conjunto con el sis-
tema de Alarmas Tempranas derivado del Programa de Seguimiento Integral (PSI), los resultados de la Jornada
permiten que los podres de familia reciban reportes automaticos sobre el desempeﬁo de sus hijos, fortaleciendo asi

la comunicaciéon y el acompafiamiento familiar en la formacién académica.

Resultados del registro de estudiantes en riesgo académico en la JBA
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Registros en Programa de Seguimiento Integral (PSI)

Acciones previas a la 43a Jornada de Balance Académico

Registro en PSI

Grupos con evaluaciones [Ye]
Registros 1047

Grupos con evaluacién Registros

La participacién de los docentes y tutores de grupo en la Jornada de Balance Académico (JBA) es funda-
mental para alcanzar los obje‘rivos de este ejercicio semestral, cuyo proposito es identificar oportunamente a los
estudiantes en riesgo académico y darles seguimiento como parte del trabajo tutoral y del acompafiamiento que
brinda la coordinacién de tutoria. Esta labor permite poner en prdctica la estrategia de “retorno al aula” y apro-
vechar el apoyo del Programa Institucional de Asesorias (PIA) mediante talleres de regu|orizocién y asesorias
persono|izodos que con’rribuyen al fortalecimiento del oprendizoje de los estudiantes.

De iguo| forma, el Departamento de Psicopedogogio ofrece charlas y atencién persono|izoo|o a las y los
jovenes detectados en situaciones de vulnerabilidad, riesgo o autolesién, entre otras prob|emé’ricos. Las acciones
imp|emen‘roo|os posterior a la jornada tienen como finalidad reincorporar al aula a los estudiantes que presentan
C||g(m tipo de rezago escolar o situacién psicosocio| que afecte su desempeﬁo.

Asimismo, la puesta en marcha del Programa de Acreditacién Académica, impu|sodo conjuntamente por el
PIA vy el Programa Institucional de Tutoria (PIT), ha permitido realizar derivaciones mas efectivas e involucrar ac-
tivamente a los podres y madres de familia en la bt]squedo de soluciones para la regu|orizocién académica. Este
‘rrobojo coordinado reﬂejo el compromiso institucional con la atencién persono|izodo y el desarrollo in’regro| del
alumnado.

El fortalecimiento de los Talleres de Habilidades orientados a la prevencion del rezago académico y la forma-
cién in‘regro| ha omp|iodo las oporfumdodes de apoyo, incrementando el niimero de talleres imporﬂdos por tuto-
res. A su vez, se ha mejorodo la derivacién de casos al Departamento de Psicopedogogio y al Programa Espora,
goron‘rizondo una atencion especio|izoo|o a los estudiantes en situacién de vulnerabilidad.

Asi, estas acciones conjuntas, asi como la imp|emen’rocién de la Tutoria en pequefios grupos para atender a
las y los estudiantes reporfodos por bajo rendimiento académico, confribuyé a una recuperaciéon sigmfico‘rivo que
se reﬂejo en el incremento del nivel de acreditacién y regu|orio|oo| académica en comparacién con el ciclo escolar

anterior.
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Registro en PSl/Canalizaciones

Canalizacion JBA-PSI

1326

Asesoria 1326 1138

Tutoria 1138

Psicopedagogia 388

A/T/P (todos) 487

487
ATP 388
Asesoria. Tutoria. Psicopedagogia
Asesoria Tutoria Psicopedagogia  A/T/P (todos)

Tipo de atencidn por plantel en el ciclo escolar Semestre 2025-2

Tipo/plantel Oriente

Grupal(cifra) 10250
Pequeiio grupo (cifra) 374
Individual(cifra) 441
Total (cifra) 11065

Finalmente, el trabajo individualizado que realizan las y los tutores con los podres de familia y estudiantes
en riesgo reafirma el enfoque humano y formativo de la institucién, orientado a construir trayectorias educativas
regu|ores, exitosas y con sentido.

En conjunto, la Jornada de Balance Académico se consolida como un mecanismo esencial para fortalecer la
calidad educativa, garantizar el acompafiamiento mfegro| del estudiantado y consolidar una comunidad educativa

comprometida con el logro académico y la formacién integral.
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Programa 1.6. Regularizaciéon Académica

1.6.1 Programa de Recursamiento Inmediato

El Programa de Recursamiento Inmediato se ha consolidado como un programa que favorece la regu|orizocién
académica y confribuye a reducir los indices de reproboci()n en periodos posteriores en los cuales el estudiantado
se ha incorporodo. Por ello, resulta importante continuar impu|sondo el registro de alumnos/as a esta modalidad,
por lo que en este ciclo escolar 2025 se |ogrc’> incrementar el nimero de alumnos inscritos en el programa, asi como
el ntimero de grupos abiertos.

Para |ogror|o, se impu|soron una serie de acciones in’regro|es orientadas a propiciar el contacto directo con
las familias, a fin de informales oportunamente sobre la situacién académica de las y los alumnos/as y fortalecer el
seguimiento diferenciado de quienes presenftan rezago académico. También se realizaron reuniones con podres de
familia para informar sobre el proyecto y realizar la firma de cartas compromiso; este proceso ha dado cuenta de
los resultados positivos del programa, ya que al sumar esfuerzos con podres de familia se favorece la permanencia

del alumnado en clases y se |ogro un alto porcentaje de acreditacion que supera el 80%.

Periodo 2025-1 Periodo 2025-2
Numero de grupos 19 grupos
% de acreditacion 90% 87%

21 grupos

Por otra parte, se llevaron a cabo juntas informativas con podres y madres de familia de los estudiantes
inscritos en recursamiento ordinorio, recursamiento inmediato y en el Progromo de Atencién Especio| (PAE),
alcanzando un cump|imienfo del 100% de los grupos progromodos. Si bien la asistencia de podres no alcanzé
dicha cifro, estas reuniones permitieron analizar de manera conjunta la situacién escolar de cada esfudiome,
establecer compromisos comporfidos y acordar estrategias de acompafiamiento académico que favorezcan
la regu|orizocién y el egreso exitoso.

Aunado a las reuniones con padres y madres de familia, se implementé un seguimiento diferenciado
para los estudiantes con rezago académico, lo que permitio identificar sus necesidades porficu|ores y ofrecer
alternativas de apoyo mds adecuadas. Para ello, se realizaron visitas de seguimiento a los grupos de manera
genero|, con especio| atencién en oque”os de Recursamiento Inmediato, con el propodsito de favorecer la re-
gu|orio|oc| en la asistencia y fomentar el oprovechomienm escolar.

Ademads, se impu|sé la inscripcién oportuna al recursamiento en sus distintas modalidades y se promovid
la inscripcién a exdmenes extraordinarios y PAE, osegurondo la continuidad académica y evitando el aban-

dono escolar de estudiantes de primero, tercero y quinto semestre.

Periodo 2025-I Periodo 2025-11

Semestre NuUm. de grupos visitados Semestre Num. de grupos visitados
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Del mismo modo, se realizaron entre tres y cuatro visitas a cada grupo con el proposito de brindar informacién

y promover la reintegracion de estudiantes a las aulas a través del Programa de Retorno al Aula. Estas acciones
favorecen la continuidad y permanencia en clases, con’rribuyendo asi a reducir los indices de desercion, abandono

y reprobacién escolar.

Programa de retorno al aula

Periodo 2025-1 Periodo 2025-2

Num. De grupos visitados: 63 grupos | Num. De grupos visitados: 56 grupos
Num. de visitas: 252 Num. de visitas: 224

En colaboracién con el equipo de Psicopedagogia, se coadyuvé en la elaboracion de planes de egreso perso-
nalizados, tanto para los estudiantes con seis o mds asignaturas reprobadas como para aquellos con seis o menos
asignaturas reprobodos, estableciendo rutas claras de avance y metas realistas de acreditacion que favorecen su
permanencia y conclusién satisfactoria del bachillerato.

De manera comp|emen+orio, se realizaron pub|icociones informativas en redes sociales, en la pdgina oficial del
plantel y mediante correos institucionales, con el propodsito de mantener una comunicacién constante y accesible

con la comunidad educativa, reforzando el compromiso colectivo hacia la mejora del desempeﬁo académico.

- : v' e I

R
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1.6.2 Programa de Apoyo al Egreso (PAE)

El Programa de Apoyo al Egreso (PAE) representa una estrategia institucional que contribuye a la continuidad y
culminaciéon de las trayectorias escolares que se han visto impactadas con la reprobacion, ya que permite brindar
atencién focalizada a los estudiantes que adeudan asignaturas y acompafiarlos en el proceso hacia su egreso con
calidad en los aprendizajes. Desde la gestion directiva, este programa adquiere relevancia porque articula diversos
esfuerzos: campafias de difusién efectivas, cobertura docente adecuada, evaluacién continua del avance acadé-
mico y el desarrollo de material diddctico pertinente; elementos que en conjunto fortalecen las condiciones para
la regularizacién académica. Ademdas, el seguimiento cercano a las y los participantes promueve una formacién
infegro| y equitativa, osegurondo que el egreso no sed solo un resultado administrativo, sino también el reﬂejo de
una educacion de calidad, con aprendizajes que preparen al estudiantado para afrontar exitosamente los retos
del nivel superior.

De esta forma, con el propésito de promover el registro e inscripcién del alumnado al Programa de Apoyo al
Egreso (PAE), se llevaron a cabo campafias de difusion a través de redes sociales y visitas a los grupos. En redes,
las publicaciones se realizaron de dos a tres veces por semana antes del periodo de inscripcion, alcanzando un im-
pacto de mds de veinte mil vistas. Y el reforzamiento mediante las visitas presenciales permitié que el alumnado no
solo contara con la informacién necesaria, sino también con herramientas mds sélidas para la toma de decisiones,
fomentando asi su registro, inscripcion, permanencia y acreditacién en el programa.

Uno de los aspectos fundamentales que determinan el éxito del PAE estd relacionado con la asignacién
oportuna de profesores desde el primer dia del curso. En este ciclo escolar, todos los grupos contaron con docente
asignado desde la primera sesién, lo que favorecié la continuidad académica.

Para garantizar la asistencia total al curso tanto de docentes como de estudiantes, la Secretaria de Adminis-
tracién Escolar, en coordinacién con la persona responsable del Programa de Apoyo al Egreso, dio seguimiento
puntual a los grupos con el fin de promover el retorno al aula de las y los estudiantes que habian dejado de asistir

en las primeras sesiones, fortaleciendo asi la permanencia y acreditacién del curso.

RESULTADOS DE PAE PERIODO EM

Resultados PAE Periodo EM

Acreditados 1337
No acreditados 38

NP 475
Total 2120

s Acreditados = No acreditados = NP

_
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Es importante destacar que durante el ciclo escolar 2025 se reforzaron las estrategias para detectar a las y

los estudiantes de quinto y sexto semestre con asignaturas pendienfes y posibi|io|oo| de egresar, a fin de brindarles
una atencién focalizada. A través de la Secretaria de Administracién Esco|or, se realizaron visitas presencio|es a
las aulas para informarles sobre los programas institucionales de apoyo al egreso, promover su inscripciéon al Pro-
grama de Apoyo al Egreso (PAE) y difundir otras alternativas que favorecen la conclusién de sus estudios con los
conocimientos necesarios en cada asignatura.

El resultado del frobojo realizado se reﬂejo en los |ogros alcanzados, donde se aprecia que en perioo|o EM,
el porcentaje de acreditacién corresponde al 63%, en tanto que para el periodo ES, se |ogré una acreditacion del
65%. Si bien destaca el nivel de acreditacién, la gran ventaja de este programa es que las y los estudiantes cursan
la asignatura para garantizar que egresen con los conocimientos fundamentales tras la acreditacién, por lo que es

importante continuar frobojondo para promover una participacion mds compromeﬁdo por parte del estudiantado.

RESULTADOS DE PAE PERIODO ES

Resultados PAE Periodo ES
Acreditados 1475
No acreditados 311
NP 458
Total 2244

wAcrediados =Noacreditados NP

Para brindar soluciones integrales a estudiantes de la generacién 2023 que adeudaban asignaturas de pri-
mer semestre, favorecer el egreso y reducir la desercién, se instrumenté el Programa de Apoyo a la Recuperacién
Académica (PARA) para quienes no se hubieran inscrito a algun PAE sabatino o que solo se hubieran inscrito a
uno. Asi, este programa ofrecié entre los meses de marzo y abril cursos intensivos en linea y acceso a materiales
diddcticos. Participaron 16 asesores/as y se inscribieron 668 estudiantes, de los cuales acreditaron 279 (4177%) vy

164 no acreditaron (24.55%), mientras que 225 abandonaron el programa (33.53%).

|
1
|
|
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1.6.3 Programa de Asesoria en Linea (PAL)

El seguimiento a las trayectorias académicas del estudiantado permite evaluar el nivel de |ogro alcanzado, reﬂejo—
do en los indices de acreditacion. En este sentido, los datos correspondienfes a la generacién 2022 indican que el
26% del alumnado no |ogré acreditar todas sus asignaturas en tiempo ordinario. Como alternativa de recuperacion
ocodémico, se ofrece el Progromo de Asesorias en Linea (PAL), al cual pueden inscribirse y cursarlo durante el
mes de mayo para posteriormente presentar los exdmenes extraordinarios. De esta forma, el programa con’rribuye

a fomentar la participacion del estudiantado y a fortalecer sus oporfunidodes de acreditacion.
Oriente Generacion:2022

Informacién actualizada al: 2025-09-25

Requlares Delab

Semestre 1 A Ehis 3777 Inscritos
63% 37%
Regulares
Semestre 2 3777 Inscritos
Delaé De7all
Semestre 3 1949 1195 . 22 3777 Inscritos
52% 32% 10% 7%
Delaé De7all Del2al?
semestre 4 1979 1043 298 286 171 3777 |nSCfitOS
52% 28% 8% 8% 5%
Regulares Delaé De7all De 12a17 De 18a23
Semestre 5 - 973 e 226 179 159 3777 Inscritos
52% 26% 7% 6% 5% 4%
Regulares Delat De7all Del2al7 De1Ba23 De24a30
Semestre 6 s 1w 148 [ 169 S e 3777 Inscritos
74% 4% 4% 6% 4% 4% 4%

hf’rps://pbm{'ormo.cch.unom.mx/piromide.php

Cabe destacar que este programa se instrumenta a través de asignaturas en linea y se difunde mediante las
redes oficiales del p|on+e|, con el proposito de incentivar el registro del alumnado al Programa de Asesorias en
Linea (PAL) en todas las asignaturas disponibles y fomentar asi la regularidad académica.

En este sentido, se promovié la participacién del profesorado para que se formara como Asesor en Linea,
brindando atencién y acompafiamiento a las y los estudiantes inscritos en el programa, asi como oporfunidades
de formacién y actualizacion docente orientadas a fortalecer su intervencién pedagdgica. Del mismo modo, se dio
seguimiento a la op|icocic’m de los exédmenes extraordinarios correspondienfes a cada curso impor’rido, con la cola-
boracién del profesorado del Programa Institucional de Asesorias (PIA).

Asi pues, los resultados se presentan en la siguiente tabla, donde se observa una alta participacion estudiantil,
con un total de 1,333 alumnos inscritos, de los cuales el 43% acredité sus asignaturas. Este porcentaje reﬂejc un
mejor aprovechamiento respecto a los exdmenes extraordinarios tradicionales. Sin embargo, destaca que el 36%
del estudiantado inscrito no se presenté a la evaluacién, lo que subroyo la importancia de imp|emen‘ror estrategias
que promuevan una participaciéon mds comprometida y un mayor aprovechamiento de los recursos institucionales

destinados a la regularizacién académica.

._
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Programa de Asesorias en Linea (PAL)

Indicadores Resultados

Asignaturas:

Matematicas | y Il, Quimica | y Il, Historia 11
Universal I y Il, TLRIID I, Inglés 1 y I, Asignaturas
Taller de computo, Género.

Numero de Asesores PARA de Oriente 39
Numero de alumnos inscritos 1336
Acreditados 571 43%
No acreditados 287 21%
No se presento 478 36%

1.6.4 Actualizacion de las guias de estudio para examenes extraordinarios acordes
a los programas de estudio ajustados

La actualizacién de las guias de examen extraordinario constituye una accién estratégica que fortalece la equidad
y la calidad en los procesos de evaluacion del aprendizaje. Este recurso garantiza que las guias estén plenamente
alineadas con los Programas de Estudio Ajustados, osegurcmdo coherencia curricular y pertinencia académica. Su
desarrollo es posible gracias a la coordinacién entre las secretarias Docente y Académica, asi como a la confor-
macién de equipos de trabajo co|egioo|os por dreaq, lo que favorece la participacién del profesorodo y brinda al
alumnado herramientas actualizadas que apoyan su preparacién para los exdmenes extraordinarios.

Por lo mismo, se conformaron equipos de trabajo en cada una de las dreas académicas para la elaboracién
de las guias, las cuales, una vez concluidas, serdn publicadas en la pdgina electrénica del plantel. Esta accion fa-
vorecerd el acceso del estudiantado a recursos actualizados, claros y confiables, que promuevan una preparacion
auténoma, informada y responsable para la presentacién de exdmenes extraordinarios, brinddndoles herramientas
que confribuyon a su regu|curizocién académica y al |ogro de los oprendizajes.

Sin embargo, la respuesta del profesorado para participar en la elaboracién de las guias para los Programas
actualizados ha sido menor a la esperada; sélo se desarrollaron las guias para las asignaturas de TLRIID |y I,
frances 11, y Taller de Cémputo, por lo que actualmente se encuentran en proceso de elaboracién tanto pOr grupos

de profesores del drea de asignatura, como por grupos de trabaijo, quienes la infegraron como parte de su drea

complementaria.
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Programa 1.7. Atencién oportuna a través del PIA y PIT

La tutoria tiene como objeﬂvo principo| combatir el rezago y la desercion escolar, fomentando el desarrollo per-
sonal y académico del estudiantado. Al cierre del afio se conté con 137 tutores registrados y 9,760 estudiantes
atendidos, cubriendo el 100% de los 78 grupos de primer afio y los 79 de sequndo afio, mientras que en tercer afio
se alcanzé la atencion de 50 grupos.

Enlo que respecta a la capacitacion de las y los tutores en estrategias que les permitan atender las diversas
necesidades y modalidades de la acciéon tutorial, se disefiaron e impartieron los curso-talleres “La Accién Tutorial en
el CCH’, “Induccién a la Tutoria: Principios bdasicos” y “Disefio de materiales para la intervenciéon tutorial”, ademds
de una segunda edicién del curso “Induccion a la Tutoria”.

Asimismo, con el propésito de actualizar el Plan de Accién Tutorial del Plantel Oriente (PAT-O) y orientar
las actividades en coordinacion con el Programa Institucional de Tutoria (PIT) Central y los demds p|on’re|es, se
conformaron equipos de Jrrobojo para la actualizacion de los PAT, los cuales ya estdn disponib|es en el Programa
de Seguimiento |nJregro| (PSI), imp|emenfono|o las estrategias correspondien’res En esta actividad participaron 160
profesores.

Con el proposito de fortalecer la relaciéon entre familia, docentes y estudiantes, y favorecer un mejor desempe—
fio académico, las y los tutores realizan dos juntas con podres y madres de familia por semestre, alcanzando 428
reuniones orgonizodos por las y los tutores y 195 reuniones convocadas por la Coordinacién del Programa.

Asi pues, a lo |orgo del semestre se promovio la comunicacién constante entre tutores y profesorqdo de grupo
para dar seguimiento al desarrollo académico del estudiantado. Retomando en reunién de podres y madres de
familia los reportes de estudiantes con alertas tempranas y canalizacién de estudiantes a los diferentes servicios y
programas para regu|orizocic’m o atencién psicoemociono|, atendiendo 464 reportes, en el marco de la JB el pro-
fesorado registro en la PSI 1,47 evaluaciones parciales de 479 grupos y se atendieron 91 derivaciones por parte de
13 tutores/as de formacion complementaria y 824 derivaciones mds por parte de 206 tutores/as de participacién
voluntaria o de carrera para atender la problemdticas académicas con sus familiares y ser canalizados a progra-
mas como el PIA

Para contribuir a la adquisicion de habilidades escolares, se promovieron talleres de reforzamiento académico
dirigidos a estudiantes detectados con rezago escolar por parte del Programa Institucional de Tutoria (PIT). Entre
los meses de febrero y mayo se impartié entonces un taller semanal con diferentes temdticas, atendiendo a 430
estudiantes con el apoyo de 10 docentes.

Por otra parte, con el fin de fortalecer la formacion y actualizacion pedagégica y didéctica de las y los ase-
sores, se promovié su participacion en los curso-talleres “Planeacién estratégica aplicada a las asesorias” y “La
evaluaciéon y el andlisis de los Lineamientos del Programa Institucional de Asesorias”.

A partir de la identificacién de necesidades grupo|es e individuales, se invité a tutores y tutoras al disefio e
implementacion de curso-talleres centrados en herramientas diddcticas y pedagégicas que fortalezcan los procesos
de ensefianza y aprendizaje. En el semestre 2025-1 se impartieron 9 talleres a cargo de 8 tutores, con la participa-
cion de 483 estudiantes, mientras que en el semestre 2025-2 se alcanzé un total de 15 talleres impartidos por 13

tutores, en los que participaron 731 estudiantes.




Entre los indicadores del Programa Institucional de Asesorias (PIA) destaca el trabajo de 90 asesores, que

ofrecieron durante el afio 11,435 asesorias distribuidas en los siguientes rubros:

Tipo de asesoria cantidad

Preventiva

10128

™~
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Remedial

1307

Por otro lado, el indicador correspondiente al numero de alumnas y alumnos atendidos en asesorias preven-
tivas a la reprobacién —dirigidas a quienes no adeudan asignaturas— alcanzé un promedio de 1,000 estudiantes

por trimestre, que comparados con los 7,042, estudiantes regulares al finalizar el semestre 2025-2 representa el

14% de ellos.

En cuanto a la organizacién de cursos especiales para atender aprendizajes de mayor dificultad a través del
Programa Institucional de Asesorias (PIA), se llevé a cabo el curso de Redaccién Preuniversitaria, con 13 estudian-
tes inscritos. Asimismo, se realizé el Taller de Reforzamiento Académico y Formacién Integral dirigido a estudiantes
con rezago escolar, con el objetivo de proporcionar herramientas académicas y psicoemociono|es. En este taller

participaron tutores, docentes y profesioncdes de psicopedagogia, desarrollédndose 13 sesiones con la participacion

de 520 estudiantes de diferentes semestres.
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Programa 1.8. Orientacidn vocacional y profesional

Una labor fundamental de la Universidad es brindar a los estudiantes informacién clave para la toma de deci-
siones importantes en su vida académica y profesiono|, como la eleccién de carrera. La omp|io oferta educativa,
tanto en la UNAM como en otras instituciones publicas y privadas del paifs, genera diversas inquietudes entre el
estudiantado, por lo que disponer de informacioén clara permite evaluar todas las alternativas y tomar decisiones
fundamentadas.

Por ello, cada afio la Direcciéon General de Orientacién Educativa (DGOAE) organiza el evento “El Estudian-
te Orienta al Estudiante”, cuyo objetivo es informar sobre las 133 carreras profesiono|es que se imparten en las
escuelas y facultades de la UNAM, sus planes de estudio, opciones de titulacion, becas y oportunidades laborales.
En marzo se llevé a cabo el evento, con la participacién de estudiantes de todas las dreas del conocimiento, inclu-
yendo las Facultades de Estudios Superiores (FES) Acatlédn, Aragén, Cuautitldn, lztacala y Zaragoza. Aunque de-
bido a un paro de actividades, sélo se alcanzé un alcance de 300 estudiantes, por lo que se invité a la comunidad
a participar en otros p|onfe|es.

Con todo, en marzo nuestro plantel realizé 5 sesiones en linea del conversatorio “Conversando con estudiantes
de facultades’, el cual tuvo 3,281 reproducciones, donde estudiantes de diversas facultades compartieron experien-
cias académicas, informaron sobre sus carreras y resolvieron dudas del alumnado del CCH.

Con el objetivo de ofrecer orientacién precisa y confiable, se llevé a cabo el evento Orienta TON Vocacional
2024 - Tu futuro hoy, un encuentro hibrido en linea organizado por la DGOAE en agosto, con la participacion de
57 Escuelas, Facultades, Centros e Institutos de la UNAM, asi como instituciones publicas. Nuestro plantel pro-
movié la difusién del evento a través de la pagina y redes sociales, impartié la charla “El Colegio de Ciencias vy
Humanidades” via Zoom en 4 ocasiones, organizé un dia de puertas abiertas con 40 asistentes y brindé orientacién
en linea a 50 estudiantes de secundaria.

Con el objetivo de ofrecer informacién y orientacién precisa para que las y los jovenes enfrenten el desafio de
decidir sus metas y su futuro con mayor confianza y claridad, se llevé a cabo el OrientaTON Vocacional 2024. Tu
futuro hoy, un evento hibrido en linea organizado por la Direccién General de Orientacién y Atencién Educativa
(DGOAE) en agosto. Participaron 57 Escuelas, Facultades, Centros e Institutos de la UNAM, asi como instituciones
pub|icos, que abrieron sus puertas de manera virtual para que el estudiantado conociera sus instalaciones, ubica-
cién y principales espacios educativos, permitiéndoles imaginar el ambiente en el que se desarrollaran al ingresar
a la carrera o bachillerato de su interés.

En nuestro plantel se realizé la difusion del evento a través de la pdgina web y redes sociales, se impartié la
charla "El Colegio de Ciencias y Humanidades” via Zoom en 4 ocasiones, se organizé un dia de puertas abiertas
en el CCH con la asistencia de 40 estudiantes, y se brindé orientacién en linea a 50 estudiantes de secundaria.

Para apoyar a los estudiantes de educacién bdasica en la eleccién de su futuro académico y profesional, se
brind6 informacién relevante y oportuna sobre la oferta educativa, los apoyos y los servicios que ofrece el CCH y
la UNAM. En este marco, se realizé una visita a una secundaria donde se colocd un stand informativo del CCH,
alcanzando a 450 asistentes. Ademds, se impartieron 2 charlas en el co|egio para estudiantes de los programas
Pilares para el Bienestar, con la participacion de 93 estudiantes, y se ofrecieron charlas individuales a lo |orgo del
afio para los estudiantes de secundaria sobre el modelo educativo del Colegio.

De iguo| forma, para apoyar al alumnado de cuarto semestre en la seleccién de asignaturas de quinfo y sexto
semestres, se proporciono informacién sobre los objeﬂvos, temdaticas, oprendizojes esperados, aplicaciones practicas
y pertinencia para o|gunos licenciaturas a través del evento “Conversando con |@s profesores: Asignaturas de 5° y

6° semestres”. Se realizaron 4 conversatorios en linea, con un alcance de 4,846 reproducciones.
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Asimismo, se impartié la charla en linea "Preporondo el camino hacia tu futuro profesiono|", esto con el obje‘rivo

de brindar informacion a los estudiantes de primer y segundo semestre sobre la oferta académica de la UNAM, la
importancia del promedio escolar, la conclusion del bachillerato en tres afios y la asignacion de carrera por medio
del pase reg|omenfoo|o. Esta charla conté 1,100 reproolucciones.

Para propiciar la reflexion de los estudiantes de segundo afio sobre la seleccién de asignaturas, como un paso
importante hacia la eleccion de carrera, se impartié a los alumnos de tercer semestre la charla sCémo serd el ulti-
mo afio del bachillerato?” a través de Facebook Live, alcanzando a 1,200 personas. Asimismo, se proporcioné orien-
tacion individual-presencial sobre el proceso de seleccién de asignaturas y eleccion de carrera a 148 estudiantes que
lo solicitaron al Departamento de Psicopedogogio. También se impartieron 24 p|o”ricos presencic1|es tituladas ‘De
qué va la seleccion de osignofuros?", con una asistencia total de 2,924 estudiantes.

En febrero se promovié la participacion del estudiantado en las pruebas PROUNAM e INVOCA, con el obje-
tivo de que reconocieran sus copocidodes respecto a la licenciatura que deseen estudiar. Durante las dos semanas
programadas se realizaron 3,521 aplicaciones, completdndose el resto a lo largo del semestre.

Posteriormente, se llevaron a cabo 20 p|c’1+icos presencio|es de interpretacion de resultados, con la asistencia
de 3,220 estudiantes, y se promovieron estrategias en las sesiones de tutoria para abordar temas sobre la eleccién
de carrera, la participacion en las pruebos y la canalizacién al Departamento de Psicopedogogio. Esto resulté en
239 orientaciones individuales, donde se corrigieron 68 errores en la seleccién de asignaturas y se identificaron 171
casos con informacién incomp|e+o por parte de los estudiantes.

Adicionalmente, se generd un simulador de seleccion de asignaturas, siguiendo las reg|os establecidas, dispo—
nible en la pdgina oficial del plantel, que registré 17,752 consultas. Se desarrollé también un micrositio informativo
sobre PROUNAM I, INVOCA, orientacién educativa y vocacional, la Guia de Carreras de la UNAM y el proceso
de admisiéon a licenciaturas.

En cuanto a la orientacién de los estudiantes de sexto semestre sobre el pase reg|omen+oo|o, se impartieron

20 pldticas tituladas ‘¢ Qué onda con el pase reglamentado?’, alcanzando a 1,749 estudiantes, y se difundié el cro-
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Eje 2. Fortalecimiento de la
Practica Educativa

Programa 2.1. Formacién docente

Y, Tum

Para brindar a los docentes herramientas que faciliten su labor en el desarrollo persono|, social, escolar y de orien-
tacién vocacional de los estudiantes, el Departamento de Psicopedogogio publicé 9 articulos entre agosto de 2024
y abril de 2025, alcanzando 7,081 vistas y 2,500 impresiones. Los temas abordados fueron: “Feliz inicio de clases
(encuadre, planeacién y respeto)’, “Manejo y control del grupo’, “La importancia de involucrar a los padres en la
formacion de sus hijos”, “Salud Mental en el salon de clases”, “El proceso de conocer a tus alumnos’, “Los reyes ma-
gos no pasaron’, “Factores que influyen en una buena motivaciéon en el alumnado” “Conductas de riesgo detectadas
en mis alumnos §Qué puedo hacer?” y “Actores del Bullying”.

En relacién con el Programa Integral de Formacion Docente, se promovié la participacion del personal docen-
te en los cursos y talleres del Departamento de Formacién de Profesores. Fue asi que a fraves de cursos locales se

lograron implementar 12 cursos en el periodo 2025-1y 16 en el periodo 2025-2.

Numero de cursos agrupados por ejes transversales

Eje 1. Comprension del Modelo Educativo.

Eje 3. Actualizacién en la disciplina y la didactica.

Eje 4. Habilidades cognitivas, socioculturales y afectivas.

Eje 5. Investigacidn e innovacién educativa.

Eje 7. Practicas educativas para atender la formacién no presencial.

RrINv|o|r]|N]-
ola|nv|d|lo|o

Eje 8. Formacidn en perspectiva de género para la docencia.

TOTAL 12 16

Cursos por area académica

Matematicas 0 1
Ciencias Experimentales 3 3
Histdrico-Social 1 1
Todas las dreas 8 11




/

Los cursos locales estén disefiados para responder a las necesidades especificas de nuestro profesorado y en

nuestro plantel estén orientados a compartir estrategias diddacticas innovadoras.

Cursos locales por area

| 20251 2052 |
Matematicas 2 3
Ciencias Experimentales 2 1
Histérico-Social 1 1
Talleres de Lenguaje y Comunicacién 0 0
Educacion Fisica 0 0
Todas las areas 9 13

Programa 2.2. Promocidn para la estabilidad laboral

Respecto a la distribucion del persono| académico adscrito a la entidad en este afio se reporta:

Indicador Numero maximo

Personal académico de carrera y técnicos académicos de 183
tiempo completo adscritos

Personal académico de asignatura adscrito a la entidad 476
Personal académico con grado de especialidad, maestria o 306
doctorado adscrito

Personal académico con estudios de nivel licenciatura 360
Profesoras/es con el grado MADEMS 59

Distribucion Personal Academico

EP. Acad. De carrera y técnicos
académicos de TC

= Profesores de asignatura

= Personal Académico con
grado de especialidad,
maaestria o doctorado adscrito

m Personal académico con
estudios de nivel licenciatura

u Profesoras/es con el grado
MADEMS
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Respecto a la distribucion del persono|, se observé un incremento en el nimero de académicos con grodo de

especio|idod, maestria o doctorado, que pasd de 259 a 306, y und disminucién en el nimero de académicos con
estudios de nivel licenciatura, que pasd de 381 a 360. Se espera que para el proximo afio la diferencia entre ambos
indicadores sea prdcticamente nula.

El Programa de Regularizacién e Iniciacion a la Docencia (PRID) se ha consolidado como el instrumento
principo| de actualizacién y regu|0rizocién del profesorodo del Co|egio. Este programa fue creado para sustituir
el examen de conocimientos o|isci|o|inorios, que presen’robo indices de oprobocién de apenas el 50%. Actualmente,
los participantes, principalmente de nuevo ingreso, pueden conocer y comprender el Modelo Educativo del Cole-
gio, el Plan y los Programas de Estudio, la didactica de las dreas académicas y el desarrollo y evaluacién de una
clase. Gracias a esta modalidad, la acreditacién promedio del PRID se ha incrementado a 77%. En esta ocasién,
se inscribieron 61 profesores.

Para orientar y apoyar al profesorodo de nuevo ingreso en relacion con el Instructivo de Asignacion de Ho-
rarios y el proceso de conformacién de las listas jerarquizadas de las areas académicas, se elaboré y difundié un
Calendario de Actividades que establecieron fechas, procedimien’ros y requisitos para la actualizacion de dichas
listas. Asimismo, se difundié el instructivo de Asignacién de Horarios, se pub|icoron tres listas jerorquizodos actua-
lizadas y se recibieron solicitudes de aclaraciones antes de la pub|icocién definitiva, proporcionondo respuesta a
través de correo electrénico.

De manera comp|emen+orio, la Secretaria Académica y las jefo’ruros de drea ofrecieron asesoria continua
para resolver dudas sobre el pro’roco|o de equivo|encios, la lista jerorquizodo, la p|o+oncormo Trayectoria, la orga-
nizacién de eventos, el ’rrobojo co|egiodo y ofras consultas genero|es.

Para promover la estabilidad laboral del profesorodo, entre abril y mayo se llevé a cabo la segundo emisién
del Diplomado “Orientaciones Bdsicas para el Desarrollo de Pruebas Académicas en Concursos de Oposicion
Abiertos (COA)’, orientado a fortalecer las habilidades de los docentes para enfrentar con éxito las pruebos de
concurso, ya sed pard definitividad o p|ozos de carrera. Este dip|omao|o conté con 30 asistentes y fue imporﬂdo

por 17 instructores y disefiadores.
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Para dar continuidad a estos concursos, se proporciond apoyo d las comisiones dictaminadoras con Cuerpos
Co|egiodos4 En este afio se dictaminaron por el Consejo Técnico 4 definitividades.
El diagnéstico de la designacion al Subprograma de la Incorporacion de Jévenes Académicos de Carrera de

la UNAM (SIJA), se realiza a partir de la lista jerorquizodo, que es proporcionodo por la Secretaria Académica.

Plazas SIJA
No de plazas Asignatura
1 Geografial y Il
Economia I-1I
2 Matematicas I-IV

La falta de candidatos por no cumplir el requisito de edad para las plazas SIJA, se gestioné la Convocato-
ria Extraordinaria para la Incorporacién de Personal Académico de tiempo completo al sistema de Bachillerato
UNAM (CEIPAB) que se extiende la edad a 45 afios para mujeres y 43 para hombres. Con esta se cubren las

vacantes y la equidad del programa.

Plazas CEIPAB

No de plazas Asignatura

1 Filosofia I y Il
1 TLRIID I-IV
1 Estadistica y probabilidad 1y Il

Programa 2.3. Fortalecimiento de los Cuerpos Colegiados

Entre los proyectos que emprende nuestro rector Leonardo Lomeli Vanegas se encuentra la actualizacion de la
normatividad para favorecer la mejor organizacion y funcionamiento técnico, docente y administrativo. En este
sentido el plantel ha actualizado la “Politica de prevencién de riesgos psicosociales en el trabajo’, los "Mecanismos
de |o|en+ificocién, preservacién, proteccién, asi como el confro|, movimiento, conservaciéon y mantenimiento del paftri-
monio cultural’, los “Lineamientos para el uso institucional de redes sociales” y el “Cédigo de Conducta” del plantel
documentos normativos que en estos momentos es discutido por el Consejo Interno para su oprobocién.

Ademds, estdn en proceso de actualizacion los reg|omenfos de Bib|io’reco, estacionamientos, botones de emer-
gencia, Laboratorios de Cémputo y los protocolos de actuacion en caso de amenaza en red social, urgencia médica
o agresiéon al interior.

El Comité de Etica es un érgano colegiado permanente y especializado, que tiene la encomienda de vigilar
las prdcticas de honestidad e infegridod académica, procurar que no se contrarien las buenas prdcticas y atender
cuestiones éticas inherentes. En nuestro plantel dimos continuidad a la integraciéon del comité de ética y comenza-
remos con la difusién de los principios que deben regir la actividad académica.

Para asegurar la transparencia, ética, legalidad y rendicion de cuentas en el servicio publico, fortaleciendo asi

la confianza ciudadana en las instituciones, se solicité a las personas servidoras publicas de la entidad a observar
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y cump|ir el Cédigo de Etica de Universidad, en el que se establecen los principios fundamentales que guian la

actuacién diaria de la comunidad.

En cuanto a la promocién de los valores éticos universitarios y cientificos dentro de la comunidad, estas se
llevaron a cabo mediante diversas actividades formativas y culturales. Entre e||os, destaca el Taller de Induccién
para la Generacién 2025, espacio en el que el estudiantado conocié y reflexion6 sobre los principios y valores del
Co|egio. Asimismo, se realizé el proyecto académico Discursos, una secuencia didéctica disefiada para desarrollar
habilidades comunicativas, competencias emocionales y valores éticos fundamentales. Por otro lado, se corﬁribuyé
a formar generaciones compromeﬂdos con la equidod, el respeto y la convivencia pocifico, mediante el Programa
Integral para la Igualdad de Género, Diversidad e Inclusion y la asignatura de Igualdad de Género.

Otras iniciativas, como la caracterizacién de “Ternurines’, permitieron a los estudiantes representar personajes
histéricos de la Edad Media, fomentando la creatividad, la c|iscip|ino y la origino|io|oo|. Durante la Feria de las
ETE's 2025, se promovieron valores como dedicacion, discip|ino y vocacién, mientras que actividades relacionadas
con la conservacién del ojo|ofe mexicano difundieron valores ombienfo|es, sociales y cu|+ur0|es, fortaleciendo la
conciencia eco|c’>gico y el respeto por la vida.

La promocién de valores también se manifesté a través de pub|ic0ciones en la gaceta Oriente Informa, que
abordaron temas como arquetipos literarios y cinemofogrdficos. De manera comp|emen+orio, la pub|icocién "Des-
cubre tu estrella (Eleccion profesional)” invité al alumnado a reflexionar sobre la dimensién ética y vocacional de
las profesiones.

Asimismo, a través del perfil de Personas Orientadoras Comunitarias, se reafirmé el compromiso institucional
con la atencién de casos de violencia y la construccién de entornos seguros y solidarios. Se reconocié, ademas, no
solo la excelencia ocodémico, sino también los valores fundamentales que dan identidad a la Universidod, median-
te los profesores ganadores del Premio Universidad Nacional.

Finalmente, en los eventos deporﬂvos, las y los cecehacheros demostraron valores como compafierismo, coo-
peracién, convivencia, respeto, solidaridad, compromiso y juego |impio, todos ellos parte esencial del espiritu del

Colegio.
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Programa 2.4. Programa de fortalecimiento al trabajo colaborativo

Estamos en un cambio generociono| de nuestra p|on+o académica, por lo que el frobojo que realiza el persono|
docente de carrera de tiempo comp|efo abona en la formacién de cerca de 400 los jovenes académicos que se
incorporan a nuesfro modelo educativo y que tienen una onﬂgUedod de menos de 10 afios en la docencia, de ahi
el interés por socializar el quehctcer que efecttan de manera individual y co|egioo|0, a través de grupos de tra-
bojo, cuyo resultado es la elaboraciéon de paquetes y cuadernos didacticos, guias para exdmenes extraordinarios,
propuestas y prdcticas experimenfo|es y cuadernos de frobojo para el estudiantado, entre otros instrumentos, que
apoyan las actividades en las aulas y en los laboratorios.

El Seminario de Areas 2025, realizado en el mes de abril, es un espacio que oyudo a rep|0n’reor nuevas formas
para presentar sus producfos que son de suma importancia, dado que se comparten experiencias y estrategias
diddcticas, o bien p|on’reomienfos académicos que abonen al mejor desarrollo de las discip|incts de nuestro p|on

de estudios.

Area No de ponencias  No de asistentes
Ciencias experimentales 23 26
Histdrico-Social 11 7
Matematicas 14 22
Talleres de Lenguaje y Comunicacion 13 13

Asi pues, con el objetivo de socializar los producfos del Area Comp|emen+orio con el profesorodo de cada
area, en marzo se llevé a cabo el 2.° Conversatorio de Presentacién de Materiales para la Actualizacion Docente.
Este evento contd con 4 ponencias, que permitieron a los asistentes odquirir conocimientos sobre estrategias para
incorporar en sus clases.

De iguo| forma, para consolidar el acompafiamiento académico y fomentar el trabajo colaborativo entre tu-
tores en la imp|emenfocic’m del Plan de Accién Tutoral, 28 profesores participaron en el Seminario Permanente de
Tutoria. Este seminario busca promover el intercambio de experiencias y el desarrollo de esftrategias de mejora en
la prdctica tutorial. Durante las sesiones, el profesorodo elaboré imcogroﬁos, oc‘rividades, materiales diddcticos y un
Banco de Estrategias para Tutoria.

"La interdisciplina en el bachillerato no solo amplia horizontes de conocimiento, también forja mentes criticas
y preparadas para enfrentar los desafios del mundo actual’, afirmé la profesora del plantel, Tania Romero Lépez,
durante su participacion en el Cuarto Congreso de Investigacion y Educacién Superior |n‘rerc|iscip|inorio (IE1 2024),
organizado por el Espacio Interdisciplinario de la Universidad de la Republica, Uruguay.

Durante el Congreso |El, celebrado en julio en la ciudad de Montevideo, la profesora de nuestro plantel pre-
senté en colaboracién con académicos del Centro de Investigaciones |n+ero|iscip|inorios en Ciencias y Humanidades
(CEIICH), el trabajo titulado “Concepcién e implementacion de la interdisciplina en el modelo del CCH-UNAM’,
el cual representéd un esfuerzo por promover la vinculacién entre el CCH y el CEIICH para fortalecer la educacion
in‘regro| y consolidar la perspectiva in‘rerdisciphnorio en nuestro Co|egio.

La Iniciativa para Fortalecer la Carrera Académica en el Bachillerato de la UNAM (INFOCAB) impulsa la
creacién de conocimiento mediante la investigacion y el desarrollo de materiales diddécticos innovadores que enri-

quecen los oprendizojes del estudiantado.
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En la convocatoria 2025, se aprobaron 5 proyectos, que abordan distintas dreas del conocimiento:

1. Impresion 3D de prototipos para la ensefianza de la Fisica en el CCH.

2. Creaciéon de recursos diddcticos a través de impresion 3D para la innovacion en la ensefianza de las ciencias.
3. |mp|emen’rocic’>n de actividades extracurriculares de laboratorio y campo para el oprendizoje de la bio|ogio.

4. Cultivando conciencias: propagacion de cactdceas con técnicas convencionales e in vitro para fomentar la sen-
sibilizacion ambiental y el interés cientifico en estudiantes.

5. Disefio de materiales interactivos y accesibles para la asignatura de Historia Universal.

Para incentivar la participaciéon del profesorodo, se realizaron 2 reuniones en linea con una asistencia prome-
dio de 35 docentes, y se impartio el curso local INFOCAB, en el que participaron 8 docentes de nuestro p|cm’re|4

En el semestre 2025-1, y como partfe de las acciones impu|sodos por la Comisién Interna para la |guo|dod de
Género (CInlG) del p|onfe|, se llevé a cabo un seminario de acompafiamiento para docentes encorgodos de impar-
tir la asignatura de Igualdad de Género, en cumplimiento de las directrices de la direccién del CCH y la UNAM «
través del Seminario Central sobre las Précticas de Género en el CCH.

Las sesiones semipresencio|es se centraron en la resolucion colectiva de o|uo|os, el intercambio de recursos
diddcticos y experiencias, y el fortalecimiento de competencias en |o|c1’roformos digifo|es como Moodle y Microsoft
Teams, con el objeﬂvo de mejorar la comunicacion con estudiantes y optimizar los procesos de ensefianza en en-
fornos mixtos.

Por otro lado, el proyecto ‘Dia de Pi: festejo de las matematicas’, impulsado por el Area de Matemdticas, bus-
c6 fomentar el oprendizoje de las matemdticas, su conexién con otras ciencias y su Qp|icocién en la vida diaria. En
nuestro plantel se realizaron 15 juegos ludicos como “Atinale a Pi’, “{Pi-énsalo bien!”, "Ruleta PI"y “Loteria Geomeé-
trica’, asi como la conferencia “El Universo en Pi: La huella del namero Pi en la Fisica Moderna’ y dos actividades
de cine-debate sobre las peliculas "Una Mente Brillante” y “Los Inventores”, mostrando que las matematicas son

herramientas Utiles para la toma de decisiones y la resolucion de prob|emos, ademas ser divertidas.
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Eje 3. Programa Integral para la
Igualdad de género, diversidad e
inclusion

Programa 3.1. Formacién y capacitacion sobre igualdad de género
y prevencion de la violencia

La educaciéon en materia de género favorece la sana convivencia del estudiantado en toda su diversidad,
confribuye a erradicar normas, actitudes y prdcticas sociales eerereoJripodos, y promueve la construccion
de sociedades mds justas, igualitarias e inclusivas. En este sentido, uno de los esfuerzos del Colegio para
impu|sor acciones a favor de la equidod, el respeto, la inclusion y la no violencia contra las mujeres fue
la realizaciéon de la Sexta Jornada por la Igualdad de Género, efectuada durante el mes de febrero. Esta
actividad representé un trabajo conjunto entre la Direcciéon General del Colegio y los planteles, y conté
con un programa integrado por seis conferencias, cuatro talleres y siete proyecciones de Cine Debate.

Entre las temdticas abordadas destacaron la deconstruccién del amor romdntico, el feminismo,
las nuevas masculinidades, el |enguoje inc|uyenfe, la diversidad e identidad en México, la violencia de
género y la igualdad en la juventud, entre otras, con el propdsito de fomentar la reflexion critica y el
did|ogo sobre estos temas.

El Dia Internacional de la Mujer (8M) se conmemora en todo el mundo como una oportunidad
para reflexionar sobre la importancia de empoderar a las mujeres en todos los dmbitos, proteger sus de-
rechos y garantizar las condiciones necesarias para que puedon desarrollarse p|enomenfe. Por ello, con
motivo de esta fecha, se realizaron acciones orientadas a promover la reflexion en torno a la desigual-
dad y las distintas formas de violencia ejercida hacia las mujeres, asi como a fortalecer la prevencion,
deteccién, atencién y acompafiamiento ante dichas violencias.

De iguo| manera, se buscé visibilizar y reconocer los aportes de las mujeres que, fanto en el pre-
sente como a lo largo de la historia, han contribuido de manera signiﬂcoﬂvo en todos los campos del
conocimiento.

Entre las actividades mdés destacadas se encuentran la Segunda Feria Académica “Las mujeres en
la ciencia, la filosofia, el arte y la literatura’, el Stand up contra el acoso callejero, los talleres ‘Mujeres,
Ciencia y Alta Montafia” y “La mujer en la ciencia’, la Caminata In memoriam, asi como las charlas
‘Denuncias formales y sanciones” y "Violencia de género y Protocolo de Atencion”.

El 28 de junio se conmemora el Dia Internacional del Orgullo LGBT. Fue asi que durante junio se
llevaron a cabo diversas acciones en el p|on’re| para visibilizar y fortalecer la cultura del respetfo y la in-
clusién. Entre ellas, se intervinieron los muros cercanos a la oficina de la CInlG, los cuales fueron pinfodos
de color violeta y decorados con un arcoiris, una figura con la bandera LGBTQ+ y mariposas, ademds
de lapices coloridos y un marco decorativo con mariposas, disefiado para que las personas interesadas

pudieron tfomarse Fofogrofios y expresar su apoyo a la diversidad.
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Asimismo, se colocaron im(ogrofios sobre la importancia de promover el respeto e inclusién hacia todas las co-

munidades, especialmente hacia las personas sexo-disidentes. Dichos materiales fueron elaborados por estudiantes
de la asignatura |guo|o|oo| de Género y difundidos a través de las redes sociales del plantel.

Finalmente, se realizé la Tercera “Carrera por la Igualdad’, una actividad incluyente y pacifica, abierta a todas
las iden‘ridodes, que fomenté la sana convivencia en la comunidad.

Por su parte, durante el mes de noviembre, y en el marco de la visita de los Quioscos Universitarios, la Coordi-
nacién para la Igualdad de Género (CInlG) ofrecié diversas actividades orientadas a reflexionar sobre la igualdad,
la inclusion y el respeto dentro de la comunidad universitaria. En esta misma jornada, la Abogacia General de la
UNAM presents la Cartilla Universitaria de Buenas Prdécticas para Poblaciones LGBTIQ+, destacando la impor-
tancia de construir un entorno académico seguro, equitativo e inclusivo.

En el marco del 25 de noviembre (25N), Dia Internacional para la Eliminacion de la Violencia contra las
Mujeres, se presenté la obra de teatro “‘Lady Dragbeth’, una propuesta artistica que combina frescura, humor y un
mensaje social contundente. La puesta en escena representd una historia desde una perspectiva contempordneaq,
incorporcmdo el arte drog y un |engu0je dindmico para conectar con el pL’Jb|ico. A través de su narrativa, la obra
sirvié como vehiculo para visibilizar las problemdticas que enfrenta la comunidad LGBTQ+, abordando temas
como la discriminacién, la violencia y la busqueda de aceptacion y respeto.

De iguo| modo, la violencia contra las mujeres y nifias continta siendo una de las violaciones a los derechos
humanos mas extendidas y generohzodos del mundo. Se estima que, a nivel g|obo|, una de cada tres mujeres ha
sido victima de violencia fisica y/o sexual al menos una vez en su vida. Asi, con el propdsito de sensibilizar a la
comunidad estudiantil, académica y administrativa sobre la importancia de prevenir vy erradicar la violencia de
género en el dmbito educativo, se llevé a cabo la Jornada conmemorativa del 25 de noviembre (25N), Dia Inter-

nacional de la Eliminacién de la Violencia contra las Mujeres.
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Durante esta jornada se exhibieron infogrofios, carteles y materiales alusivos al 25N, disefiados por estudian-
tes de los grupos de la asignatura |guo|o|oo| de Género. Ademds, se realizaron diversas actividades, entre ellas
un concierto conmemorativo, la presentacion del libro El invencible verano de Liliana, actividades ladicas y de
sensibilizacion a cargo del estudiantado de la misma asignatura, asi como una charla sobre atencién de casos
hipotéticos, impartida durante la visita mensual de la Dupla de la Defensoria de los Derechos Universitarios de la
FES Zaragoza.

A fravés de cursos, seminarios y una muestra op|icoo|o en diversos bachilleratos y ofras instituciones de edu-
cacién superior, un grupo inTerdisciphnorio de la UNAM impu|sé el objetivo de construir una Universidad centrada
en los cuidados. En este marco, y con motivo del Dia Internacional de los Cuidados, el plantel participé en el Pro-
yecto PAPIIT “Cuidados para la Vida y el Bien Comun’, cuyo propésito fue investigar y reflexionar sobre el valor
de los cuidados en la vida cotidiana, con especio| énfasis en su relevancia para la formacién in’regro| de las y los
estudiantes.

Asi, se disefié un cuestionario dirigido al alumnado del CCH, con el fin de conocer sus opiniones y experiencias
relacionadas con los cuidados, tanto en el dmbito persono| como en el académico. También, de manera anénima,
se recabaron percepciones sobre la importancia de los cuidados en distintos aspectos de la vida estudiantil, Cuyos
resultados permitieron identificar dreas clave para fortalecer una cultura del cuidado dentro de la comunidad
educativa. En ese senﬂdo, las actividades confemp|oron charlas y talleres sobre derechos humonos, nuevas mascu-
|inidoo|es, oufocuidodo, salud sexual y reproducﬂvo.

La lectura es una herramienta para comprender el mundo, a las personas, sus culturas, entornos y experien-
cias cotidianas, asi como los desafios que enfrentan. Con esta premisa, el club de lectura del Espacio Violeta se
consolidé como un colectivo de encuentro, donde las historias sirven para conocer, imaginar vy reflexionar sobre
las desiguo|doo|es estructurales que afraviesan las experiencias de las mujeres y ofras identidades histéricamente
marginadas. También fomenta el didlogo, el pensamiento critico y la construccion de soluciones colectivas desde
una perspectiva de género. Asi, el club promueve el gusto por los libros mediante sesiones semanales de lectura y

andlisis de obras literarias.
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Durante este ciclo, se |eyc'> y analizé la novela Como agua para chocolate, de Laura Esquive|, una obra que
permite explorar, de manera profunda y sensible, temas relacionados con las emociones, el cuerpo, la sexualidad,
la violencia simbélica, el amor romdntico, la maternidad y los mandatos tradicionales de género. La estructura de
la novela, dividida en capitulos mensuales acompafiados de recetas y elementos mdagicos, favorecié una lectura
pousodo, creativa y vinculada con la vida cotidiana, generondo un espacio de reflexion comporﬂdo entre las y los
participantes. En total, se llevaron a cabo diez sesiones, realizadas entre los meses de febrero y abril.

Por otra parte, el Espacio Violeta también realiza sesiones temdticas en el marco del 8M, 25N y otras fechas
significativas. Resultado de ello son las actividades como el conversatorio "Mujeres, Ciencias y Techos de Cristal’;
las charlas "Hablemos de nuestro cuerpo: El ciclo menstrual” y “Salud reproductiva e higiene menstrual’; el taller
de Toallas sanitarias sustentables y Costalitos de semillas, fomentando asi el empoderomienfo, la autonomia y el
conocimiento informado del propio cuerpo enfre las y los asistentes del club.

En el proceso de construcciéon de una sociedad igualitaria, resulta fundamental transformar las actitudes de
los hombres hacia practicas mdés equitativas, tanto en el dmbito privado como en el publico. Por ello, con el pro-
pésito de reflexionar sobre las masculinidades hegeménicas, analizar el impacto del machismo en la vida de todas
las personas, visibilizar sus consecuencias negativas vy, sobre todo, proponer y experimentar formas de convivencia
mds incluyentes y respetuosas, se impartié el taller ‘Retos de las Nuevas Masculinidades’”.

El taller se desarrollé a lo |orgo de 11 sesiones, realizadas entre los meses de sep’riembre y noviembre, con
una participaciéon promedio de 60 estudiantes por sesion. Durante las actividades se abordaron temas como los
desafios y oporfunidodes de los hombres en los nuevos contextos sociales, las masculinidades diversas frente a la
masculinidad hegeménica, el reconocimiento de la violencia de género en distintos dmbitos, asi como las experien-

cias persono|es y vivencias en torno a las nuevas formas de ser y relacionarse.
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Para dotar al profesorodo de herramientas que incidan directa-

mente en la transformacién sociocultural de la comunidad, previniendo
violencias, favoreciendo la iguo|doo| y confribuyendo, desde el ambito
educativo, a la construccién de una sociedad mds justa y democrdtica,
se compartié al profesorado los documentos de "Herramientas para una
docencia igualitaria, incluyente y libre de violencias” y "‘Buenas prdécticas
docentes para la igualdad de género” Con esto se pretende fortalecer
las relaciones con el estudiantado y fomentar espacios libres de violencia.

También, se promovieron charlas grupo|es solicitadas por el profe—
sorado con el propodsito de fomentar relaciones respetuosas y justas en
el aula. Asimismo, se impulsé la participacion docente en los cursos de
Formacién en Perspectiva de Género para la Docencia, los cuales brin-
daron herramientas para identificar y transformar prdcticas, discursos y
estructuras que reproducen la inequidad, ademds de prevenir y atender
situaciones de violencia de género en los espacios educativos.

De igual manera, se ofrecio acompafiamiento al profesoroclo en la
imparticién de la asignatura de Igualdad de Género, a través del Semi-
nario Local de Acompafiamiento a la Materia de Igualdad de Género,
un espacio de did|ogo y colaboraciéon donde se comparten dudas, pro-

puestas, recursos diddcticos y experiencias que contribuyen a fortalecer

la comunicacion y el vinculo sano entre docentes y estudiantes.

A lo largo de la historia, las mujeres cientificas han enfrentado discriminacién y falta de reconocimiento por
sus aportes al conocimiento. Asi, en el marco del 11 de febrero, Dia Internacional de la Mujer y la Nifia en la Cien-
cia, el plantel reconocié su papel como agentes de cambio y promovié las vocaciones cientificas desde la infancia
mediante diversas actividades. Entre ellas destacaron el proyecto “La lucha por la participacién politica de las
mujeres a lo largo de la historia de México”, la exposicién de infografias “Mujeres en la ciencia’, el conversatorio
‘Mujeres, Ciencias y Techos de Cristal’, "Mercadita cientifica” con juegos, experimentos y exposiciones, asi como la
proyeccién Kaleidoscopio presenta: ‘Marie Curie”. También se realizaron el concierto de Flor Amargo, la charla
"El deporte también es ciencia’, la conferencia “Sororidad en la ciencia” y las muestras "Mujeres bidlogas” y “Las
mujeres en la ciencia”.

El jueves por la iguo|o|c|d de género es una campafia impu|soo|o por esta administracion para reafirmar el
compromiso de la Universidad con la erradicacién de todas las formas de violencia. Su mensaje central invita a
la comunidad a asumir una postura activa y de tolerancia cero frente a la violencia de género, promoviendo la
iguo|o|oc|, la cultura de paz y la inclusion de todas las identidades y comunidades.

A través de esta iniciativa se difunden mensajes y actividades formativas —como talleres, charlas y conversa-
torios—, ademds de brindar informacion sobre cémo actuar ante situaciones de violencia y cdmo apoyar a quienes

la enfrentan.
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Programa 3.2. Fortalecimiento de los procesos de Atencidn
en temas de igualdad de Género

Como parte de las acciones permanentes para difundir el Protocolo para la Atencién |n+egro| de Casos de Violen-
cia de Género y fomentar una cultura institucional libre de violencia, basada en el respeto, la equidod y la denuncia
responsob|e, durante el mes de agosto se impartié la conferencia mogisfro| “Violencia de género y pro’roco|o de
atencién’, dirigido al persono| del p|on+e|, con el propodsito de informar sobre la prevencion vy denuncia de situacio-
nes de violencia.

Asimismo, en el marco del 8 de marzo (8M) se realizé la conferencia "Violencia de género y Protocolo de Aten-
cion’, en la que se presentd el Protocolo y se brindé6 acompafiamiento a quienes lo solicitaron. También, la Oficina
de la CInlG (Oficinig) ofrecié asesorias y charlas individuales o grupales para estudiantes, y mantuvo actualizados
los “Muros Violeta”, con informacién sobre prevencion de la violencia de género, derechos, servicios disponib|es y
difusion de eventos relacionados.

Con el proposito de difundir entre la comunidad las funciones y servicios de las dreas que integran la red de
apoyo institucional para la prevencion, atencion y sancién de la violencia de género, se realizé un recorrido por las
Academias para presentar a la CInlG y su labor, ademds de pub|icor materiales en las redes sociales del p|c1nJre| y
en la gaceta Oriente Informa sobre el papel de las Personas Orientadoras Comunitarias, la CInlG, la Defensoria,
la Comisién Local de Seguridad (CLS) y la Unidad Juridica.

Por ofra parte, durante la bienvenida a la Generacion 2025, la CInlG, el Departamento de Psicopedagogia
y la CLS tuvieron un stand informativo en la Expo Familia PUMA, dirigido a estudiantes de nuevo ingreso y sus
familiares. En este espacio se presentaron las rutas de atencion y prevencion de la violencia, asi como materiales
sobre sus manifestaciones y sanciones. Ademas, se realizaron actividades ludicas que promovieron la reflexion y el

o|ic'1|ogo sobre la imporfancia de reconocer, prevenir y erradicar la violencia, en especio| la de género.
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El |enguoje inc|uyen+e parte del reconocimiento de que muchas identidades han sido histéricamente invisi-

bilizadas en los discursos institucionales. Nombrar y visibilizar a las mujeres, personas no binarias, comunidades
indigenos, personas con discopocidod y ofros grupos histéricamente excluidos constituye una accién simbolica y
po|i+ico que con’rribuye a la reparacién, la representacién y la |egifimidao| democrdtica. Ello una responsobihdod
institucional que se debe reﬂejor cotidianamente.

La realidad del pafs ha cambiado, y el derecho a una vida libre de violencia para los grupos histéricamen-
te excluidos no es solo un es|ogcm, sino una prioridod institucional. En este senfido, durante el mes de febrero se
capacitd a la comunidad en el uso de formas inc|uyen’res y no sexistas del |enguoje mediante la conferencia “Len-
guaje incluyente’, realizada en el marco de la 6° Jornada por la Igualdad de Género. Ademds, en las actividades
de difusion —como los Muros Violetas, pub|icociones en redes sociales y en la gaceta, asi como en infogrofios y
documentos institucionales— se mantuvo un em(oque inc|uyen+e, visibilizando y reconociendo la diversidad de iden-
tidades que conforman nuestra comunidad.

Desde el inicio de la presente administracién se ha mantenido una po|ifico de puertas abiertas, con el proposi-
to de que la comunidad puedo expresar las prob|emd’ricos relacionadas con la desiguo|o|od de género que enfrenta
en los distintos sectores: estudiantil, académico y administrativo. A través de la Oficinig, se brinda asesoria y acom-
pafiamiento en casos de desigu0|dod, discriminacién o violencia de género. Asimismo, las Personas Orientadoras
Comunitarias (POC) acttan como el primer contacto y escucha activa para quienes afraviesan estas situaciones.
Asi, se han realizado conversatorios, circulos de lectura y mesas de o|id|ogo y trabajo, espacios donde la comunidad

analiza, discute, propone y da seguimiento a temas vinculados con la iguo|o|oo| y la no discriminacién.
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Programa 3.3.  Atencién y sancién de los casos de violencia

Los servidores publicos forman parte de un sistema que reproduce normas, creencias y comportamientos que pue-
den com(iguror violencia de género. Al iguo| que el resto de la sociedad, pueden haber interiorizado este orden y
normalizado expresiones de violencia, lo que en ocasiones se traduce en actitudes neg|igen‘res, omisas o discrimina-
torias en la atencién de los casos.

La respuesta frente a la violencia de género requiere enfonces eliminar las barreras estructurales que dificul-
tan su erradicacién y gue, en si mismas, pueden constituir formas de violencia. Por e||o, la Universidad ha reconoci-
do la necesidad de redefinir el pope| del funcionariado p0b|ico en la prevencion, atencidon y sancion de la violencia
de género, impulsando programas de capacitaciéon y sensibilizacion desde las diferentes secretarias.

En este marco, durante el mes de sep‘riembre se realizé una sesién informativa a cargo de la Defensoria de
los Derechos Universitarios y de Igualdad y Atencion de la Violencia de Género (DDU) dirigida al profesorado vy
cuerpo directivo. Su obje’rivo fue fortalecer las acciones de prevencion y atencion dentro de la comunidad univer-
sitaria, destacando la importancia de crear espacios libres de violencia y discriminacién y de consultar y op|icor el
Protocolo para la Atencién Integral de Casos de Violencia por Razones de Género.

De iguo| forma, se socializaron entre el persono| universitario los principo|es instfrumentos normativos que
sustentan la ob|igocién institucional de prevenir, atender, sancionar y erradicar la violencia de género: el Estatuto
General, el Cédigo de Etica, el Reglamento de Responsabilidades Administrativas de las y los Funcionarios y Em-
pleados de la UNAM, y el Protocolo de Atencién Integral. En ellos se sefiala que la violencia de género constituye
una falta especio|men+e grave, y que su tolerancia o encubrimiento puede derivar en sanciones administrativas o
discip|inorios severas.

La construccién de espacios universitarios libres de violencia es una tarea colectiva. Por e||o, se ha difundido
omp|iomenfe la Ruta de Atencién y Seguimiento de Denuncias por Violencia de Género, que orienta a la comuni-
dad sobre los procedimien‘ros institucionales de denuncia y acompafiamiento. Esta informacién se ha comporﬂdo
a través de redes sociales, Muros Violetas, la asignatura |guo|o|oo| de Género y en actividades conmemorativas
como el 8M y el 25N. Ademds, se habilité el numero 55 91 85 21 60 para el reporte de incidencias dentro y fuera
del p|onfe|.

Como parte del compromiso permanente con la erradicacién de la violencia en todas sus formas, el p|onfe|
brinda atencién inJregr0| mediante la red de apoyo institucional, conformada por las Personas Orientadoras Co-
munitarias (POC), la Comisién Local de Seguridad (CLS), la Comisién Interna de Igualdad de Género (CInlG),
el Departamento de Psicopedagogia y la Unidad Juridica. Esta red ofrece a la comunidad contencién emocional,
acompafiamiento psico|égico, asesoria |ego| y medidas de proteccion, goronﬂzondo la confidencialidad, el respeto
y la debida o|i|igencict en cada caso. Todo eso en espacios seguros, con un enfoque de respeto, empatia y perspec-
tiva de género.

Asimismo, la Unidad Juridica ha dado seguimiento pun+u0| a todos los casos de violencia de género, mante-
niendo comunicacién constante con las personas involucradas y verificando el cump|imien‘ro de los acuerdos esta-
blecidos. Su actuacién se rige siempre por los Lineamientos para la Ap|ic0cic’m de los Principios de Taxatividad y
Proporcionalidad en la Determinaciéon de Sanciones en Casos de Violencia de Género de la UNAM, asi como por

los pro‘roco|os universitarios y el marco juric|ico vigente en la Ciudad de México y el pais.
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Programa 4.1. Iniciacién a la investigacion

. °  TEm

Para promover las actividades de investigacion, asi como la divulgacion del conocimiento cientifico en la comu-
nidad, se realizé en abril la "Muestra SILADIN Oriente 2025", jornada en la que se presentaron 84 proyectos
desarrollados por 258 estudiantes, bojo lai guia de 50 docentes de Ciencias Experimenfo|es. Entre estos proyectos
destacan: "Efectos del ajo y el jengibre como agentes antimicrobianos’, “Cultivo in vitro de la biznaga de barril” en
un ambiente controlado en laboratorio utilizando técnicas in vitro, “Terrarios eternos’, ecosistemas cerrados auto-
sustentables equipados con controles de temperatura automatizados, “Torre urbana Warka *, edificio pensado para
captar el agua pluvial de forma mas eficiente utilizando materiales econémicos y "La capacidad de regeneracion
del ajolote mexicano”.

De igual forma, como parte de la Muestra SILADIN, se llevé a cabo la conferencia magistral “Entendiendo
la mecdnica cudntica con ilusiones épticas’, impartida por el doctor en fisica Rafael Alberto Méndez Sanchez, in-
vestigador del Instituto de Ciencias Fisicas de la UNAM. El propésito de esta actividad fue acercar los conceptos
de fisica cudntica mediante ejemp|os visuales y experimen+o|es, demostrando que las ciencias pueden exp|icorse
de forma sencilla, comprensible y atractiva. Y que estdn presentes en dispositivos como computadoras, celulares y
laseres. En esta actividad participaron 160 estudiantes.

En mayo se realizé la Expo Pembu 2025 con el propésito de impulsar proyectos sobre fenémenos atmosféricos
y fomentar vocaciones cientificas entre el alumnado. Durante esta jornada se presentaron conferencias y proyec-
tos desarrollados a lo largo del ciclo escolar dentro del Programa de Estaciones Meteorolégicas del Bachillerato
Universitario (Pembu), en donde 30 estudiantes participaron con 10 proyectos que trabajaron a lo largo de todo
el semestre con 10 profesores

Asimismo, durante la jornada se impartié un taller a 50 estudiantes sobre “Estacién meteorolégica’, para
explicar el funcionamiento de uno de dispositivos de captacion de lluvia, asi como los datos que se obtienen y su
aplicacién. También se impartié la conferencia “Instrumentacion meteorolégica” sobre los principios, herramientas
y técnicas empleadas para medir y registrar variables atmosféricas como la temperatura, presién, humedad, velo-
cidad del viento y radiaciéon solar. Al final, la jornada concluyé con la conferencia magistral “Ola de calor, isla de
calor y golpe de calor, suenan parecidos, pero.. no son lo mismo’, impartida por una investigadora Elda Luyando
Lépez, del Instituto de Ciencias de la Atmésfera y Cambio Climatico de la UNAM. En su exposicién, explicé las
diferencias fundamentales entre estos conceptos, a menudo confundidos en medios de comunicacién.

En marzo, celebramos el Dia Meteorolégico Mundial, que este afio se dedicé a fortalecer los sistemas de aler-
ta temprana con el XIV Encuentro del PEMBU, con el objetivo fortalecer el pensamiento cientifico del estudiantado
e introducirlo en las ciencias de la atmésfera y el clima. El evento reunié¢ a estudiantes del co|egio y de la Escuela
Nacional Preparatoria (ENP), quienes presentaron sus investigaciones en carteles sobre temas relacionados con
el clima y la atmésfera. Nuestro p|on+e| conté con 6 estudiantes finalistas, que partficiparon con proyectos como
‘Destruccion del ozono en la capa atmosférica” y “La radiacién en relacién con la precipitacion durante el 2024".

El SILADIN conecta las Ciencias Experimentales con otras disciplinas, permite un enfoque transversal e inter-
disciplinario, fortalece tanto los conocimientos teéricos como las habilidades prdcticas de la comunidad docente y

estudiantil. Asi, en este Gltimo afio se registraron 49 proyectos de investigacion regisfrodos en los Laboratorios de
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Creatividad (CREA) y Laboratorios Avanzados de Ciencias Experimentales (LACE), con un total de 264 estudian-

tes y 36 pro{esores, impulsando actividades extracurriculares, fortaleciendo las vocaciones cientificas y apoyando

la formacién docente.

Para acercar a las y los estudiantes del bachillerato al quehocer cientifico, asi como desper’ror su interés por la
ciencia, la tecnologia y la innovacién, en el Programa Jévenes hacia la Investigacién en Ciencias Naturales y Ma-
temdticas (JHICNyM) 375 estudiantes llevaron a cabo 54 proyectos que trabajaron a lo largo de todo el semestre
con 36 profesores. También, 235 estudiantes y 19 profesores realizaron 12 visitas guiadas al Instituto de Ciencias nu-
cleares, Instituto PaBio, FES lztacala, Instituto de Geografia, Instituto de fisica, FES Zaragoza y el UNIVERSUM.
Ademds, se impartieron cinco conferencias donde acudieron 816 estudiantes y 36 profesores.

Con el objetivo de promover e impulsar la actividad y vocaciéon de la investigaciéon entre el estudiantado en
los campos de humanidades, ciencias sociales y artes, y para difundir valores humanisticos, sociales y artisticos, el
Programa Jévenes hacia la Investigacion en Humanidades y Ciencias Sociales (JHIHyCS) conté con 34 proyectos
de 119 estudiantes que trabajaron a lo largo del semestre con 24 profesores. Por otra parte, 94 estudiantes y 16
profesores realizaron seis visitas guiadas al Instituto de Investigaciones Econémicas, Instituto de Investigaciones
Bibliograficas y el Instituto de Fisica. Ademds, se impartieron 5 conferencias a las que acudieron 199 estudiantes y
6 profesores.

Durante el mes de mayo, estudiantes de nuestro plantel participaron en el 7° Encuentro Estudiantil de Inicia-
cién a la Investigacion, un evento académico e interdisciplinario en el que se presentaron los trabajos desarrollados
en diversas dreas del conocimiento dentro del Co|egio. En esta edicion se inscribieron 18 proyectos, con la partici-
paciéon de 56 estudiantes y 23 profesores asesores de nuestro p|0nfe|. Entre los Trobojos destacados se encuentran
"Elaboracién de acuarelas ecolégicas’, “Factores clave en la formacion de callos en cactaceas”y “Efectividad de los

protectores solares mds utilizados por estudiantes del CCH Oriente’”.
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Para inspirar el pensamiento cientifico entre el alumnado y vincular la ciencia con la vida cotidiana, se reali-

zaron una serie de infografias y banners con temas cientificos y se difundieron en redes sociales con titulos como
‘Ajolote mexicano’, “Mi familia es Ambystomatidae”, “Especies del género Ambystoma’, "Mis caracteristicas fisicas’,
“Te voy a contar como me desarrollo” y “Soy un superhéroe de verdad”.

Para el desarrollo de los proyectos, cursos y talleres
antes mencionados, asi como para el apoyo en la atencion
a cursos curriculares en el semestre 2025-1, por parte de
CREA se llevaron a cabo 54 actividades, mientras que en
LACE fueron 191 actividades. En tanto, durante el semestre
2025-2, por parte de CREA se realizaron 152 actividades,
y por LACE, 134

Las prdcticas permiten que los alumnos 0p|iquen con-
ceptos tedricos oprendidos y desarrollen habilidades pro-

pias del método cientifico. En lo concerniente a la aten-
u-..t_

cion de los cursos curriculares, durante el semestre 2025-1 _ "p‘i

F’!"‘y 455

el Departamento de Laboratorios atendié 2605 practicas
en total, las cuales se disfribuyeron de la siguiente manera:
469 de fisica, 1378 de quimica y 758 de biologia. Luego, en
el semestre 2025-2, se atendieron 2,187 prdacticas en total,
de las cuales 1,145 fueron de quimica, 411 de biologia y 631
de fisica.

Por ofra parte, se publicé y se realizé difusion de la
convocatoria para que los estudiantes participaran en la
13a O|impioo|o Universitaria del Conocimiento. Se apoyd
con asesoria y se dio seguimiento a los alumnos, asi como a
los profesores asesores desde la inscripcién hasta la realiza-
cion de los exdmenes, lo que permitié obtener 157 alumnos
inscritos obteniendo 3 medallistas: 1 medalla de Oro de

Filosofia, 1 medalla de Plata de Literatura, 1 medalla de

Plata en Biologia y 1 mencién honorifica en Historia

En el caso de la convocatoria para que los estudiantes participaran en la 5a O|impioo|o Ceceachera. En esta
ocasién se inscribieron 188 estudiantes y se lograron: ler lugar en Biologia (1 medalla), Ter lugar en Literatura, 2°
lugar filosofia, 2° lugar en Literatura, 2° lugar en Geografia, 2° lugar en Quimica, 3er lugar Biologia, 3er lugar
Filosofia, Mencién honorifica en Biologia y Mencién honorifica en Literatura.

Finalmente es importante mencionar que en el p|on‘re| se desarrollaron diversas actividades académicas para
promover el desarrollo de habilidades cientificas en el alumnado, entre ellas la exposicion “Los premios Nobel en
Fisica” realizada en el mes de sep‘riembre donde estudiantes y profesores exponen investigaciones basadas en tra-
bajos galardonados, charlas como “Las plantas y la luz solar”, ‘¢Cémo se combatia a las plagas en el porfiriato?”, la
creaciéon del Club de Ciencias, Visitas guiadas como la realizada a GEOPOLIS donde participaron 80 estudiantes
y a la 2da Feria ENCIT (Escuela Nacional de Ciencias de la Tierra) donde participaron 76 estudiantes y 4 profe-
sores/as y la feria por el ‘Dia de la Tierra’, en ella se expusieron diversas temdticas, relacionadas a las dindmicas

de la Tierra y las prob|emc’1‘ricos que enfrentan, donde participaron 544 estudiantes y 4 profesores.
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Programa 4.2. Actividades culturales

En el marco del Segundo Festival Cultural de primavera del CCH, realizado en marzo, se llevaron a cabo activi-
dades literarias, artisticas y de promocion de los derechos humanos para la comunidad cecehachera. Esto con el
propdsito de impu|sor actividades que con‘rribuyon ala promocién de la lectura, la escritura y la apreciacion de
otras o|iscip|inos como las artes visuo|es, escénicas y musicales. Ademds, se busco fortalecer la vinculacion con las
dreas académicas y abordar temas relacionados con los derechos humanos e igualdad de género.

Asi, la comunidad del plantel participd en la presentacién INBAL en tu escuela’; en la proyeccién de cine
‘elementales’; en el concierto de la direccion de musica UNAM: ensamble vocal “voz en punto”y Casa Luna Rock;
en los talleres de "papiroflexia: alebrijes y dibujos’, “flores con limpiapipas’, “guitarra y lenguaje musical’; en las
presentaciones de libro “la princesa que no quiere ser rescatada”y “polifonema’; en el maratén de lectura en voz
alta de Universo de Letras; y en ‘Femenino Dia internacional de la poesia”. Todas estas actividades acompafiadas
del Librobus del Fondo de Cultura Econémica.

Con el proposito de transmitir los mejores valores humanos a las y los adolescentes, en sep’riembre se llevé a
cabo el Tercer Festival Cultural de Otofio del CCH. A través de la lectura —motor que impulsa a imaginar mundos
posib|es—, las y los estudiantes pudieron descubrir la importancia de la reflexion y la posibi|ic|od de construir una
vida mejor, tanto individual como socialmente. Ademds, mediante otras expresiones artisticas —de la danza al tea-
tro, del performonce ala musica, del cine a las artes visuo|es—, las y los alumnos exp|ororon nuevas sensibilidades

con las que se identificaron, desarrollando asi habilidades psicomotforas y emocionales.
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Asi, estudiantes del p|cm+e| participaron en la presentacion otofial de los talleres artisticos, donde se presen-

taron los grupos de Ballet, Danza Contempordnea, Danza Arabe, Salsa, Bachata, Danza Moderna y Baile de
Modadanza. También formaron parte de las muestras de los talleres de Piano y Teoria Musical, Violin, Guitarra y
Lenguaje Musical. De igual forma, disfrutaron de obras de teatro como “Tiradero a cielo abierto’, mega clases de
salsa y cumbia, y talleres de grdfica y fotografia “a la mexicana”. El taller de japonés “Escribe tu nombre y un deseo”
aportd un ftoque intercultural al festival, mientras que
los conciertos de Casa Luna Rock animaron la jornada.
La programaciéon se comp|e’rc’> entonces con las activi-
dades de los talleres de técnica vocal y coro|, asi como
con la lectura en voz alta de "Poesia al vuelo: autoras
mexicanas’, que permitié a la comunidad acercarse a
la po|obro escrita desde la emocion y la interpretacion.

La Navidad es una época del afio en que las per-
sonas se juntan para compartir, reflexionar y celebrar.
Es una época que invita a la unién y que fomenta la
empatia y la inclusion. Por ello, para desarrollar la sen-
sibilidad artistica y el gusto por la poesia, la comunidad
leyé en voz alta poesia navidefia, disfrutando en com-
pafiia de amigas y amigos, y comporﬂendo emociones
e historias sobre el afio.

En ese sen’rido, los villancicos son una forma per-
fecta de fomentar la participacién activa de la comu-
nidad. Ademads de ser diver’ridos, ensefian el valor del
trabajo en equipo y permiten compartir momentos es-
peciales; su alegria y mensaje de esperanza y amor
trascienden lo re|igioso, abarcando los valores de uni-
dad y fraternidad. Por e||o, en diciembre se realizé la
Muestra Virtual “Villancicos Ceceacheros’, en la que el
estudiantado participd con videos in’rerprefondo distin-

tos villancicos. Esta actividad ladica también promovioé

el uso del ing|és en contextos coﬂdionos, a través del
concurso de canto “Carols Contest’, llevado a cabo en
las instalaciones del edificio de Idiomas de nuestro plantel.

El arte Jreofro|, en su esencia mds pura, reﬂejo la sociedad y la po|i+ico mediante la Ficcién, confrontdndonos
con nuestras propias realidades y desafiando nuestras percepciones y prejuicios. En este sentido, durante noviembre
se presenté la obra “Lady Dragbeth’, una propuesta escénica que combina la frescura y el humor como vehiculos
para visibilizar las problematicas que enfrenta la comunidad LGBTQ+, desde la discriminacion y la violencia, hasta
la busqueda de aceptacién y respeto.

Por su parte, en septiembre, estudiantes de nuestro plantel representaron la obra ‘La Gatomaquia’, adapta-
cion del poema épico de Lope de Vega. Esta satira, protagonizada por los gatos Marramaquiz y Micifuf —rivales
en el amor de la bella Zopoqui|o|o—, desp|egé un relato lleno de humor y exageracién que permitid reflexionar,

desde una mirodo |l:|diCCI, sobre temas como |OS ce|os, e| amor y e| hOﬂOI’.
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Asimismo, en noviembre, docentes y estudiantes del Co|egio presentaron una odopmcién libre de “El cielo y el

infierno en la Tierra’, puesta en escena en la que los personajes se revelan como constructores de su propio destino.
A través de moné|ogos y escends breves, compartieron un mensaje reflexivo sobre el bien y el mal, la libertad y la
ombicién, la traicién y las buenas cosfumbres, el conservadurismo y el |iber+inoje, el amor y el desomor, todo ello
envuelto en una narrativa coral que invita al pUbhco a mirarse y cuestionarse a si mismo.

En el marco de la conmemoracién por los 50 afios de la Muestra de Teatro del CCH, durante el mes de abril
se conté con la presencia de Jimena Eme Vazquez, reconocida dromo*urgo y directora mexicana, quien compartié
con el pL'Jb|ico sus técnicas de escritura para la creaciéon de tramas, personajes y did|ogos, inspirodos muchas veces
en experiencias persono|es o en vivencias de su entorno.

De igual modo, el Tercer Festival de Teatro CCH Oriente, realizado en marzo, evidencié el talento artistico y
la pasion por el arte escénico de nuestra comunidad. En un ambiente festivo y lleno de emociones, el estudiantado
presentd cuatro obras teatrales, fruto del trabajo desarrollado en los talleres del p|on‘re|, con una asistencia pro-
medio de 150 estudiantes.

Como reconocimiento al esfuerzo y creatividad del alumnado, se brindé un espacio en La Casa del Lago Juan
José Arreola, uno de los recintos culturales mdés importantes de la UNAM, para la presentacién de la obra “Tiradero
a cielo abierto”, a cargo del Taller de Teatro y Actuacién de nuestro plantel. Esta puesta en escena formé parte
de la 49 Muestra de Teatro del CCH y abordé, desde una perspectiva artistica, temas contempordneos y sensibles
como la trata de personas y la prostitucién, confribuyendo a la reflexién y el debate social.

Desde tiempos inmemoriales, la musica ha ocompoﬁodo a la humanidad en sus celebraciones y momentos
mds signiﬂco‘rivos, sirviendo como medio de expresion, de comunicacién y, en muchos Cas0s, COmMo un refugio emo-
cional. Fue asi que en agosto, junto a la Direccion General del Colegio, se coordinaron dos recitales con musicos
de la Facultad de Musica (FAM) y Bellas Artes. Asi, estos mostraron a la comunidad del plantel sus propuestas y
habilidades musicales, como parte de las actividades de bienvenida al ciclo escolar. Ademds, se realizé el concier-
to ‘Diosa Espiral. Fiesta Doble H" y "Rap de Mujeres’, ademds de que se presenté la "Orquesta de Cédmara Inter
Planteles del CCH. Joaquin Beristain”.
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Para fomentar la expresion musical y fortalecer la sensibilidad artistica del alumnado, estudiantes de nuestro

p|on‘re| participaron en marzo en el Coro Inter Planteles, que desde 2022 viene consolidédndose como un espacio
donde la comunidad estudiantil no sélo pencecciono su voz y su cantfo, también descubre su vocaciéon artistica y
odquiere habilidades que les beneficia en sus estudios.

Para celebrar el egreso de la Generacién 2022, se llevé a cabo un festejo con el propésito de fomentar la

convivencia, la recreacién y la camaraderia entre las y los jévenes que concluyeron sus estudios. El evento conté

con la participacién de la talentosa artista sueca Vanda Krai,

quien deleité al publico asistente con un repertorio que incluyé

covers de rock clésico en inglés, rock argentino en espafiol y com-

posiciones propias.

Posteriormente, la agrupacién Semental, ya conocida por
la comunidad del p|on+e|, presentd un repertorio origino| lleno
de energia y mensajes positivos. La celebraciéon continué con la
participacién del rapero Phanto, talentoso egresodo del p|on‘re|,
quien, junto con su crew de musicos, inferpretd e improvisé temas
de rap, trap, electrénica y otros géneros urbanos, oporfondo un
foque fresco y contempordneo al ambiente festivo.

Para cerrar la jornodo, se montd el tradicional korooke,
donde las y los estudiantes demostraron su entusiasmo y diversi-
dad de gustos musicales al inferpretar canciones de distintos es-
tilos y épocas, compartiendo un espacio de alegria y convivencia.

En el mes de octubre, Grita Radio, plataforma mexicana
de comunicacién cultural y musical independien’re, trajo lo mejor
del rock en el marco del 9° Encuentro de Rock del CCH 2024.
Este evento tuvo como propésito fomentar el arte y la musica en-
tre el estudiantado, ademds de ofrecer un espacio de expresion
cultural para jévenes creadores. Las agrupaciones participantes
interpretaron piezas origino|es y covers que recorrieron diversos
subgéneros del rock, desde el alternativo y progresivo hasta el
metal, mostrando asi la diversidad y vitalidad de la escena mu-
sical juveni|.

Durante noviembre, junto con la Alcaldia |zfopo|opo, se realizé un concierto con el objetivo de activar distin-
tas “clinicas” culturales en escuelas de la zona, promoviendo asi la musica, la donzo, el cine, las artes visuales y el
teatro, asi como otras dreas de interés de la comunidad estudiantil.

Dichas actividades iniciaron con un conversatorio de DJ’s y cantantes reconocidos. Un tema que tocaron fue
la manera de iniciar en el dmbito de la musica. Posteriormente, inicié el concierto con los artistas Ye||<rob, Kris
Fraktura, Maiky Dee, Nasty Dynasty y Mc Zaca, quienes, ademds de llevar distintos ritmos y excelente musica
para las y los asistentes, brindaron mensajes de paz, respeto y enfusiasmo para nuestra comunidad.

Voces emocionadas, dispuesfos a entonar sus melodias favoritas —pero con el reto de hacerlo en un idioma
distinto al espoﬁo|—, se escucharon en noviembre en la exp|onoo|o de nuestro |o|cmfe| durante el Segunclo Concurso
de Canto en Segundo Lengua. Asi, la comunidad escolar disfruté de una omp|io variedad de interpretaciones en
inglés, francés, portugués, japonés e incluso latin, conformando un verdadero caleidoscopio de estilos y géneros

musicales que permitié apreciar la riqueza y diversidad cultural de cada |engu0.
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Luego, con un ritmo exp|osivo de pop latino, ocompoﬁodos de sintetizadores y guitarras eléctricas,

la agrupaciéon “Geo Equihua vy Ixs nifixs nube” ofrecié un concierto en la explanada del plantel que no
solo cautivé al publico con su energia, sino que también abrié espacios de reflexion sobre la aceptacion
persono|. A través de sus canciones, exp|ororon temas como la identidad, la vulnerabilidad y la resilien-
cia, invitando a la audiencia a abrazar cada parte de si misma, incluso oque”cs que suelen permanecer
en la penumbra.

En el mes de abril, nuestro p|chre| celebré 53 afios de trayectoria, formando a generaciones de jo-
venes y prepordndo|os para su carrera profesioncﬂ. Con diversas actividades, se reafirmé la vigencia y el
compromiso de continuar siendo parte del proyecto de educaciéon media mds importante del pais. Entre
estas destacd un recital que puso a bailar y cantar a la audiencia con versiones de clésicos del rock en
espafiol, como "El microbito” de Fobia, "Afuera de Caifanes” y “El baile y el salén” de Café Tacuba.

La explanada del plantel también fue sede del primer festival de musica alternativa "CCHulo Fest”,
un evento que reunié a exponentes de los géneros rock, pop y ska, organizado en colaboracion con el
Instituto de la Juventud (INJUVE) v la Alcaldia lztapalapa. Ademads de las presentaciones musicales, se
impartieron talleres informativos enfocados en la salud emocional y el bienestar juveni|, donde promo-
tores ofrecieron charlas sobre autocuidado, convivencia y expresion artistica como herramientas para el
desarrollo in‘regro|.

En noviembre, momentos de diversién, creatividad y compafierismo se vivieron durante la tercera
edicién de la Carrera de Botargas, orgonizodo por el Departamento de Difusién Cultural. Estudiantes
disfrazados con boforgos de diversos personajes —enftre los que destacaron dinosaurios y tiburones— die-
ron lo mejor de si en un circuito que inicid y conc|uyé en la exp|onodo principol, recorriendo los posi||os
frente a los audiovisuales y la biblioteca. Previo a la competencia, las bo‘rorgos realizaron un recorrido de
exhibicion, donde el pub|ico puo|o saludarlas y fomarse Fofogrofios, reforzando asi el sentido de comuni-

dad, la o|egrio y la sana convivencia que caracterizan la vida estudiantil de nuestro p|on’re|.
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La danza es una forma de interaccién social que, ocompoﬁodo de ritmos acusticos, cump|e fines artisticos,
culturales, re|igiosos y de entretenimiento. A través de ella, las personas desarrollan discip|ino, la memoria motriz y
la infe|igencio emocional, al fiempo que fortalecen la comunicacién no verbal y el pensamiento creativo.

Uno de los eventos culturales mdés emblemdticos del plantel es la Muestra de Danza del CCH, que en su edi-
cion 37 permitié a las y los estudiantes demostrar su crecimiento técnico, su copocidod de Jrrc:bojo en equipo, asi
como su discip|ino y creatividad artistica.

El Departamento de Difusién Cultural del Colegio organizé la participacion de los talleres artisticos de danza
de los distintos planteles en reconocidos recintos como la FES lztacala, el Faro Cultural Cosmos, el Faro Cultural
Iztacalco, el Museo Universitario del Chopo y el Centro Cultural Universitario Tlatelolco.

De este modo, durante el mes de mayo, se presentaron los talleres de danza de los cinco p|on+e|es del CCH,
los cuales abordaron diversos ritmos, estilos y expresiones provenientes de distintas partes del mundo. Por parte
de nuestro p|cm+e|, participaron los talleres de bo”ef, danza contempordneaq, danza o’robe, so|so, bochom, danza
moderna y danza folclérica, en los que las y los estudiantes de diferentes semestres tuvieron la valiosa oporTunidod
de presentarse fuera del p|on’re|, viviendo una experiencia artistica que, sin duda, perduroro’ en su memoria.

El cine cump|e muchas funciones, una es el entretenimiento, pero ofra iguo| importante es su funcion como arte,
es decir, como una manera de reflejar aspectos de nuestra vida cotidiana y permitir que los espedodores conecten
emocionalmente con las experiencias, personajes y situaciones represenfodos en la ponfo”o.

Un acercamiento al arte cinemo*ogrdfico como elemento formativo se realizé en sep’riembre durante la mues-
tra “Luces, cdmara, CCH’", en la que se proyectaron cortometrajes como parte de la octava edicién del “Ceceha-

chero Film Fest”, festival creado con el proposito de fomentar entre los jovenes el gusto por crear y compartir cine.
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Posteriormente, se exhibieron materiales elaborados por

jovenes participantes del festival, mismo que inc|uyé corfome-
trajes procedentes de paises como Espafia, Japén, Francia y
Pert, seleccionados por un jurodo especio|izoo|o. El certamen
también conté con una seccién cecehachera, en la que estu-
diantes del Co|egio enviaron sus producciones, mostrando asi
su talento y creatividad.

En noviembre, se llevé a cabo la charla “Cine mexicano
de la Epoca de Oro y la imagen femenina’, impartida por el
escritor y ensayista Moisés Elias Fuentes Aburto. Durante su ex-
posicion, el ponente destacd que en el cine producido entre 1934
y 1957 predominé la representaciéon de la mujer como figura
sumisa, virfuosa y obnegodo; sin emborgo, también emergieron
expresiones menos convencionales que desafiaron los estereoti-
pos impuestos por la censura y los valores morales de la época.
Actrices como Maria Félix rompieron con esos moldes al encar-
nar personajes de mujeres fuertes, independien‘res y auténomas.

Asi, la charla invité a reflexionar sobre el pope| de la mujer en

el cine mexicano y su evolucién a lo |orgo del fiempo, promo-
viendo una mirada critica y con perspectiva de género entre la
comunidad del p|on+e|.

En relaciéon a lo altimo, y padra cuestionar los mensajes imp|ici’ros, las representaciones sociales y los valores cul-
turales que transmiten las obras de cine, se compartieron diversas resefias cinemofogrdficos en la gaceta Oriente
Informa de peliculas como Thunderbolts, Wallace y Groomit: Vengance most fowl, Alien Romulus, Intensamente 2,
Totem, El resplandor y El amanecer de los muertos.

La lectura y la escritura brindan al estudiantado herramientas fundamentales para oprender de manera
continua, comprender y transformar la informacion, desarrollar el pensamiento critico y construir conocimiento.
No obstante, antes de promover|os como tareas escolares, es esencial desperfor el gusto por la lectura como una
prdctica que genere p|ocer, emocién vy serenidad frente al ritmo acelerado de la vida cotidiana.

Dedicar un momento del dia a la lecturq, e|igienc|o libros que respondon a los propios intereses, permite que
esta experiencia se convierta en un habito duradero y enriquecedor, que fortalece la curiosidad, la creatividad y la
copocidod reflexiva de las y los jovenes.

En este sentido, cientos de lectoras y lectores de todas las edades participaron en la VI Feria Internacional
del Libro de las y los Universitarios, celebrada en el Centro de Exposiciones y Congresos de la UNAM, donde el
estudiantado cecehachero se deleité y maravillé con una amplia oferta literaria dirigido a su formacién académica
y cultural.

De iguo| manera, la Gaceta Oriente Informa tuvo la oporfunidod de presentar y compartir el trabajo que
realiza en su columna “El Baul Literario”, un espacio dedicado a promover y fomentar el gusto por la lectura, con-
cebido no solo como una actividad académica, sino como un pasaporte al conocimiento, una puerta hacia temas
especi0|izoo|os y una ventana a mundos imaginarios y fantdsticos. A través de resefias literarias, este proyecto

busca acercar a las y los jovenes a esa literatura que emocionaq, inspira y despierm la pasién por leer.
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Asi pues, los integrantes de “El Baul Literario” invitaron a revisar

las recomendaciones literarias que se hacen semanalmente. Hasta aho-
ra, este compendio retne 43 resefias de obras cldsicas de la literatura
universal, disponibles para leer y releer en la gaceta Oriente Informa,
con el propdsito de seguir cultivando el hébito lector en la comunidad.

Con el propodsito de acercar al estudiantado al ejercicio profesiono|
del periodismo y destacar la importancia de la lectura, la cultura gene-
ral y la ética como ejes fundamentales de esta discip|ino, en el mes de
noviembre se llevé a cabo el Encuentro con el Periodismo en el CCH
Oriente.

Durante el evento, tres profesiono|es del ramo compartieron sus
experiencias con las y los estudiantes. El primero de ellos, con omp|io
trayectoria en medios como La Jornada y exreportero de Milenio Diario,
impartié la charla “Cobertura de periodismo politico’, en la que subrayé
la relevancia de formarse en el manejo de herramientas tecnolégicas,
asi como de cultivar la capacidad de observacion, el pensamiento criti-
co y el ejercicio ético del oficio, enfatizando la necesidad de verificar las
fuentes de informacioén.

La segunda participante, exreportera de El Financiero y colabo-

radora de Radio Educacion, abordé la entrevista como herramienta

esencial para conocer a fondo a los personajes publicos y comprender

los contextos que rodean sus historias.

Finalmente, el tercer ponente, escritor, investigador y colaborador en diversas revistas, destacéd que el perio-
dismo se nutre de la realidad y de la literatura, pues ambas discip|inos comparten la bljsquedo de la verdad y el
poder transformador de la palabra.

En el mes de febrero dio inicio el Maratén de lectura en voz alta "Poesia amorosa e irreverente’, como parte
de la celebracién del Dia del Amor y la Amistad. La actividad tuvo lugar en la Biblioteca Guillermo Haro Barraza,
donde las y los jovenes participantes interpretaron textos de poetas clasicos y contempordneos relacionados con
el amor y el deseo. Durante el encuentro, las y los asistentes pudieron experimentar la fuerza del |enguoje poético,
descubriendo que la lectura puede ser también un acto de amor, libertad y autodescubrimiento. El evento estuvo
acompafiado por la publicacion de cartas y poemas de amor en la Gaceta Oriente Informa, como una extensién
creativa del maratén.

La literatura, al permitir a las y los estudiantes reconocer, analizar y comunicar sus senftimientos y experiencias
personales, se convirtié nuevamente en un puente para el didlogo y la reflexion. Por esta razén, en visperas del Dia
del Amor y la Amistad, se celebré en la Biblioteca el evento literario “Entre susurros y latidos: Fragmentos de amor
y desamor’, concebido para que el estudiantado reflexionara sobre las emociones a través de la po|obro escrita,
mejorara su expresion oral y comprension lectora, y visibilizara distintas formas de afecto entre pares, favoreciendo
la empatia, el respetfo y la sana convivencia. En esta actividad participaron 80 estudiantes, quienes compartfieron
lecturas y reflexiones que demostraron la riqueza emocional y la sensibilidad artistica de la comunidad cecehachera.

También, como parte de las actividades del Dia del Amor y la Amistad, el p|on+e| fue escenario de una activi-
dad literaria profundamente emotiva inspirada en el libro “Las palabras que confiamos al viento”. Esta consiste en
un joven que acude a una cabina telefénica (teléfono del viento) para hablar con sus familiares fallecidos y hacer
catarsis en la pérdida y el dolor. Asi, el estudiantado recreé siete cabinas telefénicas simbolicas en distintos puntos

del plantel, en donde cada uno de los estudiantes tuvo la oportunidad de expresar lo que llevan en el corazén.
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En el mes de abril, un grupo de estudiantes de Estudios Técnicos Especializados (ETE's) participé en una

experiencia de formacién literaria a través del canal CCH TV, proyecto perteneciente a la Gaceta CCH. En esta
colaboraciéon se presentaron una serie de videocdpsulas tituladas “El poder de las palabras: Placer, cultura y saber’,
donde las y los estudiantes del p|on’re| convivieron con destacados académicos y escrifores de la Universidad, escu-
charon narraciones y debatieron sobre diversas lecturas. Esta experiencia reafirmé que la lectura puede convertirse
en un espacio de construccion de saberes, pensamiento critico y sensibilidad estética, elementos fundamentales de
la formacién integral promovida por el Colegio.

Como cada afio, el CCH Oriente celebré en abril el Dia Internacional del Libro, conmemoracién declarada
por la UNESCO para fomentar la lectura, la industria editorial y la proteccién de la propiedad intelectual me-
diante el derecho de autor. El evento se llevé a cabo en la e><p|onoo|o frente a la Bib|io‘reco, donde se realizaron
lecturas de poemas en voz alta, con la participacion de mas de 300 estudiantes. Durante la actividad, las y los
participantes compartieron obras de diversos autores y autoras, descubriendo nuevas voces literarias y fortalecien-
do su autoconfianza en la expresion oral.

Como reconocimiento, cada participante recibié un ejemp|or de la autora Rosario Castellanos y una rosa,
en concordancia con la temdtica del festejo. Posteriormente, se realizé un encuentro con el club literario "Kimichin
Bib|ic’>fi|o”, en el que se llevé a cabo una sesién de lectura colectiva de textos.

Para cerrar la jornada, el programa Universo de Letras visité el plantel con una serie de actividades ludicas
relacionadas con la creacién literaria vy la imaginacién, entre ellas un karaoke literario, donde las y los estudiantes
participaron con entusiasmo, combinando la lectura, el arte y la creatividad en un ambiente festivo y de conviven-

cia.
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Programa 4.3. Fomento a la salud

El Examen Médico Automatizado (EMA) se aplica al alumnado de nuevo ingreso. Este instrumento permite
detectar necesidades especiales y constituye un punto de partida para brindar acompafiamiento en materia de
salud. El cuestionario, infegrodo por 48 preguntas, evalua tres grondes rubros: factores protectores, factores de
riesgo y marcadores de alta vulnerabilidad.

Entre los datos mds relevantes del EMA destaca que mds del 95% de las y los estudiantes de nuevo ingreso
reportaron no fumar tabaco, mientras que el 74% sefialé no consumir alcohol. Asimismo, alrededor del 3% de
quienes si lo consumen lo hacen en un rango considerado alto.

En este sentido, es importante mencionar que el consumo de sustancias psicoactivas suele iniciarse durante
la odo|escencio, siendo el o|coho|, el tabaco y el cannabis las mds frecuentes entre esta pob|ocién. No obs’ron‘re,
se observa un incremento en el uso de estimulantes tipo anfetaminico y de nuevas sustancias psicoactivas, entre
ellas las denominadas drogos de diseﬁo, sales de bafio o vosodi|o+oo|ores, las cuales representan un riesgo adi-
cional, pues algunas y algunos jévenes las perciben erréneamente como menos nocivas que otras drogas.

Asi pues, para atender esta situacion, en el p|on’re| se llevaron a cabo diversas acciones de sensibilizacion y
prevencion. Se realizaron charlas informativas sobre temas como “Fentanilo” y se publicaron en la gaceta Oriente
Informa articulos como “Responsabilidad moral en las précticas de riesgo de los Ceceacheros”.

Asimismo, en el mes de noviembre se presenté la obra “Limbo” una adaptacion teatral libre de El cielo y
el infierno en la tierra, con la participacion de estudiantes y docentes. Esta puesta en escena se disﬂngue por el
uso de metdaforas que simbolizan la sensacion de estar atrapado en el limbo, espacio asociado con la frustracién,
la desesperonzo y la bL’quuedo de escape. A través de los conflictos de sus personajes —que enfrentan dilemas,
tentaciones y las consecuencias de sus decisiones—, la obra aborda temas como el consumo de sustancias, las

dependencias emocionales y otras formas de evasién de la realidad.
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De este modo, con Limbo se invité a reflexionar sobre las adicciones como manifestaciones de una basquedo

de alivio frente a prob|emos existenciales o sociales, al tiempo que animé a reconocer los factores de riesgo, cues-
tionar conductas dafiinas y fortalecer las medidas de prevencion.

Losy las jovenes tienen derecho a recibir informacién sobre el consumo de alcohol de manera honesta, que les
permita tomar decisiones informadas. Por ello, en diciembre se presenté en la explanada del plantel la puesta en
escena ‘Tres amigos se juntaban para tomar, saliditos de la prepa’, del Teatro Smashed México.

La obra narra la historia de Gigi, Fredy y Malik, tres jovenes
que, al concluir la preparatoria, se relnen para beber como parte
de su vida social. A través de sus experiencias, se abordan temas
como la presion social, la busquedo de diversién, el dolor emocional
y los riesgos asociados al consumo excesivo de alcohol, ofreciendo
un mensaje de reflexion sobre la responsobihdod y las consecuen-
cias de las propias decisiones.

Asimismo, destacé la presentacién del cortometraje “Atrapado
en el limbo", galardonado a nivel nacional e internacional. La pieza
relata los prob|emos de adiccion de un joven y sus trdgicas conse-
cuencias, y fue creada por Alexis Javier Herndndez Pefiq, egresodo
de nuestro p|on‘re|. Durante el evento, el autor compartid que la
idea surgi6 cuando cursaba la asignatura TLRIID I, al desarrollar
su proyecto de investigaciéon ‘Drogadiccion en la adolescencia”. En
ese ’rrobojo, realizé un estudio de campo y conversé con personds
que enfrentaban adicciones para comprender a fondo los factores
socio|es, econdmicos, persono|es, emocionales y familiares que inter-
vienen en este fenémeno.

En su intervencién, Herndndez Pefia exhorté a las y los estu-
diantes a no rendirse ante las dificuHodes, a perseguir sus suefios
con determinacién y @ no dejorse desanimar por los prob|emos o las

criticas negativas, recordando que "no hay que dar ni un paso atrds”

cuando se trata de cump|ir los propios proyectos de vida.

Por otra parte, los resultados del EMA revelan que el 85% del estudiantado de nuevo ingreso reportd no tener
vida sexual activa. En este sentido, se reconoce que durante la adolescencia media suelen producirse los primeros
contactos fisicos como forma de exp|orocién, mientras que en la adolescencia tardia se inician con mayor frecuen-
cia las relaciones sexuales. Sin emborgo, en esta etapa también pueden presentarse frastornos fisicos y psico|égi—
cos que dificultan vivir la sexualidad de manera sofisfocforio, relacionados con el temor al emborozo, el miedo a
ser descubiertos, los conflictos de conciencia, la presiéon de la pareja, las conductas de riesgo o las dudas sobre la
identidad sexual y de género.

Por ello, con el objefivo de dotar al estudiantado de conocimientos, copocidodes, actitudes y valores que les
permitan vivir con buena salud, bienestar y dignidod, asi como desarrollar relaciones sociales y sexuales respetuo-
sas y reflexionar sobre el impacto de sus decisiones en su propio bienestar y en el de otras personas, se pub|icoron
en la gaceta Oriente Informa diversos articulos, entre ellos: “26 de septiembre, Dia Nacional para la Prevencién
del Embarazo no Planificado en Adolescentes: Responsabilidad sobre su vida y la del otro”, “Usar condén es pre-
vencién’, "Pensemos sobre el género”, “La orientacién sexual: ¢nacemos o nos hacemos?” y “La sexualidad es mds
que sexo’.
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De igual forma, durante la XXII Muestra del Area de Talleres de Lenguaje y Comunicacién, se proyectaron

videos y difundieron podcosfs con fematicas de interés juveni|, entre ellas la sexualidad responsob|e. También se
compartieron en redes sociales im(ogrcn(ios informativas sobre temas como “Aclaremos términos de sexualidad’,
"Sexualidad responsable’, “Dia Mundial de Lucha contra el SIDA", “Sexualidad responsable: el noviazgo” y “La ho-
mosexualidad y la clasificacién no binaria” Ademds, se ofrecieron charlas dirigidos a las y los jovenes, tales como
“iSexo, alcohol, celular y reguetén?” y “i Tienes conductas de riesgo?’, que invitaron a la reflexion sobre la toma de
decisiones informadas y el autocuidado.

Dentro de los factores de riesgo detectados por el Exa-
men Médico Automatizado (EMA) se consideraron las si-
guientes categorias: enfermedades crénicas, sustancias adic-
tivas, sexualidad y reproduccién, vio|enci0, salud genero|,

entorno y salud mental. Y entre los factores de riegos con

mayor frecuencia se identificaron los problemas de salud bu-
cal (581%) y el sedentarismo (33%).
En este sentido, estudiantes del ETE en Asistente Dental,

como parte de su formacién prdctica, realizaron en el mes de

marzo actividades de profi|oxis infantil y técnica de higiene
bucodental dirigido a nifias y nifios. Durante esta jornodo, las
y los alumnos explicaron el procedimiento mediante el cual
se |impion las superﬁcies dentales y recomendaron dar segui-
miento periédico a la salud bucal de los pequefios, con el pro-
pésito de prevenir la acumulacién de sarro en piezas de dificil
acceso. Asimismo, en abril, durante la Feria de las ETE's, estu-
diantes presentaron demostraciones sobre atencion y cuidado
bucodental, reforzando la importancia de la prevenciéon vy la
promocion de habitos saludables desde edades fempranas.
Con el proposito de fortalecer la convivencia escolar, fo-
mentar el Trobojo en equipo y promover valores fundamenta-
les, en abril se llevé a cabo el "Rally con Valores®, actividad or-
ganizada por Fundacion UNAM, la Fundacién Alfredo Harp
Helt y el Departamento de Educacion Fisica del plantel. El

evento se desarrollé en dos jornodos, una por turno, con el fin

de permitir la participacién de toda la comunidad escolar. Las y los estudiantes participaron en dindmicas con aros,
pelotas de futbol, b&ddminton, quemados, basquetbol, voleibol y otros juegos que promovieron la actividad fisica,
ademds de valores como la empatia, el respeto, la solidaridad y la cooperacion.

Por otra parte, en el mes de marzo, estudiantes de nuestro p|chre| partficiparon en los Juegos Universitarios
2025, evento organizado por la Direcciéon General del Deporte Universitario (DGDU). Esta competencia retne a
la comunidad estudiantil en encuentros deporﬂvos individuales y de conjunto, en ambas ramas, favoreciendo la
integracion del estudiantado, la activacion fisica y la deteccién temprana de talentos depor‘rivos dentro de la comu-
nidad. Como resultado de los juegos, y con unad mezcla de talento, discip|ino, convicciéon y esfuerzo, el representativo
de futbol rc’tpido de nuestro p|cm’re| obtuvo el primer |ugor, mientras que el equipo de natacién conquisto el primer

|ugor en el medallero en la categoria Media Superior con siete medallas de oro.
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Con la participaciéon de oproximodomen’re tres mil estudiantes de los cinco p|on‘re|es del Co|egio de Ciencias

y Humanidades, durante el mes de octubre se llevaron a cabo los Juegos Deportivos IntraCCH, en su XLVIII edi-
cién. Las competencias se desarrollaron de manera simultdnea en todos los p|on’re|es y conc|uyeron también en
octubre. En esta edicion, las y los estudiantes parficiparon en nueve o|isci|o|inos: bdsque‘rbo|, futbol soccer, futbol
rdpido, voleibol, gimnasia, aerébics, atletismo, ojedrez y acondicionamiento fisico genero| (ejercicios combinados
con diversas ocﬂvidodes).

De esta manera, nuestro p|on’re| tuvo una destacada participacion, obteniendo resultados sobresalientes en
diversas categorias:

. Ajedrez: primer |ugor en la clasificacion femenil y primer, segundo y tercer |ugor en la varonil.
. Bdsquefbo|: tercer |ugor en la rama varonil.

« Futbol rdpido: segundo |ugc|r en la rama varonil.

« Futbol asociacién: primer lugar en la clasificaciéon femenil.

+ Voleibol: segundo |ugor en la rama femenil.

+ Atletismo: 200 metros planos: primer lugar en ambas ramas; 4x100 relevos mixtos: primer lugar; 4x100 relevos
varonil: segundo lugar; 800 metros planos varonil: segundo lugar.

. |mpu|so de bala varonil: primer y segundo |ugor.

+ Lanzamiento de disco: primer |ugor femenil y segundo varonil.

+ Salto de |ongifuo| varonil: segundo |ugc1r.

+ Acondicionamiento fisico genero|: segundo |ugor en la clasificacion femenil.

Asimismo, en el marco del Dia Internacional de la Mujer (8M) y con el objetivo de promover el depor‘re como
una herramienta para fortalecer valores como la iguo|o|oc|, el ’rrobojo en equipo y la sororidad, estudiantes de
distintos semestres partficiparon en los torneos 3x3 de bdsque‘rbo| y voleibol, orgonizodos por el Departamento de
Educacién Fisica del turno matutino.

Estos resultados son fruto de la preparacion, el esfuerzo y la motivacion de estudiantes y docentes, lo que

consolida al CCH Oriente como un referente deportivo.
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Entre los indicadores de alta vulnerabilidad de las y los esfudionfes, destacan los relacionados con la violen-

cia familiar (19.8%), asi como la presencia de ideacion e intento suicida (7.2%). Asimismo, el 28.3% del alumnado
presenta sinfomas de ansiedad y el 32.4%, depresién‘ Asi pues, con el propodsito de brindar herramientas de apoyo
y reflexion que fortalezcan los factores de proteccion emocional, persono| y familiar, se llevaron a cabo diversas
conferencias en el marco del programa "Aprender a ser’, durante el periodo comprendido enfre agosto de 2024 y
abril de 2025.

Los temas que se abordaron fueron:
« ¢Qué significa ser alumno de bachillerato de la UNAM?, con la participacién de 50 estudiantes.
. El manejo de tu libertad - responsobihdod. (Actitud ante la vida: victima o responsob|e), realizada en modalidad
en linea, con 7,039 reproducciones.
+ La importancia de un p|on de vida, dirigido a 160 estudiantes.
« ¢ Tienes conductas de riesgo? (sexo, drogas y alcohol), con 217 asistentes.
+ Ansiedad y Sus efectos, con la participacion de 65 estudiantes.
« Depresién y conductas de riesgo suicida durante la adolescencia, con 47 participantes.
+ Hechizos de proteccion para una vida dificil, con 108 asistentes.
 La sexualidad frente a ti, dirigido a 26 estudiantes.

Aunado a estas actividades, se publicaron en la gaceta Oriente Informa los articulos “Actitudes positivas” y
‘i List@ para cerrar con todo?”, que comp|emen’roron los temas de las conferencias con mensajes de reflexion y
orientacion.

Al inicio del ciclo escolar se puso en marcha el Programa ESPORA (Espacio de Orientacién y Atencién Psico-
|égico), con el objeﬂvo de atender la salud emocional del alumnado mediante atencién presencio| y en linea. Este
programa, implementado inicialmente en los planteles Azcapotzalco, Oriente y Sur, posteriormente se extendié a
Nouco|pon y \/o||ejo, fortaleciendo asi la red de apoyo psico|égico del Co|egio.

La salud mental continta siendo un tema esﬁgmoﬁzodo en nuestra sociedad. Con frecuencia, no se le da la
imporfancia que merece y se juzga a quienes buscan apoyo psico|égico; incluso, muchas personas evitan acudir con
especio|is+os cuando se sienten mal, bojo la creencia de gue expresiones como “échale ganas’ bastan para resolver
los prob|emos. Para empezar, es importante saber que la tristeza y la depresién no son lo mismo: mientras que la
primera es una emocién pasajera y natural, la segundo constituye un frastorno mental crénico y persistente que
afecta la vida cotidiana. De acuerdo con la Organizacién Mundial de la Salud (OMS), mas de 300 millones de

personads en el mundo podecen depresién, siendo esta una de las principo|es causas de aislamiento social.
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Por ello, en el mes de febrero se llevé a cabo la platica “Conectando con la salud mental: un enfoque para
prevenir la depresion’, ademds de la publicaciéon de articulos en la gaceta Oriente Informa con los titulos "¢ Cudl es
tu forma de querer?” y “Aunque no te den permiso: depresién’, que buscaron sensibilizar a la comunidad sobre la
importancia de reconocer y atender oportunamente los sintomas depresivos.

La Organizaciéon Mundial de la Salud (OMS) establecié desde 2003 el 10 de septiembre como el Dia Mun-
dial para la Prevencion del Suicidio, con el proposito de que las naciones imp|emen+en y promuevan acciones
orientadas a su prevencion. En este marco, se publicéd en la gaceta Oriente Informa el articulo “Dia Mundial de la
Prevencién del Suicidio”, con el obje’rivo de generar conciencia sobre la importancia de atender y hablar abierta-
mente de este tema.

Asi pues, la salud mental es un estado de bienestar que permite a las personas enfrentar los momentos de
estrés de la vido, desarrollar sus hobihdodes, oprenoler, ’rrobojor adecuadamente y contribuir al bienestar de su
comunidad. Es, ademds, un derecho humano fundamental y un elemento esencial para el desarrollo personal,
comunitario y socioeconémico. De manera que, en el mes de ocfubre, con motivo de este o||'o, se pub|icoron en la
gaceta Oriente Informa los articulos “El Dia Mundial de la Salud Mental”, “Se puede salir de la zona de dolor’,
“Nuestros recursos personales, generadores de salud mental” y “Salud mental en el salén de clases’. Asimismo, se
impartié la conferencia “¢Qué puedo hacer ante el comportamiento suicida?’, dirigida a estudiantes y docentes,
con el propodsito de ofrecer herramientas para la prevencion y el acompafiamiento oportuno.

Como comp|emen’ro a estas chividodes, también se realizé un taller de medifocién, disefado para brindar a
la comunidad un espacio de calma % reflexién en medio del ritmo cotidiano. Ademds, se llevaron a cabo talleres
prdcticos en los que las y los participantes Oprendieron a elaborar costalitos terapéuticos, una herramienta que
combina el autocuidado con técnicas de alivio corporo| y aromaterapiaq, confribuyendo asi al bienestar emocional
y fisico del alumnado.

Los alimentos que mds dafian el medio ambiente son, en su mayoria, los producfos de origen animal y o|gunos
cultivos intensivos, debido a la gran cantidad de recursos que requieren, las emisiones de gases de efecto inverna-

dero que generan a lo |orgo de su ciclo de vida y la contaminacién derivada de sus residuos.
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Por ello, con el proposito de fortalecer la formacién in+egro| de la comunidad y responder a los desafios

actuales en materia de salud, sostenibilidad y cultura alimentaria, en marzo de 2025 se llevé a cabo el 24° Foro
Conciencia y Humanidades, bajo el lema “Alimentacién saludable y sostenible”. Este evento reunié una serie de
conferencias mogisfro|es que abordaron, desde una perspectiva in‘rerdisciphnorio y op|icoo|o, temas clave para el
bienestar fisico y mental, asi como para la responsobi|idod social y ambiental.

Entre los ejes tematicos mads relevantes, se promovieron prdcticas alimentarias saludables que favorecen el
bienestar integral, mediante ponencias como “Trastornos de la conducta alimenticia y su impacto en la salud inte-
gral de los adolescentes’, “iCémo se alimentan los jévenes del CCH?", “Comer bien para un futuro mejor: Alimen-
tacién saludable y sostenible” y “La receta para nutrir tu éxito”.

Asimismo, el foro subroyé la imporfancia de odopfor habitos alimenticios informados y eticos, vinculados con
la justicia social y el cuidado del entorno, a través de charlas como “La fisica y la alimentacién estdn mds relaciona-
das de lo que parece’, ‘s Comes petréleo?’, “Transformando nuestra alimentacién a una dieta saludable y sostenible”
y ‘Del campo a tu mesa: el viaje de los alimentos y sus alternativas sostenibles”.

Fino|menfe, se fomentd la toma de decisiones conscientes sobre la alimentacién coﬂdiono, con ponencias
como ‘Mi menu del plato del bien comer’, “Calculando las kilocalorias de los alimentos” y "Mdagico maiz: el oro en
mazorcas’, que ofrecieron herramientas précticas para mejorar los habitos nutricionales de estudiantes y familias.

Como parte del programa de intervencion “En la UNAM juntos somos mas”, que articula la labor de diversas
dependencias de la Secretaria de Servicio y Atencién a la Comunidad Universitaria (SSACU), se realizé la dltima
Brigada de Salud Visual, llevada a cabo entre febrero y mayo de 2025 en los planteles del CCH Azcapotzalco,
Naucalpan, Oriente y Vallejo.

Ademds, con apoyo de Escuela Nacional de Estudios Superiores (ENES) Leén, durante abril se desarrollaron
actividades dedicadas al cuidado de la vista, que inc|uyeron revisién de retina, medicion de presion intraocular y
diognésﬂco de prob|emos visuales mediante pruebos de visién y de ojo seco. Estas consultas 0H0|mo|égicos, rea-
lizadas en la biblioteca del p|cmfe|, fuvieron como propdsito obtener datos precisos de cada paciente y ofrecerles
lentes persono|izoo|os, seleccionados entre mdas de 50 modelos. Todo el servicio fue gratuito, oforgcmdo 437 pares

de lentes a estudiantes del p|on+e|.
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Eje 5. Fomento a la calidad
de los servicios

Programa 5.1. Servicios de apoyo a la comunidad

En el marco de la actualizacién documental de la Biblioteca, durante febrero de 2025 diversas editoriales presen-
taron novedades y materiales recientes con el propdsito de enriquecer el acervo. Estudiantes y académicos tuvieron
la oporfumdod de conocer y consultar estas obras, y mediante pope|e+os, solicitar su odquisicic’m. A este proceso se
sumd la consulta a las distintas dreas académicas, lo que permitié integrar un total de 11,150 titulos y 2,308 ejem-
plares, de los cuales 142 titulos y 614 ejemplares corresponden a los programas de estudio actualizados.

En cuanto a la promocion del acervo se difundieron 637 por‘rodos de nuevas odquisiciones en las redes sociales
del p|onfe|. Ademds, los nuevos ejemp|ores se exhibieron en la sala de profesores para su consulta. Asimismo, como
parte de la bienvenida de la generacion 2025, se realizaron recorridos guiodos por biblioteca y se compartié al
estudiantado los distintos servicios y colecciones; también se les proporcioné herramientas bdsicas para la busque-
da de informacién.

La promocién bibliografica también se fortalecié a través de eventos culturales, como el Festival Cultural en
sepﬂembre de 2024, donde las y los estudiantes e|igieron un libro del acervo y compartieron en voz alta un Frog—
mento con sus pares. Como reconocimiento a su participacién, y para fomentar la lectura, cada estudiante recibioé
un libro. Asi, se reforzé el vinculo entre la comunidad y la coleccion de la biblioteca.

También ese mes se impartié "Aprendiendo a usar la BiDi’, un taller para que los estudiantes oprendcm cdémo
aprovechar la Biblioteca Digital de la UNAM (BIDI-UNAM). La actividad se llevé a cabo en el Centro de Cém-
puto y participaron 632 estudiantes. Se inicié entonces con un recorrido por el ccu’rc’n|ogo de la Biblioteca Guillermo
Haro, que cuenta con una coleccion de 164 mil 391 ejemplares. Luego se ensefié cémo acceder a la Biblioteca

Digital de la UNAM, empezando por la creacién de su cuenta de acceso remoto. Como nota adicional, este taller

también se impartié a grupos de estudiantes que realizan proyectos de investigacién en SILADIN.
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Si bien la Biblioteca Guillermo Haro Barraza cuenta con servicios de acceso a recursos electrénicos —como

BiDi-UNAM, conexién a internet mediante el programa PC-PUMA y el préstamo de equipos portatiles—, se identi-
fico la necesidad de contar con un espacio que ofreciera acceso inmediato a recursos digitales sin requerir el tras-
lado de equipo. Este espacio debia permitir la consulta de bases de datos temdticas, software interactivo, videos,
discos compactos y |o|c1‘ro1cormcts institucionales, ademds de servir como drea para impartir talleres orientados al
desarrollo de habilidades informativas y como zond de descanso creativo, destinada al juego, el oprendizoje y la
socializacion.

Fue asi que se habilité la sala po|ivo|en‘re de la Biblioteca, ubicada a un costado de la coordinacién. Durante
el semestre 2025-1, este espacio comenzé a funcionar como un lugar para fomentar la convivencia, el juego libre
y el aprendizaje ludico. Posteriormente, en el semestre 2025-2, amplié sus funciones al fomento de la lectura y la
consulta académica y de investigacién, mediante la incorporacién de equipos de cémputo con acceso a internet,
catdlogos bibliograficos y recursos digitales de la UNAM.

El trabajo en la Biblioteca es permanente. Durante el periodo interanual de 2024, el equipo de bibliotecarios
se mantuvo activo al realizar un exhaustivo recorrido de revision, con el fin de llevar a cabo labores de manteni-
miento y reparacién de primer grado en los materiales documentales que resguarda este recinto. Estas acciones
tfuvieron como propdsito asegurar que, en el regreso a clases, el estudiantado encontrara una biblioteca renovada
y en éptimas condiciones para seguir apoyando su formacion académica.

Desde el afio 2009 el p|on’re| cuenta con laboratorios multimedia de idiomas, los cuales proveen a los estu-
diantes equipamiento tecnolégico, asi como estrategias y recursos para fortalecer la ensefianza de las lenguas ex-
tranjeras. De manera dindmica e interactiva, en estos laboratorios se mejora la comprension auditiva, la expresion
oral y el trabajo colaborativo. Sin embargo, desde esa fecha no se actualizaba el software "HP learning”, por lo
que se exigié remplazarlo por ‘NetSupport School’, una aplicacién reconocida internacionalmente como referente
en la gestién integral de aulas digitales y atencién personalizada a estudiantes. Ademds, esta permite a los docen-
tes escuchar y corregir las intervenciones orales de los estudiantes, almacenar grobociones, realizar exdmenes con
diferentes tipos de pregunta —texto, imdgenes, audio, video—, cuestionarios grupales con asignaciéon de puntos y
preguntas al azar para estudiantes.

Como parte de las estrategias de infegracion y acompafiamiento
a la nueva generacién Puma, al finalizar las ceremonias de bienveni-
da en agosto de 2025, las y los asistentes tuvieron la oportunidad de
conocer la oferta académica, depor’rivo y cultural, asi como los servi-
cios que les ofrece el plantel en la tercera Expo Familia Puma, evento
Unico entre los cinco p|cm‘re|es del Co|egio donde, a través de diversos
estands estudiantes de nuevo ingreso y sus familiares recibieron in-
formacion de los diferentes depormmenfos y dependencios como bi-
blioteca, psicopedagogia, SILADIN, Estudios Técnicos Especializados,
programas institucional de Tutorias y Asesorias, idiomas, cémputo,
educacién fisico, control escolar, difusién cultural, laboratorios y de-

mds instancias, todas al servicio de la nueva generacién puma parad

brindar una experiencia inolvidable. En esta ocasién se superd una

cifra de asistentes de 9,500 personas.
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Programa 5.2. Infraestructura

Incluso los mejores edificios pueden enfrentar filtraciones de agua y provocar dafios tanto al mobiliario y equipo
como a los componentes estructurales de la construccion. Por ello, en agosto de 2025 se sustituyeron seis canalo-
nes y se impermeobihzé el techo del edificio de Audiovisual, espacio importante para el desarrollo de actividades
académicas.

La Secretaria de Asuntos Estudiantiles desempeﬁo un pope| fundamental en el p|on+e|, ya que se encarga de
orientar al estudiantado en trdmites escolares y de becas, asi como en identificar necesidades académicas para
canalizarlas al Departamento de Psicopedogogfo, a los programas de asesorias y tutorias, y a las actividades ex-
tracurriculares, facilitando con ello la odopfocién a la vida universitaria. Con el proposito de fortalecer estos servi-
cios, la Secretaria fue reubicada en el edificio O y su drea omp|iodo en 45 metros cuadrados, en el mismo espacio
que antes ocupaba la oficina del PIT, la cual fue trasladada a la planta baja del edificio T. Esta reestructuracion
permitié mejorar la atencién y opfimizar los procesos de acompafiamiento al estudiantado.

El programa ESPORA ofrece acompafiamiento psicolégico profesional y especializado para adolescentes,
quienes suelen enfrentar retos de odopfocién, presién social, emociones intensas y, en ocasiones, situaciones per-
sonales dificiles. Para brindarles mejor apoyo, es importante contar con un espacio de fécil acceso, confidencial y
seguro, donde las y los jovenes puedon acercarse con confianza y pedir oyudo. Por ello, durante los trabajos de
mantenimiento de invierno, junto a los espacios que fueron rehabilitados el afio anterior, se realizé la construccion

de un cubiculo adicional para un mejor acceso al apoyo psico|égico y emocional.
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Sin duda, el disefio del aula inﬂuye directamente en la participacion del estudiantado y en su desempefio

académico. Factores como el color, cuidadosamente seleccionado para inspirar y motivar, asi como una iluminacién
adecuada que prevenga la Foﬂgo visual, con‘rribuyen a generar un ambiente mds estimulante. Ademds, la omp|io-
cién del espacio y la posibilidad de reorganizar el mobiliario permiten que el profesorado se desplace con mayor
libertad e implemente em(oques de aprendizaje colaborativo. Con esta visién, durante los trabajos de invierno de
2024 se realizé la ampliacion de 50 metros cuadrados en el salén GO19. En el proceso se sustituyé la loseta, se
pintd la estructura metdlica, se instalaron luminarias Y, al extender el aula hacia la parte trasera del edificio G, se
mejoré la entrada de luz natural. Estas mejoras beneficiaron directamente a 16 grupos de las asignaturas Taller de
Expresién Grafica y Disefio Ambiental.

En aras de fomentar el pensamiento critico, la cohesién e integracién entre las y los estudiantes, y promover
un ambiente inclusivo y enriquecedor para toda la comunidad, durante el afio pasado se construyeron seis mesas
de ajedrez. Posteriormente, en los trabajos de invierno de 2024, se instalaron 70 metros cuadrados de cubierta en
el drea destinada a este juego, lo que permitié su uso continuo y confortable a lo largo del afio.

Los edificios y espacios académicos del plantel presentan caracteristicas especificas derivadas de su funcién
educativa. Esto albergan diariamente a cientos de personas inmersas en procesos de formacion de hdabitos, co-
nocimientos y valores fundamentales para la vida en sociedad. Sin embargo, la constante afluencia vy el paso del
tfiempo provocan un desgosfe natural en la infraestructura, que de no atenderse pueden terminar en averias que
afecten el desarrollo de las actividades académicas.

Con el objetivo de preservar la funcionalidad y seguridad de las instalaciones, el plantel realizé mantenimiento
preventivo a la subestacion eléctrica y a la bomba presurizadora; ademdas, se reemplazaron 1,120 m? de concreto
frente a los edificios F y A, mejorando las dreas de circulacion y acceso. También se instalaron 30 reflectores en dis-

tintos edificios para reforzar la iluminacién y seguridad en pasillos y dreas verdes, y se repararon tuberias de agua.
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La ventilaciéon es un factor esencial para la salud, la concentracién y el desempeﬁo académico de quienes uti-

lizan los distintos espacios, especio|men+e en dreas de estudio intensivo como la Biblioteca y la Mediateca. Por esta
razoén, en septiembre de 2024 se llevé a cabo el mantenimiento de los sistemas de ventilacién y aire acondicionado
en ambos espacios. Asimismo, se realizé una |im|oiezo profundo en la Biblioteca, con el fin de reducir la presencia
de po|vo y contaminantes en el aire, favoreciendo asi un ambiente mds saludable y propicio para las actividades
académicas.

Los frobojos de pintura no solo confribuyen a la estética, sino que también protegen las estructuras de la
lluvia o el sol. Con ello se evita la corrosion y el deterioro de estructuras metdlicas y de concreto. Por eso, durante
los frobojos de invierno de 2024, se realizaron labores de pintura en poredes y estructuras metdlicas de los edificios
Vy W.

En el marco del Programa Integral de Infraestructura y Mantenimiento de la UNAM, previsto para desarro-
llarse entre 2024 y diciembre de 2025, se proyectaron la construcciéon de una pista de atletismo y una cancha de
futbol, las cuales presentan un avance del 85%. A ello se suma la instalacién de una velaria con firme de concreto
y 12 luminarias, asi como los trabajos de pintura en la barda perimefro| del p|on‘re| colindante con la calle Manza-
na 2. Estas acciones corﬁribuyen a mejorar sustancialmente los espacios destinados al c|e|oorfe, la recreacion y la
formacion infegro| del estudiantado, ademas de favorecer su oprovechomienfo a distintas horas del dia.

En sepﬂembre de 2024, oprovechondo el espacio libre ubicado entre los edificios L y el Centro de Cémputo,
se iniciaron los ’rrobojos para la construccion de un nuevo edificio de laboratorios. Esta obra busca mejorar las
condiciones, la seguridod y el equipamiento de los laboratorios curriculares de Ciencias Experimen’ro|es, espacios

esenciales para el oprendizoje prdctico y la formacién cientifica del estudiantado.
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Mejorar y digniﬁcor las condiciones de los espacios donde el alumnado desarrolla sus actividades constituye

uno de los principales compromisos del Plan de Desarrollo Institucional de la actual administracion universitaria.
En este sentido, el Programa de Dignificacion del Bachillerato, iniciado en julio de 2024, beneficia directamente
a 12,000 estudiantes. Asi pues, mediante la coordinaciéon de la Secretaria General de la UNAM vy con el apoyo
de la Direccién General de Obras y Conservacién, el programa ha permitido realizar en el plantel diversos traba-
jos de reparacion, renovacién e instalacion en las redes de tuberia, drenaje, p|ofones, salidas de agua potable y
‘rro’rodo, muebles de boﬁo, extractores, herrerio, muros, pisos, |ovobos, ventanas, mamparas e impermeobihzocién.
También, labores de limpieza, colocacion de luminarias v regaderas ahorradoras de agua —en el caso del nicleo
sanitario para ’rrobojodores administrativos—, botones de emergencia en el exterior de los sanitarios, mejoras en la
red eléctrica, e instalacién de rampas para personas con discapacidad, ademds de canceleria de aluminio y otros
elementos de adecuacién y seguridad.

Estas acciones se llevaron a cabo en los nicleos sanitarios de los edificios R, G, H, Escolares, Audiovisual
(sonimrio para docenfes), inmediaciones del edificio O, sanitarios del persono| odminisfroﬁvo, asi como en los edi-
ficios SILADIN A y SILADIN B, que ahora se encuentran habilitados para uso de toda la comunidad. Asimismo,
el nucleo sanitario del edificio J, que fue remodelado para brindar servicio tanto a docentes como a estudiantes.
Quedan pendientes los trabajos del nucleo sanitario del edificio E, cuya intervencién estd programada para iniciar
en septiembre de 2025.

Desde finales de los afios noventa y principios de los 2000, el Colegio reconocié la importancia de incorpo-
rar nuevas tecnologias en la educacién. Esto dio lugar a la dotacién inicial de equipo de computo y al disefio de
mobiliario a la medida en el edificio C. ARos mds tarde, en enero de 2015, los equipos recibieron su actualizacion
mas significativa, cuando fueron instaladas 252 computadoras modernas para potenciar la ensefianza digital y la
interaccién con herramientas tecnolégicas de vanguardia, dentro del Programa de Modernizacion de la Infraes-
tructura de Coémputo en el Bachillerato. No obstante, el mobiliario y la infraestructura no habian recibido renova-
ciones sustanciales. Por eso, durante el invierno de 2024, se sustituyé la formica de 21 mesas y se op|icé pintura en
las poredes exteriores y en la estructura metdlica de todo el edificio. Estas acciones aseguran condiciones optimas
de funcionalidad y preparan el espacio para la imp|emen+ocic’m de un nuevo programa de renovaciéon del equipo

de cémputo.
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Programa 5.3. Desarrollo sostenible

En mayo de 2025 se llevé a cabo la Primera Feria de la Electricidad y la Electroquimica, en la que se presentaron
150 trabajos elaborados por estudiantes de todos los semestres. A|gunos de estos frobojos consistieron en carteles
sobre la historia de la electricidad, desde la onfig[jedod hasta su evolucién en el sig|o XXI: otros abordaron el
funcionamiento y las aplicaciones de la corriente eléctrica, asi como la generacién de energia mediante distintos
métodos, entre ellos la electrélisis, la energia nuclear y la energia edlica. Asi, el evento tuvo como objetivo fomentar
la innovacién, la investigacion en torno a las energias renovables y la gestion responsable de los residuos, promo-
viendo una vision cientifica y sostenible entre el estudiantado.

Con el propésito de divulgar el conocimiento cientifico sobre la biodiversidad y la riqueza biolégica del pafs,
asi como de promover acciones hacia un futuro sostenible, en octubre de 2024 se llevé a cabo en SILADIN el "Pa-
bellén Nacional de la Biodiversidad en Oriente”.

El evento contd con la exhibicion de ejemp|ores disecados —tlacuache, zorrillo, oso hormiguero, conejo, murcié-
lagos, zorra gris y pecari— pertenecientes a la Colecciéon Nacional de Mamiferos (CONMA) de la UNAM. Ade-
mds, se ofrecieron charlas impartidas por estudiantes del Instituto de Biologia, quienes abordaron temas como la
rabia y la diversidad de mamiferos en México, destacando la existencia de especies endémicas, es decir, oque“os
que solo habitan en territorio nacional.

La jornodo inc|uyé también actividades ludicas y creativas, como el armado de animales en 3D, el juego
"Matabichos” con preguntas sobre conceptos biolégicos, asi como manualidades: elaboracion de separadores con
hojos secas, pintura de mariposas en cartén vy acuarelas botdnicas con tintas naturales extraidas de hojas, péfo|os

y tallos.
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El'1 de febrero se conmemora en México el Dia Nacional del Ajolote, especie endémica y simbolo de la iden-
tidad cultural y natural del pais. Establecida en 2018 por el Senado de la Republica, esta fecha busca sensibilizar
ala pob|ocic’m sobre la relevancia eco|égico del ojo|o+e y las amenazas que enfrenta en su hdbitat. En este marco,
y aprovechando que el plantel alberga ejemplares de ajolote en SILADIN, el 31 de enero de 2025 se realizé una
jornada conmemorativa en la explanada del plantel. La comunidad participé en diversas dindmicas y visité los
estands temdticos con base en las 12 imcogrcn(ios difundidas en redes sociales y en la gaceta informativa Oriente In-
forma. Entre los tépicos abordados destacaron: “Anfibios, anuros y caudados”, “Te voy a contar cémo me desarrollo”,
‘Red alimentaria alterada por la introduccion de especies exéticas invasoras” y “Conservacién del ojo|oJre mexicano
en condiciones parcialmente naturales’, los cuales ofrecieron datos relevantes sobre la especie y su conservacion.

Inaugurado en septiembre de 2024, destaca también el nuevo “Ajolotario”. Este proyecto representa el esfuer-
zo de 20 afios de estudiar la especie en cautiverio en SILADIN. Por esa razén, el lugar fue adaptado, remodelado
y reinougurodo para mostrar mds de 60 ejemp|ores y exhibir el ciclo comp|efo de reproduccic’m y crecimiento del
Ambystoma mexicanum durante septiembre-noviembre del mismo afio. Para complementar este trabajo también
se inici6 el primer curso extracurricular “La importancia de la conservacién del ajolote mexicano” en el Laboratorio
de Biologia CREA de SILADIN y en el nuevo ajolotario, donde 25 estudiantes aprendieron sobre el desarrollo de
los ajolotes, las condiciones de su medio natural, los prob|emos ambientales que los tienen en una situacion de

riesgo y las alternativas para su conservacion.
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En abril de 2025, el plantel consiguié resultados histéricos en la XXXIII Feria de las Ciencias, la Tecnologia y

la Innovacién. Estudiantes del p|onfe| obtuvieron cinco primeros |ugores, dos segundos, fres terceros y una mencioén

honorifica con proyectos como “Sobrevivencia mensual de una colonia de Ambystoma mexicanum”, "Mas alla del
desierto: El potencial de las cactéceas’, “Obtencion de celulosa de la corona de la pifia’, “Extraccién de quitosano
de camarén y su aplicacién en el platano dominico”. También, el primer y segundo lugar en el Concurso de Foto-
grafio Cientifica de la Direccion General de Divu|gocién de la Ciencia, gonodos por dos alumnas con una imagen
del ajolotario y de la luna; resultados impulsados desde el SILADIN.

Asimismo, en SILADIN se realizaron trabajos de investigacién por el grupo de Biologia Molecular. Uno fue
la reproduccién del gen del mono albino ‘copito de nieve’, lo que muestra un interés por los estudiantes en conser-
vacidon genética vy biodiversidad. Lo mismo ocurrié en el curso extracurricular Cultivo de Tejidos \/egefo|es in vitro
—técnica biofecno|c’>gico esencial para la conservacion de especies vege+o|es de alto valor ogrico|o, propagaciéon
masiva y mejora genética de p|cm’ros—, que contd con el respo|o|o de docentes del p|cm+e| Azcopofzo|co, donde las
y los estudiantes realizaron experimentos en el laboratorio y una visita guiodo al Laboratorio de Cultivo de Tejidos
Vegetales y otra al Jardin Botdnico, ambos del Instituto de Biologia de la UNAM.

También se fortalecieron los proyectos elaboracion de composta, de separacion, recic|oje y acopio de PET,
y se consolidaron espacios verdes como los Jardines de po|inizoo|ores, las jordineros de p|cmfos medicinales y los
jordines xeréfilos infegrodos por cactdceas, instalados recientemente en la exp|onoo|o principo|. Como parte de las
acciones de supro-recic|oje, se reutilizaron gorrofones de agua y se transformaron en macetas creativas con forma
de cochinito. Estas acciones se complementaron con la charla “Biodiversidad de cactdceas en México”, realizada en
mayo de 2025, la cual permitié a la comunidad conocer la extraordinaria diversidad de cactéceas que existen en

nuestro pars, fomentando asi el aprecio por la flora nativa y la preservacion de los ecosistemas.
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Ademds, el boletin Oriente Informa pub|icé materiales relacionados con la sostenibilidad. A|gunos fueron los

articulos “Fractales: Una maravilla de la naturaleza”, “La naturaleza, nuestro legado mas fragil, hermoso y valioso”,
"Etica y cambio climatico’, "Estrategias adaptativas de las Cactaceas’, y el andlisis de la pelicula The wild Robot,
que invita a reflexionar sobre nuestras acciones y su impacto en la naturaleza, tanto a nivel individual como colec-
fivo.

Las enfermedades infecciosas transmitidas por una higiene deficiente o por el consumo de agua contaminada
pueden tener su origen en tuberias dafiadas por corrosién, rupturas o raices de arboles, lo que favorece la aparicion
de padecimientos que afectan el sistema digestivo, la piel y otros érganos. Por ello, en diciembre de 2024 se llevo
a cabo la |impiezo de la cisterna y la sustitucion de seis filtros de agua para los bebederos del p|onfe|. Ademds,
durante el semestre 2025-2 se impartié el curso-taller "Andlisis de la calidad del agua en Sistemas Sustentables del
CCH Oriente’, en el que mas de 50 estudiantes realizaron andlisis quimicos con sensores.

De igual forma, con el proposito de adoptar y promover los objetivos de la Agenda 2030 vy los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) de la ONU —entre ellos, el fin de la pobreza, hambre cero, igualdad de género, agua
limpia y saneamiento, reduccion de las desigualdades y accién por el clima—, en enero de 2025 estudiantes del
plantel asistieron a la Torre de Rectoria para la inauguracion del certamen “Triada sustentable y sostenible: vision
2045". El evento conté con la presencia del rector de la UNAM, Leonardo Lomeli Vanegas, quien subrayé que ‘la
agenda 2045, Pacto para el futuro, no puede ser solo una declaracion de intenciones; es un llamado a la accién
que nos recuerda que nuestras decisiones definirén el mundo en el que vivirdn quienes vienen después de nosotros
y millones de otfras especies”.

En concordancia con esta visién, se mantiene el compromiso con la sostenibilidad desde el Plan de Desarrollo
2025-20929, el cual establece como objetivo central impulsar la resiliencia y la sostenibilidad ambiental entre el
estudiantado. Para ello, se promoverdn proyectos que integren la educacién ambiental, la responsabilidad social, la
adaptaciéon al cambio climdatico y la innovacién, asi como prdécticas responsables en el uso de los recursos naturales,
la reforestacién, el manejo adecuado de residuos vy la adopcién de tecnologias verdes.
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Eje 6. Seguridad para
la Comunidad

Programa 6.1. Participaciéon comunitaria y Seguridad

Uno de los principales problemas que enfrenta la Ciudad de México son la violencia y la inseguridad, las cuales
representan un reto para las autoridades en materia de seguridad publica. En este sentido, la estrategia de “Sen-
dero Seguro” ha resultado efectiva para fortalecer la seguridad en el espacio publico y brindar tranquilidad a las
personas que caminan por la zona. Gracias a calles mejor iluminadas, |im|oios y en buen estado, con cdmaras de
seguridad y la presencia de oficiales de policia, se ha incrementado la percepcion de seguridad.

Para seguir fortaleciéndola, el plantel participa de forma activa en el Comité de Seguridad Escolar y mantie-
ne un didlogo constante con autoridades del gobierno de la Ciudad de México, las alcaldias de Iztacalco e lztapa-
lapa, Secretaria De Seguridad Ciudadana CDMX, Guardia Nacional, Policia y Juridico de la Alcaldia Iztapalapa
y de la Territorial Cabeza de Judrez.

Asi pues, en coordinacién con estas instancias, se ha atendido la problemdtica local de seguridad, el baliza-
miento de calles —como Sur 24, Avenida Universidad y Periférico—, el bacheo y desazolve de coladeras. También se
ha recibido la visita constante de oficiales de policia (Cédigo Agui|o) con el propésito de incrementar la seguridad
en el entorno escolar, contar con el apoyo de ambulancias cuando se requieran, llevar a cabo la verificacién de
comercios, realizar el mantenimiento de luminarias y semdforos, asi como contar con la presencia de oficiales a pie
en las inmediaciones y, desde el mes de marzo de 2025, la instalacién de carpas de vigilancia con un oficial para
atender incidencias en las calles Sur 24, Sur 14, Sur 20, Sur 26, Sur 28, en la estacién del Metrobus CCH Oriente

y entre las puertas 2-3 de los estacionamientos.

SECRETARIA DE
SEGURIDAD CIUDADANA




=mm;

/

Asimismo, con el fin de contribuir a la pocificocién del p|on‘re| y escuelas cercanas, la prevencion de delitos

y el acompafiamiento directo a estudiantes en sus frayectos, el gobiemo de la Ciudad de México designé a un
servidor publico del programa Paz y Auxilio Escolar de la CDMX, quien monitorea las inmediaciones y establece
comunicacién con la Secretaria de Seguridad Ciudadana, la Comisién de Derechos Humanos y funcionarios del
p|on+e|. El propodsito es responder ante cuo|quier situacion de riesgo, promover una cultura de paz y convivencia, y
fomentar acuerdos entre el p|onfe|, los estudiantes y sus familias.

Fue asi que, durante el mes de marzo de 2025, y con el propodsito de garantizar una atencién inmediata
ante situaciones de riesgo, se llevd a cabo un recorrido en compafia de persono| de la Secretaria de Seguridod
Ciudadana (SSC) para supervisar el funcionamiento de los botones de auxilio ubicados sobre Av. Periférico Canal
de San Juan, del Metrobus CCH Oriente al Metro San Juan en ambos sentidos (alcaldias lztapalapa e Iztacalco).

Cada dia, mdés de 12 mil estudiantes se desp|ozon al p|cmfe|, lo que subroyo la imporftancia de contar con un
fransportfe escolar confiable que brinde Tronqui|idod a podres y madres de familia. Por esa razén, se han mante-
nido los convenios con la Red de Transporte de Pasajeros (RTP) de la Ciudad de México para ofrecer un servicio
de fransporte directo, accesible y seguro, en horarios estrategicos y sin realizar parodos hacia o desde el Metro
Santa Martha y Metro Constitucion De 1917. Este servicio atiende aproximadamente a 3 mil 200 usuarios al mes.

De igual forma, se ha mantenido una comunicacién permanente con la Secretaria de Movilidad (SEMOVI)
de la Ciudad de México para el control del Transporte Publico Colectivo Concesionado y evitar que los microbuses
realicen base sobre Avenida Universidad. También, para garantizar el cump|imien‘ro de normativas como el uso
de cinturén de seguridod, respeto a los limites de velocidad y documentacién comp|e+o del vehiculo y conductor.

A pesar de la inseguridad, las escuelas contintan siendo uno de los espacios mdas seguros donde los estudian-
fes pueden desarrollar p|enomenfe su po‘rencio|. Sin emborgo, la zona en la que se ubica nuestro p|on’re| es un
drea con cierto grodo riesgo, por lo que hemos sostenido comunicaciéon con autoridades de seguridod pUb|ico y
escuelas cercanas a través de la Comisiéon Interinstitucional de Prevencién y Seguridad IPN-UNAM-Colbach. Esto
para reforzar la seguridad en las inmediaciones de los centros educativos e intercambiar informacion que permita
atender emergencias, detectar puntos vulnerables, proponer acciones preventivas, desarrollar y ejecutar proJroco|os,
y establecer una coordinacion que puedo generar acciones contundentes contra grupos identificados como gene-

radores de violencia.
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En relacion a lo tltimo, esto se ha hecho mediante la clasificacion por nivel de ogresividod y sus antagédnicos,
lo que ha permi‘rido realizar un mapa de riesgos, identificar dreas de influencia y reunion en zonas aledafias de es-
tos grupos, asi como determinar fechas de actividad violenta (oniversorios, {iesTos, eventos depor’rivos, entre o’rros).

Si bien nuestro p|chre| no tiene presencia de grupos generodores de violencia desde 2021, la informacién nos
ha permi’rido identificar riesgos, unificar pro*oco|os de actuacién para emergencias, reaccidn ante presencia de
estos grupos, asi como atencién de incidentes en cada uno de los centros educativos. Esto mismo ha facilitado el
contacto con familiares y favorecido el frobojo conjunto entre persono| directivo de escuelas, servicios médicos,
seguridod y cuerpos de emergencia.

Por lo mismo, desde su creacién en junio de 2024, la Comision Interinstitucional ha realizado recorridos alre-
dedor de los p|cm+e|es de bachillerato, mismos que comprenden varias zonas de la ciudad y el Estado de Meéxico,
como en donde se encuentra nuestro centro educativo. Asi, el mes de sep‘riembre del mismo afio los representantes
de escuelas y la Coordinadora de Enlace y Seguimiento de los Campi Fordneos y del Bachillerato de la UNAM,
realizaron un recorrido al exterior del p|on’re| durante la Sexta reunién de la Comisién interinstitucional en puntos
de gran concentracién de estudiantes, cruces peo’rono|es y estaciones del Metrobus.

Fue asi que, para brindar atencién especio|izodo y oporfuna ante situaciones de riesgo inminente, se imp|e—
menté una campafa informativa donde se difunden los nimeros telefénicos de la Central de Atencién a Emergen-
cias UNAM, Linea de Reaccién Puma, Proteccion Civil UNAM, Direccion y Unidad Juridica. También, se habilité
el ndmero telefénico 55 91-85 21-60 como linea de atencién a la comunidad universitaria para reportar incidencias
tanto al interior como al exterior del |o|chre|, se pub|icoron las funciones de la Comisién Local de Seguridod para
dar sobre su actuar ante emergencias y se incrementé el nimero de infegrantes de esta comisién, proporciondndo-
les, ademds, chalecos distintivos para identificarse ante la comunidad.

De iguo| manera, se ha fortalecido el sistema de alertamiento —infegrodo a la Central de Atencion de Emer-
gencias (CAE) Local— mediante la incorporacién de nueve interfonos con cdmara y catorce botones de emergen-
cia distribuidos en todos los ntcleos sanitarios. A ello se suman los siete postes con botones de emergencia existen-

tes, los cuales fueron actualizados e inTegrOdos con cdmaras para mejorar la copocidod de respuesta y monitoreo.
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Con el propodsito de mantener informada a la comunidad sobre las acciones que realiza el p|onfe| en materia
de seguridod —especio|menfe en relacion con denuncias y situaciones de riesgo en los alrededores—, y de fomentar
un entorno escolar mas seguro, informado y participativo, se imp|emen+é también la pub|icocién de sup|emen+os
especio|es en la Gaceta Oriente Informa y en las redes sociales institucionales, bojo el titulo Entorno Escolar Orien-
te. Estos sup|emen+os difunden medidas de seguridod, pro’roco|os de actuacién ante emergencias, derechos de los
ciudadanos, canales de denuncia, redes de apoyo institucional y acciones coordinadas con autoridades locales y
federales, a fin de reforzar la vigi|oncio y seguridod del p|cmfe|.

De acuerdo con datos del Instituto Nacional de Salud Publica (INSP), México ocupa el tercer lugar en Lati-
noamérica en muertes por hechos de transito, y aunque todas y todos corremos el riesgo de sufrir un accidente, es-
tos son mds frecuentes durante la adolescencia por asumir conductas de riesgo como cruzar las calles con vehiculos
o asumir actitudes desafiantes hacia los conductores. Asi pues, fin de mejorar el respeto a todos los usuarios de
la via pUb|ico y fomentar la educacién vial, se ha realizado una campafia en redes sociales y en la gaceta Oriente
Informa sobre el “cruce peatonal seguro”. Asimismo, durante la tercera “Expo Familia Puma’, policias de trdnsito
fomentaron la cultura y la educacién vial, dando a conocer las normas de trénsito que toda persona debe respetar
para reducir accidentes.

Los protocolos de seguridad en la escuela son fundamentales para que la comunidad se desarrolle en un
entorno libre de violencia y donde se resguorde la infegridod personal, con el fin de garantizar las mejores condi-
ciones de bienestar y el libre desarrollo de la persono|io|0d. Tomar conciencia sobre la importancia de la seguridod
permite a las y los infegrantes de la comunidad odopfor normas de autocuidado, mantenerse atentos ante situa-
ciones de riesgo y responder de manera adecuada, tanto para protegerse a si mismos como a sus compafieros. De
esta forma, pueden reducir la angustia y afrontar con calma cuo|quier eventualidad.

Por lo anterior, se ha compor’rido con la comunidad el Sup|emen’ro de Prevencién y Autocuidado del Ceceha-
chero, eje rector de las esfrategias de resiliencia. Este documenfo, actualizado onuo|men’re, integra los proJroco|os
de actuacién para violencia de género, fugo de gas, sismo, riesgo con armas de fuego, violencia al exterior e
interior del plantel, incendio, urgencia médica y consumo de sustancias i|ego|es. Con diogromos para la toma de
decisiones bojo presion, también inc|uye el Decd|ogo de seguridod comunitaria oprobedo por el Consejo Técnico,
que contiene diez medidas de seguridod en los traslados diarios, la identificacién de senderos y fransporte seguro,
nimeros de emergencia y recomendaciones para evitar riesgos en eventos masivos. En sus tltimas ediciones, ade-
mds, presenta guias de ciberseguridod para detectar phishing, proteger datos persono|es, reportar acoso digifo|,
y un médulo de primeros auxilios psicolégicos basado en el modelo RAPID (Rapport, Assessment, Prioritization,

Intervention, Disposition), aprobado por la Direccién General de Proteccion Civil de la Ciudad de México.
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Programa 6.2. Proteccidn civil

Los diversos fenémenos perfurbodores que ocurren en el p|on‘re|, como sismos, incendios, urgencias médicas y agre-
siones, generan un impacto social importante que afecta no solo el desarrollo de las actividades académicas y el
oprendizoje del estudiantado, sino también la salud y el estado emocional de todos los miembros de la comunidad.
Por ello, es fundamental proteger a todos sus miembros y estar prepctrodos para actuar de manera efectiva antes,
durante y después de cuo|quier emergencia.

En este sentido, el p|on’re| ha |ogroc|o avances importantes en la consolidacién de una cultura de prevencion y
respuesta. Destacan la formacién de brigodos esfudionﬂ|es, la modernizacién de la infroesfrucfuro, la elaboracién
de pro*oco|os para la atencion de emergencias y la capacitacion continua de la comunidad. Estas acciones han
fortalecido la copocidod de reaccién y resiliencia institucional, confribuyendo a crear un entforno mds seguro y pro-
Tegido para todos. A continuacién, se detallan los principo|es |ogros alcanzados en esta materia.

Desde el inicio de la gestion en 2021, se conforman de manera permanente las brigodos de proteccion civil de
Primeros Auxilios, Prevencién y Combate de Incendios, Evacuacién y Seguridod, todas ellas in’regrodos por miem-
bros de la Comisién Local de Seguridad y estudiantes de Estudios Técnicos Especializados (ETE) en Proteccién
Civil y Urgencias Médicas Nivel Bésico.

Durante simulacros y eventos masivos, la brigodo de proteccion civil, seguln sus copocidodes, ha opoyodo en
la atencién de accidentes; ha porﬂcipodo en campafias de autocuidado, medidas de seguridod sanitaria y pre-
venciéon de riesgos, demostrando asi su efectividad. Dicha brigodo es coordinada por la oficina de Proteccién Civi|,
ubicada en la p|chro bojo del edificio L, donde se establecen los procedimienfos operativos de apoyo para atender

situaciones de riesgo, emergencia, confingencia, siniestro o desastre.
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La colaboracion de brigodisfos y del persono| de Proteccién Civil fue fundamental para la operacion del
Centro de Acopio instalado ante la emergencia provocodo por el huracan John en sepﬁembre de 2024. Gracias
a su labor, se recibieron y organizaron donativos que posteriormente fueron canalizados al Centro de Acopio
Comunidad UNAM Solidaria, ubicado en el estacionamiento del Estadio Olimpico Universitario, en apoyo a las
personas domnificodos, especio|men+e en el estado de Guerrero. Esta accién reafirmé los valores de so|io|oridoo|,
responsobihdod social, cooperacion, altruismo y empatia, ademds de fortalecer la confianza de la comunidad en
que los recursos ||egoron a quienes los necesitaban.

Asimismo, desde el inicio de la gestion, la formacién continua ha sido una prioridod para garantizar la efec-
tividad de las brigodos y fortalecer sus copocidodes en materia de prevencion, respuesta y recuperaciéon ante
eventos de emergencia que pongan en riesgo la infegridod de las personas, asi como los bienes e instalaciones
universitarias.

Fue asi que, en enero de 2025, se impartieron cursos en materia de Proteccion Civil, Uso y Manejo de Extin-
tores poerﬂ|es, Primeros Auxilios 1, Primeros Auxilios 2 y Primeros Auxilios Psico|égicos, a brigodisfos de proteccion
civil y CLS del p|cmfe|, al estudiantado, profesorodo, persono| administrativo y persono| de confianza del Co|egio
de Ciencias y Humanidades Plantel Oriente. Ademds, sr brindé un curso de uso y manejo de extintores dirigido a

persono| administrativo de base de los depor’romerﬁos de Laboratorios y Biblioteca.

Cursos en materia de proteccion civil 2024- 2025
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Ademas, 26 estudiantes de los Estudios Técnicos Especializados (ETEs) en Proteccion Civil se certificaron

como proveedores bdsicos de Soporte Vital Bésico (SVB), a través de la Coordinacién Estatal de Capacitacion
de la Cruz Roja Mexicana, delegacién Estado de México. Esta certificacion les permite brindar atenciéon bésica a
personads en riesgo de paro cardiaco, con dificultad respiratoria u obstruccion de las vias aéreas.

Del mismo modo, en octubre de 2024 se llevé a cabo la segunda edicion de la jornada ‘Manos que salvan”,
realizada de manera simultdnea en nuestro p|cm+e| y en los p|onfe|es ly5 de la Escuela Nacional Preparatoria.
La actividad formo parte de una campafia colectiva de reanimacién cordiopu|monor (RCP) impu|soo|o por la
Facultad de Enfermeria y Obstetricia (FENO). Durante la jornada, decenas de jévenes se sumaron al llamado
para salvar vidas mediante la op|icocién de maniobras de RCP de alta calidad. Desarrollada en la exp|onoo|o del
|o|chre|, la actividad tuvo como objefivo capacitar a estudiantes y miembros de la comunidad para reconocer una
emergencia cardiaca y aplicar los protocolos de accién adecuados hasta la ||egoo|o de los servicios de emergencia.

Si bien no existe una estrategia infalible ante los acontecimientos que pueden presentarse en el p|cm+e|, es
posib|e identificar patrones en las amenazas naturales o de origen humano, lo que permite anticiparse y reaccionar
de manera eficaz para preservar la in’regridod de la comunidad y el patrimonio universitario. De esta forma, se
garanftiza el desarrollo adecuado de las actividades académicas en un entorno seguro.

Los sismos pueden ocasionar dafios estructurales, interrumpir las actividades académicas y poner en riesgo
la seguridad vy la salud de la comunidad. Por ello, en octubre de 2024 se presenté en el SILADIN el “‘Laboratorio
[tinerante del Instituto de Ingenieria de la UNAM”, con el objetivo de ensefiar de forma interactiva cémo responden
las estructuras y los edificios ante distintos movimientos y vibrociones, esto mediante el uso de una mesa vibradora
porfc’ﬁri|4 Durante la actividad, también se ofrecié informacién opoyodo en maquetas, modelos 3D, dioposifivos y
presentaciones digi‘ro|es sobre conceptos de fisica e ingenieria civil, disefio estructural y resistencia de materiales.

Con ello, se buscé fomentar la cultura prevencion en la comunidad.
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Posteriormente, en noviembre de 2024 se llevé a cabo la “Feria Sismolégica en el Plantel Oriente’, un espacio

recreativo y de oprendizoje que reunié a diversos grupos de la asignatura de Geogrofio. La actividad tuvo como
propodsito promover el conocimiento sobre los sismos y la importancia de la prevencion ante este riesgo natural. Las
y los estudiantes compartieron informacién sobre temas como los movimientos teldricos, el funcionamiento de las
estaciones sismo|égicos, el estudio de los terremotos, las ondas sismicas y las p|0cos tecténicas. También se abor-
daron fenémenos relacionados como los tsunamis, las fallas geo|égicos y los fipos de sue|o, asi como la relevancia
de que las edificaciones sean resistentes a los movimientos oscilatorios. Ademdas, se destaco el pope| de los grupos
de rescate que se fortalecié en México tras los sismos de 1985.

De igual forma, se destacéd la presencia del Museo de Geofisica en la XX Semana de la Ciencia, celebrada
en marzo de 2025, pues presentaron la maqueta de un volcén con la que recrearon fenémenos como la formacion
de domos en el crater, aparicién de fumarolas, surgimiento de aguas termales, caida de lava y, como momento
cumbre, una erupcion.

Por su parte, el Servicio Moreogrc’nfico Nacional exp|icé los efectos de mareas y tsunamis mediante modelos
que simulaban olas. Los estudiantes observaron entonces la erosién de las costas y contencion de mong|ores. Lue-
go, el Instituto de Ingenieria presento simuladores de sismos para ejemp|ificor sus consecuencias en los edificios v,
por altimo, el Instituto de Geo|ogio, por medio de la caravana Terramovil, frajo muestras de diversas rocas y con
una maqueta exp|icé la formacion de los suelos, proceso que lleva millones de afios y se estudia para conocer mejor
el p|one+o.

Asi pues, como acto conmemorativo en memoria de la catdstrofe que podecieron cientos de miles de mexi-
canos, la Universidad Nacional Auténoma de México se unié al simulacro nacional para recordar estos hechos Y,
principo|men’re, fortalecer la cultura de prevencion y autoproteccién ante estos fenémenos.

Por tal razén, a las once horas del 19 de sep‘riembre de 2024, la comunidad del p|on+e| Oriente participé ante
un hipo‘ré‘rico sismo ‘con mogni’rud de 72 grodos localizado en Acomboy, Estado de México, que provocd severos
dafios a viviendos, infraestructura de edificios, instalaciones estratégicas y lineas vitales”.

Finalmente, el 29 de abril de 2025, con el obje’rivo de coordinar las acciones durante un sismo, se efectusé a las
once con treinta horas el Simulacro Nacional 2025 y la comunidad del p|on’re| demostro que conoce y oplico los
pro*oco|os indicados ante una eventualidad de estas caracteristicas. En esta ocasién, se partio de la hipé*esis de
un movimiento tellrico de mognifud 8.1 grodos en el Golfo de Tehuantepec, el cual seria percibido con fuerza en
la Ciudad de México, provoccmdo dafios en viviendos, infroesﬂucfuros, edificios histéricos y estratégicos, asi como
en lineas vitales.

Cuando sonaron las o|orrnos, la comunidad reaccioné oportunamente desde los so|ones, |oboro+orios, bibliote-
ca, canchas, espacios abiertos y demds instalaciones. De acuerdo con el profoco|o establecido, quienes se encontra-
ban en las partes bojos, procedieron al deso|ojo inmediato de los puntos de reunién preesf0b|ecidos, mientras que
las personas ubicadas en p|on+os altas se rep|egoron en las areas de menor riesgo para, posteriormente, evacuar
los edificios.

Con estas acciones se refuerza la seguridod al interior de las instalaciones del p|on+e|, a la vez que se crea

conciencia sobre el autocuidado y la responsobihdod mutua para la proteccion colectiva.
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